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PM JELASKAN 
KONSEP BCA 

K U A L A L U M P U R . 
Se lasa — Pe rdana 
Menteri, Datuk Seri 
D r . M a h a t h i r 
M o h a m a d hari ini 
menjelaskan secara 
t e r p e r i n c i kepada 
A h l i - a h l i D e w a n 
R a k y a t m e n g e n a i 
konsep bersih. cekap 
dan amanah (BCA). 

Ini adalah sebagai 
menjawab soalan Encik 
I s m a i1 Said (BN -
Kemaman) yang ingin 
tahu kriteria-kreteria 
bagi pentadbiran yang 
dikatakan bersih, cekap 
dan amanah itu. 

Mengenai pentadbiran 

atau organisasi yang 
cekap, Datuk Seri Dr. 
Mahathir berkata: 

Ia adalah satu or-
ginasasi yang berdaya, 
bertenaga dan tahu 
bagaimana hendak men-
jalankan tugas dan tang-

gungjawab dengan pan-
tas dan berkesan untuk 
m e n c a p a i s a t u 
matlamat. 

Dalam konteks ini 
kata beliau, pegawai-
pegawai dan kakitangan 
hendaklah sentiasa sedar 
akan tugas dan tang-
gungjawabnya kcpada 
masyarakat dan. perlu 
bersifat 'responsive' 
kepada masalah rakyat. 

Mereka juga perlu 
bersifat "innovative" un-
tuk membawa pem-
baharuan atau idea-idea 
baru dalam pentadbiran 
dan penguruaan or-
ganisasinya, tambahnya. 

Mereka hendaklah 
sentiasa bekerja kuat 
dan keras serta bersedia 
mengorbankan masa dan 
tenaga, ujar Datuk Seri 
Dr. Mahathir Iagi. 

Pentadbiran yang 
bersih. kata Perdana 
Menteri, ialah sega la 
tindak-tanduk dalam 
menjalankan sesuatu 
tugas itu tidak mem-
punyai tujuan yang 
m e nye l eweng bagi 

kepentingan diri sendiri 
d e n g a n c a r a 
menyalahgunakan kuasa 
dan pengaruh kedudukan 

"Jika sesuatu projek 
atau program itu adalah 
untuk faedah rakyat. 
maka tugas dan tang-
gungjawab pegawai dan 
k a k i t a n g a n y a n g 
menguruskan program 
itu ialah menentukan 
rakyat yang menikmati 
faedah projek i tu." 
katanya. 

Sifat amanah dalam 
pentadb i ran . t e gas . 
beliau. memerlukan 
seseorang pegawai dan 
kakitangan itu men-

jalankan tugas dan tang-
gungjawabnya dengan 
penuh kejujuran dan ke-

ikhlasan. 
Dengan be rs i f a t 

a m a n a h l a h j u g a 
seseorang itu dapat men-
jalankan tugas dan tang-
gungjawabnya dengan 
bersih. katanya. 

Dengan itu adalah 
perlu bagi seseorang itu 
mempunyai disiplin diri 
yang baik, berakhlak 
mulia serta mempunyai 
perasaan taat setia dan 
menyayangi kepada ma-
jikan atau organisasi dan 
se te rusnya kepada 
negara, tambah Perdana 
Menteri. 

Beliau juga men-
j e l askan l angkah -

langkah yang telah dan 
sedang diambil untuk 
mewujudkan pentadbir-
pentadbir dan pentad-
biran yang cekap, bersih 
dan amanah. 

A n t a r a n y a . 
mengadakan kursus 
kursus, latihan-latihan 
dan usaha menambah 
p e l a j a r a n , i lmu 
p e n g e t a h u a n dan 
kemampuan profesional 
pegawai-pegawai kera-

Etika k e r j a 
Usaha mengubah 

sikap dan membuat 
mereka lebih 'motivated,' 
dedikasi serta mem-
punyai disiplin yang baik 

diusahakan melalui 
g e r a k a n k h i d m a t 
cemcrlang dan usaha ini 
sidang dipertingkatkan 
lagi melalui pelaksanaan 
dasa r memandang ke 
t i m u r u n t u k 
menyerapkan etika kerja 
orang-orang Jepun, 
katanya. 

Kerajaan sekarang 
sedang mengkaji cara 
mempertingkatkan lagi 
daya pengeluaran, jelas 
beliau. 

Usaha-usaha mem-
b a s m i k a n a m a l a n 
penye lewengan dan 
rasuah katanya, sedang 
dan akan terus diper-
tingkatkan. 

Mengena l 'sejauh 
manakah pentadbiran 
sekarang memenuhi 
kriteria-kriteria yang 
disebutkan tadi, Perdana 
Menteri berkata. secara 
amnya, pentadblran 
n e g a r a in i bo l eh 
diperbaiki dan perlu 
dipertingkatkan. 

"Saya yakin pentad-
biran kita akan menjadi 
Iebih dinamik sekiranya 
semua kakitangan kera-
jaan dan masyarakat 
b e k e r j a s a m a se r ta 
bekerja kuat untuk men-
jadikannya benar-benar 
be rs ih , cekap dan 
amanah," tambahnya 


