Tuntutan nai
gaji dilayan,
tetapi bukan

kerajaan
menyara

elan

DAK dd])ﬂt dm.m-
T.mn bahawa inflas
merangsang  tuntutan-
tuntutan mcnaikkan ga-
ji. Gaji yang menurut erli
mutlak tidak bermakna
apg-apa.

Cuma kuasa beli dani
gaji yang didapati yang
memberi makna kepads
orang-orang makan gaji.

* KAUM pekerja mo-
gok dan berpiket
menuntut keadilan. Je-
ritan dan laungan kaum
pekerja terdengar di ma-
pa-mana menuntut itu
dan ini dari majikan,
Gambar sebelah pekerja-
pekerja di sebuah kilang
sedang berpiket kerana
menuntut kenaikan gaji.

janya
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hargu

“apabila— berlaku inflasi,
khususnya bagt kaum peniaga iuluh menaikkan
sementara  pekerja- pckcr;a
menuntut naik gaji.

Tidak ramai rakyat yang tahu benarkuh
kaum peniaga kerugian dan siapakah pihak
Yyang menanggung bebun bila kerajuan melayan

pekerja diberhentikan.

Satu misal tempatan
jalah  kurangnya pena-
waran untuk rumah-ru-
mah Dberikutan inflasi.
Para pemborong meru
pakan pihak yang perta-
ma merasakan kesan.
Oleh kerana  mercka
dianggap golongan yang
berada, maka pengu-
rangan dalam pendapa-
tan mercka tidak sepa-
tutnya mendukacitakan.

Akan tetapi pekerja-
pekerja  biasa  binaan
akan kchilangan penda-
patan, setengah-scte-
ngahnya  menganggur.
Kejadian ini tidak dapat
diterima  kerana meru-
pakan satu masaalah so-
‘sial. o

Malan keadaan begini
boleh menimbutkan
banyaknya jenayah kera-
na setengah. pekerja yang
menganggur  mungkin
mencari natkah secara
tidak halal.

Masyarakat tidak da-
pat  menerima  akibat-
akibat ini dari segi sosial
dan ekonomi.

Bagaimanakah rcaksi

* Sesuatu masyarakat ter-

hadap inflasi?.

Terbiar

Pertama-tamanya  s¢
barang kenaikan belanja
hidup akan melibatkan
golongan paling miskin
dan lebih teruk dari go-
longan-golongan lain.
Penganggur-penganggur
tergolong . yang paling
. miskin dan oleh kerana
mercka  tidak  mempu-
nyai badan yang mewa-
kili discbabkan kedudu-
kannya, nasib imereka
sering terbiar.

Bagi mercka yang be-
kerja, desakan yang me-
lonjak-lonjak ialah me-
nuntut  kenaikan  gaji.
Pertimbangannya  mu-
dah saja. Jika harga ba-
rang-barang yang biasa
dibeli naik, tambahan
gaji akan membolehkan
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bezaan umung 50% jaitu
dari 10° kepada 15% sc-

cara menaikkan harga
jualan dari $1.00 kepada
$1.05 sen sementara kos
tetap 90 sen.

Majikan  sepatutnya
boleh menghadapi tam-
bahan gaji hingga SO%
dengan cara ini. Bagai-
manapun harga seba-
rang keluaran tidak bo-
leh statis dalam keadaan
intlasi. Kos akan disen-
tuh oleh tuntutan gaji
dan kenaikan harga ba-
han nmientah,

Katakan kos natk 50%
(menurut  jejak  kadar
inflast) kos baru ialah
$1.35 sen. Jika barang
tersebut dijual $1.50 sen
kenatkan  50%  dalam
untung  scbenar  masih
boleh dicapai iaitu dari
10 sen kepada 15 sen.

Jika jumlah  pernia-
gaan kekal inflasi tidak
akan. mclibatkan peda-
gang. Demikian juga ke-
rajaan tidak scpatutnya
terjejas  kerana  tamba-
han  pendapatan  peda-
gang-pedagang bermak-
na hasil cukat yang turut
bertambah.

Tetapi apakah kesan
kenaikan pada harg
jualan?

Jika barang berkenaan
perlu dan tidak cukup
bekalan  atau  sckadar
cukup, jumlah jualan -
dak sepatutnya kurang.
lika  bekalan  melebihi
permintaan jumlah
jualan akan jatuh dise-
babkan pedagang-peda-
gang  berebut-rebut  pe-
langgan. Ini akan
menycbabkan  kurang-
oya daya berbelanja di

~ pihuk pedagang.

Pada peringkat ini se-
tengah manipulasi  da-
lam . bekalan mungkin
berlaku dan  pasaran
menjadi  tidak  stabil.
Apapun keadaan inflasi
yang pertama cuma akan
mengguigat keadaan pa-
saran dan menambah la-
gi aliran inflast seterus-
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Oleh itu dalam kea-
daan tntlasi gaji yang sa-
ma dapat belian kurang
berbanding sebelum
adanya  inflasi. Ini
menjadikan orang-orang
makan gaji lebih ‘mis-
kin’.

Majikan-majikan G-
dak boleh terjejas asal-
kan jumlah barang-ba-
rang yang dikeluarkan
atau dijual seperti biasa.
Sepatutnya mereka nic-
nambah pendapatan da-
ri scgi erti penggajian
mutlak.

Bertambahnya  pula-
ngan jualan pada teori-
nya dapat menutup sc-
barang kenaikan kos.

Hal ini dapat dite-
rangkan dengan jualan
satu barang, misalnya,
$100,00. Sekiranya pen-
jual memperolehi 0%,
untungnya $10 dan be-
lanjanya $90.00.

Jika kos ini meningkai
50%  menjadi’ $135.00

tuntutan-tuntutan gaji.

Dalam rencana ini, Dr. Mahathir, meng-
huratkan kepada kite kesan desakan naik gaji
datam hubungan dengan inflasi. — Pengarang

pada teorinya
menolak barangnya
$150.00 dengan untung
1P atau dari segi mut-

Claknya $15.00. Jelasiah

bahawa pendapatannya

. dari jualan yang sama

bertambah dari $10.00

. menjadi $15.00.

Jika kadar inflasi ialah
50" kuasa beli pendapa-
tannya tidak terjejas se-
kalipun kosnya bertam-

" bah.

Oleh itu pada tcori
inflasi tidak scpatutnya
melibatkan  kuasa beli
sescorang pedagang. Dia
hanya mengubah untung
scbenar  sesuai  dengan
kenaikan  belanja  hi-
dup. Pada hakikatnya ini
tidak mungkin.

Inflasi tidak melibat-
kan kos pada kadav yang
sama.  Kenaikan  se-

penjual

tengah

barang lcbih
tinggi dari lain-lainnya.
JWalaupun pada

umumnya semua harga
barang dijangka naik,
sebenarnya setengah ba-
rang turun harga. Perbe-
zaan harga ini yang
menjadi masaalah dalam
.inflasi.

Jika semua perkara
berada  dalam  kadar
yang sama, inflasi tidak
menjadi masaalah lang-
sung. Kadar inflasi ialah
satu kadar hitung pdn-

_jang dan bukan satu ka-

dar yang biasa.

Satu contoh jelas ialal
melesetnya jualan kereta
di Amerika. Kenaikan
kos pengeluaran tclah
menycbabkan harga di-
naikkan tetapi  kerana
berbagai sebab jualan
merosot. Akhirnva ramai

barang-barang yang sa-
ma dibeli terus. “Taraf”
hidup akan dapat dike-
kalkan.

Seperti yang diterang-
kan di atas pada mula-
nya majikan-majikan -
dak akan terjejus olch
inflasi atau akan terjejas
pada sebutan saja., Ba-
rang-barang yang dibual
atau dijual akan meng-
ikut aliran inlfasi dan
mendatangkan  penda-
patan  tambahan  bagi
jumialy yang: sama. (Di
pihak kerajaan  pendi-
patan tambahan iaitu
untung  dalam  pernia-
gaan bermakna tamba-
han hasil cukai).

Oleh itu majikan-ma-
jikan patut menyerap
kenaikan gaji tanpa se-
barang pengurangan da-
lam pendapatan sebenar.

Contoh berikut dapat

menerangkan hal ini, Ji- |

ka satu barang dengan
jualan $1.00 mendatang-
kan untung 10%, kadar
inflasi 50% dapat diserap
dengan menatkkan per-

nya.

Bagi  barang-barang
kurang perlu, kenaikan
harga akan mcngurang-
kan jumliah jualan. Pe-
dagang-pedagang lebih
mementingkan  jumlah
untung sebenar. Kcupa-
yaan mercka berbelanja
bergantung pada jumlah

jualan.
Jika jualan stalis, tam-

bahan limapuluh peratus
dalam untung sebenar
(dari 10 sen kepada 15)
akan membolehkan me-
feka berbelanja seperti
biasa. Tetapi bagi Dba-
rang kurang perlu, tam-
bahan 50 peratus harga
jualan (dari $1 kepada
$1.50 sen) akan menge-
cilkan jualan dan s*te-
rusnya  mengurangkan
keuntungan. Keupayaan
berbelanja akan berku-
rangan dan begitu juga
cukai yang dibayar ke-
pada kerajaan.

Perhatian terhadap
keupayaan individu-in-
dividu  membelanjakan
wang dalam sistem pasa-



ran bebas adalah pen-
ting. Apa yang dibelan-
jakan oleh seorang men-
jadi pendapatan bagi se-
orang lain. fika keupa-
yaan sescorang  untuk
berbelanja kurang maka
keupayaan pendapatan
orang lain atau orang-
orang lain juga turut ku-
rang.

Kerajaan memandang -

keupavaan pendapatan
rakyat sangat penting.
Kerajaan bergantung

pada dua punca untuk |

pendapatannya iaitu ter-
utamanya
dan pinjaman-pinjaman.

cukai-cukai '

Bagaimanapun pinja-

man-pinjaman  bergan-
fung  pada cukai-cukai
hagi membayar bunga-
nya dan pembayaran ba-

lik pokok. Jadi punca se- |
benar pendapatan cuma -

. cukai-cukai.

Cukai

Seperti orang lain ju-
ga, kerajaan tidak boleh
membelanjakan
melebihi  dari
Jpuannya. Mengamalkan
perkara ini  bermakna
mempelawa

w:mg B
kemam- -

t

bankrapsi. i

Juga tidak perlu huraian

sekiranya

perbelanjaan

vang bertambah diatasi

dengan menambah pe-
ngeluaran  mata  wang
kertas.

Dalam demokrasi per-
usahaan bebas prinsip
mencukat golongan ka-
va untuk membantu go-
longan  miskin adalah
saksama dari segi sosial
dan eckonomi. Ini ber-
makna bahawa lebih ra-
mai orang kava, akan
mudahtah bantuan-ban-
tuan diberikan kepada
golongan miskin, Seba-
liknya jika tidak ada
orang kaya, orang-orang
miskin tidak dapat di-
hantn.

Katakan pedagang
yang dibicangkan tadi
termasuk dalam golo-
ngan orang kaya, maka
pengurangan pendapat-
annya  memberi  kesan
kepada kerajaan seperti
diterangkan dengan

géngurangan hasil cukai.”
Oleh kerana semua pe-
dagang  barang-barang
kurang perlu tidak dapat
tiada terlibat oleh inflasi,
lojik disimpulkan baha-
wa inflasi mengurangkan
pendapatan kerajaan.
Pengurangan ini
mungkin tidak mutlak
sebab pedagang tidak
semestinya perlu menga-
lami jumlah keuntungan
yang kecil (sekalipun ia
boleh berlaku). Peda-
.gang bertambah kurang
keupayaan  berbelanja-
aya walaupun pendapat-
annya mungkin sebenar-
nya bertambah (dalam
jumiah dari [0 sen ke-
pada 15 sen). Tetapi
pendapatan kerajaan ju-
" ga akan berkurangan se-
masa inflasi menurut erti
yang relatif.

Akan tetapi semasa

| inflasi kerajaan diperlu-
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\"dapat dilapik oleh ban--

kan memberi bantuan
yang lebih banyak ke-
pada rakyat. Kenaikan
harga-harga dijangka

tuan-bantuan yang ber-
- tambah dari kerajaan.

‘Subsidi

Di Malaysia beras, gu-
la, baja, minyak gas dan
lain-lain  barang perlu
menelan " subsidi kera-
jaan $500 juta setahun.
Dalam masa yang sama
bagi mengekalkan per-
tumbuhan ekonomi
perbelanjaan awam ter-

paksa ditambah. Perbe-

lanjaan  pembangunan
bagi pertumbuhan ini la-
zimnya dibiayai dari pin-
jaman tetapi pinjaman-
pinjaman dibayar dari
cukai-cukai.
Bagaimanapun biayai
kerajaan yang paling te-
ruk ialah untuk meme-
nuhi

tuntutan-tuntutan

naik gaji. Semakan-se-
makan gaji scjak lima
tahun lalu telah meng-
atasi kadar inflasi dan
kadar pertumbuhan
ekonomi. Dan tuntutan-
tuntutan ini belum lagi
reda. Jika gaji-gaji telah
dinaikkan sekalipun te

tapi perlantikan Suru-
hanfaya Ibrahim Al
membumbungkan  lagi

harapan bagi mendapat
tokokan gaji dan pemba-
yaran kebelakangan.

Contoh

Belanjawan kerajaan
jauh berbeda dari belan-
jawan perniagaan.
Dalam sebuah pertu-
buhan perniagaan unsur
gaji faktor kos sangat
berubah tetapi jarang
merupakan bahagian
vang besar walaupun da-
lam perusahaan yang
memakai ramai pekerja.
Tetapi bagi kerajaan
gaji-gaji  dan upahan-
upahan kakitangan
merupakan bahagian
yang terbesar. la ber-
ubah di antara 60%
hingga 80% dalam be-
lanja penyenggaraan
yang berulang.

Hal ini berlaku oleh
kerana kenaikan gaji da-
lam perbelanjaan kera-
jaan adalah tidak seim-
bang dengan kenaikan
faedah yang sebenar bagi
kakitangan-kakitangan-
nya. Contoh berikut da-

pat menerangkan hal ini.

Katakan jumlah be-
lanja pengurusan ialah
$1,000 juta setahun,

$700 juta bahagian gaji. .

Kenaikan gaji 10% akan
menjadikan bahagian ini
kepada $770 juta. Kata-

kan hasil pendapatan
beku, kenaikan gaji $70
juta ini bermakna

penyenggara 77% tidak

sepatutnya 70%,

Dalam perniagaan,
unsur gaji dalam sekitar
20%. Jika jumlah belanja
$1,000 juta gaji akan
memakan $200 juta. Ke-
naikan gaji 10% menam-
bah $20 juta dan meru-
pakan kenaikan 2% da-
lam belanja. Dalam lain-
lain kata peratus kenaik-
an yang sama dalam gaji
akan menyebabkan
kerajaan berbelanja 3%
kali ganda dari apa vang
dibelanjakan oleh bi-
dang perniagaan.

Dalam perniagaan ju-
ga kenaikan gaji boleh
diserap dengan mengu-
rangkan dividen. Tetapi
kerajaan tidak mempu-
nyai dividen. Belanja
pengurusan selain baya-
ran kakitangan secara
relatif adalah  belanja
tetap yang tidak mudah
disesuaikan.

Bankrapsi

Kerajaan juga t{dak
dapat menghadapi ke-

natkan  gaji  dengan
mengurangkan  perbe-
lanjaan  pembangunan.

Perbelanjaan ini dibiayai
dari pinjaman-pinjaman
dan biaya berulang dari
pinjaman-pinjaman ada-
lah ekonomi yang tidak
sihat. la boleh menye-
babkan bankrapsi yang
dilanjutkan dengan in-
flasi teruk.

‘Lagipun pengurangan
perbelanjaan pemba-
ngunan kerajaan akan
memburukkan lagi kea-
daan ekonomi yang ber-
inflasi yang melibatkan
pekerjaan bagi
mengadakan infrastruk-
tor perusahaan dan me-
rangsang perniagaan.
Pengurangan perbelan-

jaan pembangunan
kerajaan boleh mengu-
rangkan keyakinan da-
lam ekonomi negara dan
ini tidak dikehendaki bi-
la-bila masapun,

Satu-satunya jalan
bagi kerajaan melayani
tuntutan menaikkan gaji
ialah dengan menaikkan
cukai-cukai. Dalam lain-
lain kata kenaikan gaji
kakitangan-kakitangan
kerajaan tidak disara
oleh kerajaan tetapi oleh
rakyat. >

Kerajaan cuma
mengutip  dan  mem-
bahagikan peruntukan.
Dan jika tuntutan terlalu
banyak hingga melibat-.
kan ekonomi . negara,
pembayar-pembayar cu-
kai yang akan menderi-
ta.

ini-

Dari kakitangan :
jelaslah  bahawa satu:
keadaan inflasi sangat

memberatkan kerajaan.’
Sementara subsidi bagi’
barang-barang perlu dan,
perbelanjaan pem-
bangunan memberikan:
taedah menyeluruh ke-
pada rakyat, gaji-gaji.
dan lain-lain bayaran
kelihatan menguntung-
kan kakitangan-kakita-
ngan kerajaan sebaha-
gian besarnya.

Kenaikan gaji semasa
inflasi adalah patut dan
sesuai dengan ekonomi
selagi kenaikan ini se-
jajar dengan kadar in-
flasi. Tetapi kenaikarn
gaji yang jauh melebihi
kadar inflasi, bukan saja
tidak munasabah dari
segi sosial malahan tidak
sihat bagi ekonomi ne-.
gara. ’

Inilah hakikat yang
pembayar-pembayar cu-
kat perlu tahu oleh kera*
na mereka akhirnya yang
menanggung.
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