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. JOHOR BAHARUv r3 MAC CBERNAMA) --DATuK SERS DR. MAHATHIR MOHAMAD 
HARI INI MENEGASHAN KESATUAN DALAMANA YANG.DI’%ADANGKAN AKAN 
MELINDUNGI KEPENTINGAN PEKERJA DENGAN LEEIH BALK KERANA MEREKA 
SI)LEH MENGEMUKAKAt$ SEGALA PERMLNTAAN SECARA TERUS DENGAf4 MAJIKAN 
MASINC-MASING. 

PERDANA MENTERI BERKATA KESATUAN TERSEEUT JUGA MEMBERi PELUANC 
KEPADA PARA PEKERJA BERSAMA-SAMA MEMASTIKAN KEJAYAAN SESESUAH 
SYARIKAT DENGAN BEKERJA LESIH KUAT SUPAYA KEUNTUNGAN SYARfKAT 
MASING-MASSNC KELAti DAPAT DfSALURtiAN KEPADA MEREKA; 

MEREKA JUGA BOLEH MENGAMBIL SAHAGIAN YANG SAMA DALAM MENENTUKAN 
KEMAJUAN SYARIKAT DENGAN MENGEMUKAKAN IDEA DAN CADANGAN YANG BOLEH 
MENINGKATKAN PENGELUARAN SYARIKAT, 

DATUK SERf DR MAHATHIRr YANG JUGA PRESIDEN UMNOI BEdKATA 
DEMIKIAN SEMASA MERASMSKAN KURSUS TXGA flARf MENGENAI WRUH DAN 
TENAGA RAKYAT ANJURAN SIR0 GURUH UMNO MALAYSIA OL DEGlAN KE,LAZ GOLF 
TASIK UTARAv DEKAT SLNI. 

BELIAU MENJELASKAN KESATUAN-KESATUAN SEKERJA DAN-KESATUAN 
KEBANGSAAN YANG ADA TXDAK ZJDL&4 MELINDUNGI KEFENTINGAN PEKERJA’ 
SYARSKAT YANG KECIL UNTUK BERKEMSANC MAJU KERANA SYARXKAT BERKENiAN-,, 
TIDAK MAMPU MEMBAYAR GAJf LEB’IH BESAR DAN LAIN-LAIN TUNTUTAN YANG. - 
DiKEMvt$A&.AN KEPADA PE((ERJA. --&Vii! i44OtMb ^. ._ _ ._._ .-._ 

MAHATHIR-KESATUAN 2 JOicJR, BAHARU 
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+K,!:TA HARUS ‘SEDAR DALAM NEGARA INI. MASS& ADA SYARIKAT‘KECSL 
YANG BARU CUBA HEMBAN~UNI TERUTAMA WMft’UTERA DAN J1[Kf4 MEREKA 
DIKENAKAN SYARAT-SYARAT YANG DLKENAKA,N,KEPADA SYARKKAT BESAR YANG 
LEBIH HAJU? SUDAt4-TENTU SY’ARSKAT KECIL ITU TIDqK AKAN DAPAT MAJU 
JAYA DAN -AKHIRNYA LENYAP SEGLTU,SAHAJA,+ TAMeAH,FERDANA MENTERX., 

KATANYA.JIKA f’EKERJA SYARLKAT KECIL ITU MEMINTA TUNTUTAN 
.‘BAYARAN GA.!1 YANG BESAR SEPERTI YANG DIBAYAR OLEH SYiRKKAT 

MAJU SUDAM TE,NTU IA ,TIDAK MAMPU BEROUAT ‘DEMIKPAN. ’ 
BELlAU YAKXN P~NUBUt$AN’KESATUAN YANG TERHAD KEPAD&.SATU _ - 

PERNIAGAAN’ SAHAJA SEP,ERti YANG DICADANGKAN-AKAN MEMGANTU SYARIKAT 
KECIL t3ERKEMEeANG MAJU YANG PEKERJANYA EFKERJA DENGAN LEBLH 
GIAT UNTUK MEMBOLEHKAN SYARIKATNYA BERSAINGAN DENGAN SYARIKAT 
LAIN DAN SEGALA KEUNTUNGANNYA DAFAT OLNIKMATI SAMA RATA. 

.DI SAMPING ITU, TAMBAHNYAI DENGA,N ‘KEUNTUNGAN YANG pfPqRPLEHf* 
PARA PEKERJANYA‘BOLEH BERUNDING TERUS UNTUK MENDAf’AT NXKMAT G,AJI 
YANG LEBltH SESAR. 

BELIAu BERKATA KERJAsAMA YANG T&JALIN 
ANTARA KESATUAN SEKERJA ‘DENGAN MAcl..IKAN MENERUSII .K&ATUAN DA’LAMANA 
BUKAN SAHAJA AKAN MEN$UN~T.UNGKAN NFGARA DAN RAKYA-T’y TETAPX JUGA . : 
MEMAS.TIKAN KEJAYAAN PERSYkRIKATAv MALA.YSt& YANG DICADANCKAN. “-- _ 
LAGX 1310/MD . 
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.‘&RANfi IA JUGA AKAN MENJEJASKAN.PEKE?JA. KERANA TIDAK ADA KERJAv 
ME~,jYUsAHAKRN MAJ ItCAN KERANA T~LCAK ADA PELABURAN ;DAN JuGA- RAKYAT 
YAYG TIDAK ‘DAPAT HEHKKillATI PEMBAN’GUNAN KERANA ‘KERAJAAN .TJDAK MENERIHA 
KUvZ.P,iN CUKAI DARXPADA tiEUNTUNGAN,SYARIKAT-SYARIKhT.+ 

: DATUK,, SEHI DR. M~HA’THLR BERQENDAPAT KESATUAN ~~EBANGsA~N DAN 
KE:;ATijAN SEKERJA YANG ADAt SEKARANU YANG DITIRU OARI BARAT DI,TU- 
BUtfKAN MENGSKU’T PERUSAHAAN 9 UMPAMANYA MEREKA YANG BEKERJA OALAM 

,j BIDAN LOGAH DIKUHPULKAN DALAM, SATU KESATUAN TANPA MENGfRdr’ DhANA 
PEKERJA J.TU DITEMPATKAN. 

+PENuBuHAN KCSATUAN DALAMAN LNI TIDAk HARUS DIANGCAP SfBAGAl: 
,&AJAAN’NAK MEMBUBARKAN KESATUAN-KESATUAN SEKERJA YANG ADA SEVARANG 
TETAPI CUMA fqELINDUNG1 KEPENTINGAN PARA PEKERJA TERUTAMA.DENGA# 
ADANYA PEt(ERJA’.;qAWS MASIH SELUM ‘MEMPUNYAL :SEfbARANG KESATUAN SEKERJAl+ 

TAMBAHNYA. 
I 

BELIAU,~(EMUDIAN MENYERU PEKERJA h+hTAN !‘tENCoNToHI JEPUN YANG 
PEKERJANYA LEBXH,SvKA MENYERTAI KESATUAN \CANG TERHAD KEPADA _ 
SYARIKATNYA SAHAJA. --LAGI .1‘317IMD~ . . --,” 
.y-- --- _.. ..__. _- .> :” .,_.. ,.*;.,-‘~. --~ *, ----- -- 
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RAT’JK*..SERS OR :-PIAH..+&’ HENYORUT KctqB’iLr KEG&N BRfTAIN SEMASA 
” Lh’AB’PERANG DUN14 KEh YAtiG t’lEN&HANftiR PEGAWAI:<t$HAS UNWK PIENYUSUN 

DAN MEMBER1 NASLHAT KEPADA KESATUAN SEKERJ’A HER&A. 
+sEBAGAI SEORANC YANG TEOAK PERNAH ~~ERASA’~~SSH.:SAVANB DARIPADA 

PENJAJAH SAY’A SYAK XNI BUKAN uc(rTuK,, MENc)LoN+K-fTA +ETAP$ UNTUK 
MEMPENGARuHf KESATUAN SEKERJA JANGAN BEKER.fA KU’AhUPAYA MERE&A 
DAP4P HENGUASAI ANGGOTA KESATUAN SEKkRJ’k KITA+r ,TEti$NYA. 

BELIAU BERKATA PARA PEKERJA HARUS. BERWA$‘FAOA BAHAWA ,lQ+t?AT MAsfH 
INGIN ~EflPE&U~SKbN +ENJAJhHAN MERKA Kc,!?.INI SUNGGUHPtiN N~GARA 1Nf ’ 

-TELA’H HEPDEKA. .’ ’ 1 rl ‘I . 
TEGABNYA PARA PEkE’RJAs JiJCA J&NGAN-MENIRU PEKERJA BRITAZN- ;ANG 

SEPhJANG MASA BERKONFR~NTASI’,,DENG~AN MAJ~KAN MEREKA OAN MEMPUNYAI 
SIKAP +KITA PEKERJA DAN AWAK tiAJXKAN*. .-- SEqNAtiA 25~.9/0D . ._ -. 
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