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MAHATHIR - P R E S T A S I
KUALA  LUMPUR~  2 2  OKT.  (t3ERNAMA)  - - SISTEM PENILAIAN  P R E S T A S I  DI

K A L A N G A N  ANGGOTA P E R K H I D M A T A N  A W A M  PATUTLAH  DIwwJK,  PERDANA
MENfERJ.3  DATUK SERI DR. MAHATHIR M O H A M A D  MENCABANGKAN  HARI INI*

PERDANA  MENTERI BERPENDAPAT  SISTEM ITU HEWAKLAH DIPRAKTIKKAN D1
SEPANJANG  MASA UNTIJK  M E N G U K U R  P E N C A P A I A N  KAKITANGAN  KERAJAAN.

SAMBIL  MENEKANKAN  P E R L U N Y A  PERKHSDMATAN  AWAM’MEMBERI  PERHATI*N
KEPADA  PRESTASINYAq  BELIAU EbERKATA  MEMANDANGKAN  PERANAN  D A N
STRTUKTUR  PERKHIDMATAN  A W A M  BEGSTU.KOMPLEKSg  P E N G G U N A A N  SESUATU
K R I T E R I A  P R E S T A S I  S A H A J A  TIDAK  MENCUKUPI,

+ PERKHIDMAfAN  AWAM  H A R U S L A H  M E N G U K U R  PRESTASINYA  DENtAN
BEBERAPA  UKURAN  ATAU K R I T E R I A  M E N G I K U T  KEADAAN,+  TAMBAHNYA SEMASA
MERASMIKAN  K A M P U S  UTAMA INSTITUT  TADBIRAN  AWAM  NPGARA  (INTAN)  DI
B U K I T  K I A R A  DX SINX.

DI ANTARA  K R I T E R I A  Y A N G  D I C A D A N G K A N ’ O L E H  PERDANA  M’ENTERI  IALAH:-
+  KEBERKESAN,AN  9 IAITU T A H A P  P E N C A P A I A N  QBJEKTIF-OBJEKTIF  Y A N G

DITENTUKANq - - . .

.+ DAYA  PENGELUARANs  I A I T U  K U A N T I T I  D A N  KUALITI’HASIL  DARIJ.  -
S E S U A T U  J E N I S  INPUTr -- LAGI
1’44.8MST  2 2  1 0  84
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MAHATHIR T P R E S T A S I  2,KUALA LUMPUR
+ KECEUPAN  IAITU KEMAMPUAN U N T U K  M E N A M E A H K A N  HASIL DENGAN

PENGGUNAAN  .INPUT YANG.MINIMA  A T A U ’ M E N J A M I N  HASIL  Y A N G  SAMA DENGAN
PENGURANGAN INPUT  I

+ KEBERUNTUNGAN  IAITU  P U L A N G A N  W A N G  DAR1 ‘pEL#+BURAN,
+ PENCApAIAN  M E N G I K U T  R A N G K A  D A S A R  D A N  PERAfURAN-#ANG

DISEDIAKAN,  DAN
+.pENCApAIAN  UNTUK  MEWVJUDKA,N  NO R MA - N OR M A  PEMBAHARUAN  YANG

DICITA-CITAKAN;
DALAM HUBUNGAN  INj, D R .  M A H A T H I R  MENEKANKAN  PERLIJNYA  INJAN

MEMBERS  KEUTAMAAN  UNTUK  M E N E R A P K A N  NILAI-NXLAJ  MEMENTINGKAN  KRITERIA
PRESTASI  DI K A L A N G A N  P E S E R T A  K U R S U S ’  D A N  ANGGOTA  PERKHIDMATAN  AMAM.

DAN
LANGKAH-LANGKAH  HENDAKLAH  DIAMBIL UNTUK  MENJAMIN  pARA PEGAWAI

ANGGOTA PERKHXDMATAN  A W A M  DAPAT  MENGAMALKAN  CARA-CARA  D A N
ALAT-ALAT I T U  D A L A M  TUGAS-TUGAS  HARIAN  MEREKA.

PERDANA  MENTERI  JUGA M E N G E S Y O R K A N  SUPAYA,  LATIHAN DIANJURKAN ~1
PERINGKAT  DAERAH-DAERAH  Y A N G  MELIEATKAN  5EMUA PEGAWAI  DAR1  SEMUA
JASATAN  SAGif MEMSQLEHKAN  M E R E K A ’ M E N Y E D I A K A N  R A N C A N G A N  PEMDANGUNAN
DAERAH YANG KEMAS D A N  D A P A T  D I L A K S A N A K A N  QLEH,MEREKA.

INI R E N T I N G  BAGI  MENGGERAKKAN  PENTADBlRAN  P E M S A N G U N A N  D A E R A H
M E M A N D A N G K A N  PERINGKAT  D A E R A H L A H  Y A N G  MENENTUKAN’MUNDUR-MAJuNYA
NEGARAI  T E G A S N Y A .  - -  LAG1
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.
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M A H A T H I R  - PRESTASI  3 KUALA  L U M P U R
PERDANA  M E N T E R I  B E R P E N D A P A T  LAYIHAN BERTINDAK D A N  M E N Y E L E S A I K A N

M A S A L A H  IN1 BOLEH D I U S A H A K A N  DENGAN M E N G A M B I L  T E N A G A ‘ D A R I  MAMPUv
UNlT  PENYELIDIKAN  SOSIO-EKONOMI  (SERU>, UNIT,PERANCANG  N E G E R I  D A N
PEJABAT PEGAWAI KEMAJUAN NEGERIr MEMANDANGKAN IA MUNGKIN  TIDAK MAMPU
DIBUAT  O L E H  INTAN S A H A J A .

SEEAGAI LANGKAH AWALANI  BEBERAPA DAERAH DI NEGERI-NEGERI YANG
tiURANG  M A J U  B O L E H L A H  D I P I L I H S E B A  A I PROJEK  PERMULAAN.

B E L I A U  YAKIN USAHA  B E R S E P A D U I R 19 JIKA D I L A K S A N A K A N  S E B A G A I  S A T U
PROGRAM YANG MENYELURUH UNTUK MENGGERAKAN PEMBANGUNAN DAERAHv  AKAN
DAPAT MEMPERCEPATKAN PROSES PEMBANGUNAN NEGARA.

D R .  M A H A T H I R  B E R K A T A  LATIHAN ITU JUGA A K A N  M E M B E R 1  K E S E M P A T A N ‘,
K E P A D A  P I H A K - P I H A K  Y A N G  BERLAINAN  L A T A R  B E L A K A N G  S E P E R T I  P E G A W A I
DAERAHI  JURUTERA,v  D9KTORq  ‘HAD1  D A N  P E G A W A I  PELAJARAN  M E N G A N A L I S A
MASALAH SECARA BERSAMA DAN DAPAT .PULA MENYEDIAKAN RANCANGAN:
EERTINDAK  MASINGrMASlNG  SECARA  B E R S E P A D U .

+  D E N G A N  P E N G L I B A T A N  A G E N S I - A G E N S I  ITUv S E M U A  M A S A L A H  BOLEH
.-&?Q$ASI  D A N  SAYA  Y A K J N  CARA  IN1 AKAN  MEMBERX  MANFAAT  Y A N G  B E S A R  e’
K E P A D A  SEMUAI  LEBIH-LEBIH  LAGIhEPADA  RAKYAT,+ - -  BERNAMA
1458MST  2’2 1 0  8 4
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	Mahathir - Prestasi (Bernama 22/10/1984)

