
di’ sehingga mere-’
’ ka boleh memanggil
i .#&; ,,; .a t u ,sama lain
I dengan mengguqa-
rkan nama biasa.
:’ “‘Katanya adalah per-
. lu bagi para majikan

melahirkan suasana
kekeluargaan yang

dapat mewujudkan
/ hubungan  sepsrti ‘itu,

terutamanya dalam
penubuhan kesatuan.

. $ekerja d&lam  jaba-
t a n .

1 “Sapaan biasa dan
minat terhadap keba-
jikan para pekerja se-
hingga di luar tern

P
at

perniagaan ada ah
penting. Penekanan

‘daklah dikurangkan,
kalaupun tidak, diha-
puskan sama sekali,”
katanya ketika beru-
cap di majlis jamuan
malam jubli* perak
Persekutuan Majikan-
majikan Malaysia di

’ sini.
“Setiap orang hen-

daklah disapa me@-
kut pangilan biasa.
Para pengurus hen-
daklah berada lebih
lama di tempat per-
niagaan atau di peja-
bat am,” tambah be-

liau.

Me&ah
Katanya. para maji-
kan juga hendaklah
sentiasa ingat  bahawa
pekegja-pekerja  mere-
ka‘memberi eum-

bangan  kepada keja-,
yaan mereka. Oleh itu
mereka perlu menen-
tukan pekerja-pekerja
mereka sentiasa ber-
puashati.

Datuk Seri Dr Ma-
hathir berkata, Ma-

‘laysia  bukanl,ah se-

buah negara maju da
bukan sebuah negar
perindustrian bar
atau “Jepun kecil”.

Oleh itu, ujarnys
negara masih belur
mampu -mempunya
sikap dan etika me
wah yang disebarka
oleh setengah-se
tengah propagandi
dari negara-negar
sosialis;

Perdana  Me.ntel
menambah, sunggui
pun Malaysia tida_ _
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dapat mengadaka
rancangan kebajika
dari “buaian hingga k
liang kubur,”  kepad
!pekerja-pekef-janyc. . . . . .

1
h :

mi tmak pula  permak-
na kebajikan mereka,
tidak dapat dijaga,. ’

“Hargailah usaha
mereka dengan mem-
beri upah yang setim-
pal,” katanya.

Beliau mengingat-
kan para majikan su-
paya menggunakan:
secara optimum sum-
ber manusia, di sam-
ping bertanggungja-
wab mewujudkan!
suasana bekerja yang I
boleh melahirkan har-
moni perindustrian
yang berkesan.
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