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M A H A T H I R  - PENGURUS

K U A L A  L U M P U R  7 2 6  N O V  (BERNAMA) -- DATUK SERI OR MAHATHIR MCHAMAD
H A R I  INI B E R K A T A  K E J A Y A A N  A T A U  KEGAGALAN N E G A R A  B E R S A I N G  PADA

‘P E R I N G K A T  A N T A R A B A N G S A  BERGANTUNG  K E P A D A  K O M I T M E N  T E R H A D A P  K U A L I T I
DI K A L A N G A N  PENGURUS PADA S E M U A  P E R I N G K A T .

B E L I A U  B E R K A T A  S E S E O R A N G  PENGURUS P E R L U  MENYEDARI B A H A W A
M A L A Y S I A  KIN1 MEMASUKI E R A  P E R S A I N G A N  Y A N G  HEBAT D A N  K O M I T M E N
T E R H A D A P  K U A L I T I  P E R L U  BERMULA  DARI P E R I N G K A T  P A L I N G  T I N G G I  D A L A M
S U S U N - L A P I S  P E N G U R U S A N  N E G A R A .
‘+PARA PENGURUS T E R T I N C G I  P E R L U  M E N Y E B A R  D A N  MELAKSANAKAN KONSEP.
.KUALITI S E B E N A R N Y A  S E H I N G G A  K E  P E R I N G K A T  BAWAHANv+ K A T A  PERDANA
M E N T E R I  S E M A S A  MERASMIKAN C E R A M A H  M E N G E N A I  P E N G U R U S A N  KUALITl 51
SINI.r

M E M A N D A N G K A N  M A L A Y S I A  SEDANG B E R U S A H A  MENGGALAKKAN  EKSPORT
B A R A N G  BUATANI P E R H A T I A N  S E R I U S  P E R L U  DIBERI.BAGL MEWUJUDKAN
KEUPAYAAN P E R I N D U S T R X A N  Y A N G  BERASASKAN KUALITIv T A M B A H  B E L I A U .

B E L I A U  B E R H A R A P  BUOAYA K E R J A  Y A N G  B E R A S A S K A N  KEYAKINAN D A N
KEPERCAYAAN T E R H A D A P  K U A L I T I  AKAN MENJADI ASAS BAG1 M E M P E R T I N G K A T K A N

‘. P E R T U M B U H A N  PERINDUSTIAN N E G A R A .  - -  LAG1
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M A H A T H I R  - PENGURUS 2  K U A L A  L U M P U R j\

MENURUT PERDANA  MENTERIv PARA PENGURUS JUGA PERtmU B E R S I K A P
TERBUKA D A L A M  MENGHADAPI P E R U B A H A N  D A N  PENDEKATAN SARU EKQRAN
KEADAAN EKONOMI YANG TI5AK  MENENTU SEKARANG. .

+KITA M E S T I  B E R S E D I A  M E N I L A I  S E M U L A  PRINSIPl KAEDAH D A N  CORAK
P E N G U R U S A N  D A N  PARA PENGURUS A T A S A N  B E R T A N G G U N G J A W A B  M E M B E R 1  A R A H
P I M P I N A N  U N T U K  MENEROKA CORAK Y A N G  L E B I H  S E S U A I  DENGAN KEAOAAN
SEMASA,+ K A T A N Y A .

K A T A N Y A  ‘I P E R U B A H A N  SIKAP OALAM KONTEKS KAWALAN K U A L I T I  P E R L U
DILAKUKAN D E N G A N  M E N G A M B I L  BERAT S E R T A  B E R B A N G G A  D E N G A N  M U T U  H A S I L
KERJA DIR1 D A N  O R G A N I S A S I  SENDIRI.

SLKAP 5AN P E R A S A A N  BANGGA SEDEMIKIANv KATANYAI A K A N  ‘MEMASTLKAN
PENINGKATAN PRODUKTIVITI DENGAN J A M I N A N  K U A L I T I  H A S I L  KCtRJA S E R T A
M E N E N T U K A N  N E G A R A  DIHORMATI D A N  D I S A N J U N G I .

D A T U K  S E R I  D R  M A H A T H I R  M E N A M B A H  KATAr P E N G G U B A L A N  DAN P E N Y E M A I A N
BUDAYA KERJA BERKUALITI M E R U P A K A N  S U A T U  U S A H A  Y A N G  B E R T E R U S A N .  - - ,
LAGI \
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M A H A T H I R  - PENGURUS 3  K U A L A  L U M P U R

+KITA B E R H A S R A T  M E N C A P A I  T A H A P  KESEMPURNAAN. H A N Y A  T U H A N  S A H A J A  1
* Y A N G  SEMPURNA, M A N U S I A  TIDAK MUNGKIN? TETAPI MANUSZA TIDAK O‘ILARANG

MENCUBA*.
PERDANA  M E N T E R I  S E T E R U S N Y A  M E N G G E S A  KAKITANGAN KERAJAAN S E M U A

P E R I N G K A T  MEWUJUDKAN B U D A Y A  KERJA BERKUALITI BAG1 M E N C A P A I
K E C E M E R L A N G A N  D A L A M  S E T I A P  KERJA.

C E R A M A H  A N J U R A N  B E R S A M A  I B M  DAN S I R I M  I T U  DIHADIRI 0LEH LEBIH
1 0 0  WAKIL P E G A W A I  A T A S A N  K E R A J A A N  D A N  S W A S T A .  C E R A M A H  DISAMPAIKAN
OLEH 5R T H O M A S  J .  B A R R Y  OAR1 I B M .  - -  B E R N A M A
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