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KUAI,A LUMPUR , 11 ,Jun (Rernama ) -- Datuk Seri Dr Mahathir Mohamad telah 

Ixrkal i -kal i mengingatkan anggota kesatuan sekerja tempa tan supaya j angan 

percaya clengan cakap-cakap kesatuan sekerja asing yang kononnya 
memper j ljarigkan kepent: i ngan peker j a Ma 1 aysi a . 

Perdana Menterj. sering memberitahu forum-forum pekerja bahawa kesatuan 
sekerja asing itu Sebenarnya lebi h cenderung ke arah me1 indungi kepent ingan 
per i bad i’ . 

Tembel nng pertubuhan buruh as i ng sepert i itu sekali lagi terdedah 
dengan adanya usaha terbaru oleh Tabling Pendi.di.kan dan Penyelidikan Hak-hak 
Btlruh Antarabangsa ( ILRERF) , yang berpejabat di Amerika Syarikat, yang 
mahukan Malaysia dikeluarkan daripada senarai negara yang menikmati 
kemudahan, Si stem Keutamaan Am (GSP ) . 

GSP membolehkan sesetengah barangnn Malaysia yang memasllki pasaran 
Amerika Syarikat diberi keutamaan tar-if, 

Tl.RERF, yang kllrang senang dengan dakwaan yang _ sebuah syarikat dari 
Amer i ka di sini , Harris Solid State Malaysia (HSSM) bersikap anti kesatuan, 
telah menjadikan Malaysia sebayai sasaran kri tikannya dengan 
bersel indungkan alasan kononnya ia memper juangkan hak peker ja. 

HSSM ialah kilang elektroni.k yang terletak di Kawasan Perdagangan Bebas 
Ulu Klang di sini . -- Lagi 
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Jika hasrat pertubuhan buruh dari Amerika ;tu mahu mendapatkan sokongan 
pertubuhan sekerja tempatnn, niatnya i tu nampaknya t idak berhasi 1.. 

Dllktinya ialah kenyataan Kongres Kesatuan Sekerja’Malaysia (MTUC), yang 
(-1 i ka i t kan clengan pet i syen GSP sebe 1 urn ini. , bahawa pertubuhan buruh asing 
t i (‘Ink sepatutnya mernperal atkan isu i t:u untuk men’ghukum Malaysia. 

Presider-1 MTUC Encik Zai.nal Rampak menyifatkan ILRERF telah 
rnenyalahgunakan isu itu untuk tmenyalak di tempat yang salah+. 

Enc. i Ii Zainal memberi tahu persi clangan akhbar sbmalam bahawa kera jaan 
Malaysia tidak ssharusnya dihukum kerana taktik +anti kesatuan+ yang 
diamalkan oleh HSSM. 

Da 1 am pc-! t i syennya , TI,RERF menampi 1 kan sural: yang di tt.11. i s 01 eh MTUC 
kc?patla Gabungan Kesatuan Seker ja Bebas Antarabangsa ( ICFTIJ) berhubung nasib 
23 pemimpin clan anggota sekerja HSSM yang dikatakan menjadi mangsa 
peni nda.san. 

TI,RERF menyi fat-kan ,qLlrat i tu sebagai +maklumat baru+ bagi menyokong 
dakwaannya se1 epas kera jaan Ameri ka Syar ikat menol ak petisyen pertama yang 
dikemukakannya tahun lepas, 

MTUC terke jut apabi la mengetahui. bahawa suratnya kepada ICFTU digunakan 
sebagai senjata unti.lk +menyerang+ Malaysia, sambi 1 berkata ICFTU berbuat 
demikian tanpa pengetahuannya. -- Lagi 
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,Petisyen terhadap Malaysia pada 1988 dan 1990 dika’itkan dengan dasar 
berhubung dengan hak barkesatuan bagi pekerja-pekerja elektronik. Kerajaan 
hanya membenarkan penubuhan kesatuan dalaman untuk pekerja elektronik. 

Telah men jadi haki kat bahawa syarikat-syarikat antarabangsa dari 
Amerika yang beroperasi di seherang laut tidak gemarkan kesatuan tetapi 
yang anehnya, p~r-t~lbcthi~r~-r)~~~~l~)l~h~n bluruh Arneri.ka tidak pul a +menyerang+ 
syn~‘ili~\tr-syarikr~t i tu kerana bersikap demikian, 

‘Kesstt:ran Pekerja-pekerja HSSM (HSSMW), 
fie+atnan Pekerjn-pekerja RCA, 

dahultl dikenali sebagai 
didaftarkan pada 31 Jan, 3989 sebagai 

ke%;pt-uan pertilrna serlrnpama itu da3am inciustri elektronik di Malaysia. 
Secerti diclccga, 

di t l.Ibuhkan , 
penubllha,nnya cli panclang serong oleh ma j ikan kerana se j ah 

I kesatuan berkenaan telah membuat adaun kepada Kementerian 
Somber Manusia tentang penindasan oleh majikan kilang. 

Pada Nov 1989, nama RCA di:J:ukarkan kepada HSSM ekoran pertukaran nama 
syilr.ikat yang memaksa kesatuan juga menukarkan namanya melalui undi sulit. 
Dalam penyundian sulit i tu, kesatuan menclakwa bahawa ma j i kan menggunakan 
taktik mengugut ‘terhadap pekerja. -- Lagi 
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Pada ,Januari tahun lepas, syarikat. i’tu .menyerapkan semua pekerja, 
kc~cual i 23 peker j a ,l>erkenaan , ke dalarn Ha’rri s Advanced Technology (HAT) 

yang bar-u di’tubuhkan. ti1,~mpt~lan 23 peker ja i tu (yang semuanya orany kuat 
kc?satuarY) di tugasknn dali~m salill ki lanrj di 1 uar kawasan perusahaan IJIu 

Klany . 
HSSM akhirnya ditutup pada September tahun lepas dan 23 pekerja itu 

hi lany pekerjaan tetapi menerima faedah-faedah berhenti kerja. 
Sslepas menyiasat adlran oleh kesatuan, Kementerian Sumber Manusia 

mendapat i .bahawa pertukaran peker ja-peker ja i tu d i jalankan mengi kut 
Ilndang-undang . 

Tetapi kes pert i kaian berhubung clengan penarnatan perkhidmatan 23 
peksr j a berkenaan masi h he1 I.\m dibi car-a cli Mahkamah Perllsahaan. 

Rekas Ti.mbalan Set iausaha .Aglrng MTUC, G, Rajasekaran, yang menul is 
.s111*at yang TLRERF sertakan hersama pet i syen terbarunya, berkata pertubuhan 
i t \I t i ciak sehnr~.~snya mengg~lnakan sljrat berksnaan sshaga i sen jata untrlk 

menghentam Malaysia. 
Jiiltanya pet isyr?n i-tu sebenarnya mempurivai unsur-llnsur bagi memsnuhi 

hspentingan Amerika. 
+,lika Malaysia dikel\~arkan ciaripada senarai GSP, bisnes mereka (di 

Rrrxrika) lebih bail<,+ kata beljaa. Tanpa GSP, eksport. Malaysia Ice Ameri ka 
Syarika’t akan membabitkan kos yang Sebih tinggi. -- Layi 
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+<Jika mereka benar-benar memperjuangkan hak-hak pekerja, mereka 
seharusnya bertindak terhadap majikan clan hukannya negara,+ kata Encik 
Rnjasekaran, yang sekarang rnenjatli anggota majlis arn MTUC. 

Ii;jkal~ya jika Malaysia dikeluarkan clarlpacla senarai negara yang 
rrwn i kmat i' k~mrtdahnn G5SP , syarikat-sayrikat akan menghadapi masalah clan ini 
.jl_~ga rnenjejaskan nasib pekerja. 

TLRERF sepatutnya mengjgunakan sumbernya untuk mempengaruhi cian memberi. 
Iv?ndiclikan kepada majikan di Amerika supaya menghormati undang-undang buruh 
negarc? lain, liata t:xl iau. 

+Sebennrnya, syarikat-syarikat milik Amerikalah yang bersikap anti 
kesat\lan,+ kata Enclk Rajasekaran, yang- juga penasihat kha.s kepada HSSMW, 
yarly kini -tidak wjud lagi . 

Beliatl herkat-a, bekas Presiden HSSMW Bruno Feriera masih menganggur. 
-- Lagi 
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.Sc.tiausaha Agung Pertubuhan Buruh Malaysia (MLO) , -Encik K. Sanmugam 
pula berkata pet i syen TLRERF it-u bertujuan membantutkan pertumbuhan ekonomi 
Malaqsia. 

+Pihalt t-ertentu di Amerika menaarj. jalan llntitk metighalang kemajuan di 
Mala$sia dan mencarj alasan \rntuk mengeluarkan Malaysia daripada GSP. 

+MerdkR h(rkfinnyR memperjuangkan hak pekerja tetapi untuk memhantutkan 
pwnhang~~nan , + kat:a Encik Sarlmugam. 
Oleh itu, be1 ia!! menasihalti pemimpin-pemimpin kesatuan cii Malaysia 

b&sikap lebih matang apabila berur-usan dengan rakyat asing pada mass 
c-lepan . 
-- Bernama 
1’-# 
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