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KUALA LUMPUR, Se-
lasa — Datuk Seri Dr Ma-
hathir~Moharad_maldm
mt-menegur sikap peme-
gang saham yang terlalu
mengharapkan keuntu-
ngan besar.

erdana Menteri juga
mengingatkan golongan
tertentu supaya jangan
taksub dengan” gaji besar
sehingga Iupa kepentin-
gan meningkatkan keupa-
aan industri agar terus
ersaing dengan negara
lain.

“Kita boleh mendapat
faedah besar kalau semua
keuntungan itu dibahagi-
bahagikan. Tetapi, kaau
keuntungan itu tidak dila-
bur balik dalam bidang
penyelidikan, pemasaran
dan”promosi, akhirnya in-
dustri itu akan meroiot,”
katanya dalam Rancan-
an ‘Bersama Perdana

enteri’ menerus RTM,
malam ini.* )

Di Amerika, beliau
mer}j‘elaskan, industri diu-
ruskan oleh golongan
yang mahu gaji terlalu be-
sar

“Untuk meyakinkan pe-
megang Ssaham supaya dia
d!bagar %?]l tinggi, “maka
dia berusaha supaya tiap-
tiap tahun dibayar divi-
den yang tinggi dan men-
dapat keuntungan yang
banyak.

“Bila keuntungan ban-
yak, pemegang saham pun
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besar
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berpuas hati walaupun
pengurus dibayar gaji be-

sar.
“Tetapi, apa yang berla-
ku ialah mer)ékzg tidak
menggunakan keuntun-
an untuk melabur dalam
idang penyelidikan su-
aya Parangan mereka le-
ih can%gl ,. moden dan
mudah diterima. Akhir-
nya mutu barangan me-
réka Jatuh, berbanding
un,”  katanya.

r Mahathir berkata
Mal?{ysa perlu belajar da-
ripada Jepun yang lebih
bijak.

Menjawab soalan men-

enai ‘wujudnya elemen
awaran Saham sebagai
ganjaran, Dr Mahathir
erkata ia sukar disekat
melainkan pemegang sa-
ham meneliti pencapaian
prestasi syarikat masing-
masing.

“Pemegang  saham juga
mesti memainkan pera-
nan yang baik, iaitu mem-
punyai kecekapan bukan
sgja untuk mendapatkan
keuntungan malah me-
Eglntukan syarikat itu ke-

“Syarikat gergas tidak
semacam syarikat milik
keluarga yang akan hi-
lang selepas satu gene-
I

asi.

“%/arikat ergasi kor-
poraf yang dimiliki oleh
orang ramai akan berte-

rusan, mungkin Seratus
dua ratus tahun. Sam:
adaia kekal atau tidak
bergantung kepada kua-
liti pemegang saham,” ka-
tanya.

Beliau berkata keraja-
an hanya boleh menasihat
tetapi “sesetengah peme-
gang_ ssham mesti meng-
ambil berat mengenai
prestas syarikat.

Mengenai sikap sese-
orang yang tidak cinta ke-
pada Syarikat tetapi cinta
kepada ganjaran, Per-
dana Menteri berkata:
“_Oranlg(] yang macam ini,
dia suka melompat. Kalau
diperhatikan di Jepun,
kalau dia bekerja dengan
satu syarikat, sampai mati
dia akan bekerja dengan
syarikat itu.

“Kaau mereka (di Ma-
laysia) Pengurus Besar
satu syarikat ézlergas, ta-
hun depan ditawarkan
?am rendah, dia akan_me-
ompat. Jika diberi gaji le-
bih di tempat lain, dia
akan melompat lagi.
Orang ini nampak g&ji
saja, bukan dia nampak
syarikat,” tambahnya.
_Dr Mahathir juga meng-
ajak rakyat berdisiplin
kerana bérpendapat sese-
buah masyarakat yang
berdisiplin, sanggup
mengawal perasaan diri
supaya dapat maju de-
ngan”lebih pesat.
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