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KUALA LUMPUR, Ju-
maat — Perdana Menteri,
Datuk Seri Dr Mahaghxr
Mohamad, menegaskan
Kerajdan akan sentiasa
bertmdak adil dalam me-
nyelesaikan pertikaian di
antara majikan dan pe-
kerja.

Sambil memberi jami-
nan kerajaan akan melin-
dungi kepentingan peker-
ja dan menentukan
majikan sentiasa berlaku
adil terhadap mereka, be-
liau berkata keraJaan
juga bertanggungjawab
memastikan kepentingan
majikan dihormati oleh
pekerja.

“Majikan tidak boleh
meraih keuntungan tanpa
pekerja dan pekerja pula
tidak akan dapat peker-

nomi mereka juga turut’

terjejas. Pengangguran
meningkat sehingga dua

puluh peratus dan ramai |

yang tidak berumah.
“Apabila ini berlaku

adalah sukar bagi negara-

negara ini memulihkan
ekonomi mereka. Inilah
sebabnya kita selalu
mengingatkan pekerja
kita supaya berhati-hati
dan mengambil kira ke-
pentingan umum dalam
membuat sebarang tin-
dakan perusahaan,” kata-
nya.

Perdana Menteri bagai- !

manapun berkata, peker-
ja Malaysia adalah antara
yang bernasib baik di du-
nia dan seharusnya ber-
syukur kerana negara ti-
dak menghadapi masalah

jaan tanpa majikan,” ka-
tanya dalam perutusan
sempena Hari Pekerja,
esok.

Menurut Dr Mahathir,
cara paling baik bagi me-
nyelesaikan masalah di
antara pekerja dan maji-
kan ialah melalui rundi-
ngan dengan kedua-dua
pihak sanggup bertolak
ansur.

Sehubupgan dengan
itu, katanya, herkonfron-
tasi bukanlabs cara dan
budaya ra negara ini
untuk menyelesaikan ma-
salah kerana ia hanya
akan mengeruhkan lagi
suasana dan keadaan.

Perdana Menteri berka-
ta, pekerja harus sedar
bahawa bagi Malaysia te-
rus maju dan menikmati
pertumbuhan menggalak-
kan, keharmonian dan
keamanan perusahaan
negara perlu dikekalkan.

Menurutnya, sebarang
pertikaian perusahaan
akan mengancam daya sa-
ingan negara dan jika per-
kara itu berlaku, negara
serta pekerja tetap akan
rugi.

Oleh itu, kata Dr Ma-
hathir, rakyat patut mem-
pela]arl pengalaman be-
berapa negara maju yang
kesan daripada tindakan
perusahaan tidak ber-
tanggungjawab oleh pe-
kerja mereka, kos penge-
luarannya meningkat.

“Kesannya bukan saja
hasil barangan keluaran
mereka tidak boleh ber-
saing, tetap1 prestasi eko-

pengangguran.

Selain itu, katanya, ta-
raf hidup pekerja di Ma-
laysia secara relatif ada-
lah lebih tinggi dan baik
berbanding pekerja di ke-
banyakan nkgara memba-
ngun, mar/akala inflasi
yang rendah tidak mengu-
rangkan daya pembelian |
mereka. }

“Keadaan ini wu]ud ke- |
rana keseluruhannya ada‘
persefahaman dan ker)a-‘
sama erat di antara maji-' !
kan, pekerja dan. kera-
jaan.

“Persefahaman ini
membantu mewujudkan
keharmonian perusahaan \
yang bukan saja membo-
lehkan kerajaan menum- |
pukan usaha terhadap
pembangunan ekonomi
demi faedah rakyat, teta-
pi juga mendorong pela-:
bur terutama dari luar ne-
gara melabur di negara
inj,” katanya.

Dr Mahathir berkata,
Malaysia mempunyai le-
bih kurang 27 tahun saja
untuk mencapai taraf ne-
gara maju dan matlamat
itu hanya akan tercapai
jika pekerja turut me- . .
mainkan tanggungjawab
yvang berkesan.

“Selain mpenentukan
suasana pelaburan negara
sentiasa baik, pekerja
juga perlu sentiasa ber-
usaha meningkatkan ke-
cekapan dan produktiviti
supaya hasil barangan ke-
luaran kita terus dapat
bersamg di pasaran du-
nia,” katanya.
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