25 JUL 1996
Cuepacs- Bant ah
BUKA SEMULA PI NTU RUNDI NGAN, KATA CUEPACS

KUALA LUMPUR, 25 Jul ai (Bernama) -- Cuepacs hari ini nem nta Jabatan
Per khi dmat an Awam ( JPA) supaya nmenbuka senul a pi ntu rundi ngan ber hubung dua
tunt ut annya yang masi h bel umsel esai keti ka rundi ngan mengenai pel arasan
gaji tahun lalu.

Presi den Cuepacs Enci k Mohamad Mat Jid berkata JPA tel ah nmenberi
pel bagai al asan dal amrundi ngan tahun | al u sehi ngga kongres itu bersedi a
menggugur kan beberapa tuntutan tetapi pada nmasa yang sama JPA mer ahsi akan
cadangan perberi an i nsentif khas pada pegawai pengurusan terti nggi
ker aj aan.

"Nanpaknya kei khl asan Cuepacs keti ka rundi ngan tahun lalu tel ah tidak
di hargai, " kat anya kepada penberita sel epas nesyuar at j awat ankuasa di si ni
yang nenganbi | keput usan nenbant ah ti ndakan ker aj aan nel ul uskan i nsenti f
khas dan kenai kan beber apa el aun kepada pegawai j awat an ut ama sektor awam
(JUSA) dan Gred Khas berkuat kuasa 1 Jan | epas.

I nsentif khas dan kenai kan ganj aran baru antara RV600 dan RW4, 000 itu
di umunkan ol eh Ket ua Pengar ah JPA Dat uk Dr Mazl an Ahmad m nggu | epas.

Perdana Menteri Datuk Seri Dr Mahat hir Mhanad keti ka di t anya nengenai
kenai kan itu baru-baru ini berkata ia amat adil dan nem nta Cuepacs supaya
j angan nenpertikai kan hak para pegawai itu.

Kenai kan i tu mel i bat kan t anbahan per bel anj aan RM46. 36 j ut a set ahun,
iaitu RML6. 46 juta bagi para pegawai JUSA dan G ed Khas manakal a RM29. 9
juta lagi untuk pegawai Gred 1 dan Gred 2.

Dari pada kesel uruhan jum ah itu, 800 pegawai JUSA dan G ed Khas
mendapat i nsentif khas, kenai kan el aun dan pert anbahan kenudahan ant ar a
RM600 dan RWMH4, 000 manakal a bagi pegawai Gred 1 dan 2, seramai 9, 136 orang
mendapat kenai kan | TP ant ara RML50 dan RM350 nmenj adi kan RW700 bagi Gred 1
dan RVMBOO bagi Ged 2.

Mohamad ber kat a Cuepacs bukannya nenperti kai kan hak para pegawai itu
tetapi kesal kerana ia tidak pernah diberitahu nmengenai nya.

"Kita senti asa cuba nenj al i n hubungan bai k dengan ker aj aan dan JPA
tetapi apabila perkara sebesar itu dirahsiakan, kita amat dukacita dan
berasa seperti tel ah di perdayakan, " katanya.

Menurut beliau keti ka Cuepacs nem nta supaya j urang pendapat an ant ara
par a pegawai bawahan dan at asan di r apat kan, JPA nenberi kan pel bagai al asan
termasuk pentingnya prinsip kesamarataan nenj adi tunj ang dal amr undi ngan
pel arasan gaji itu.

Mohamad berkata, Cuepacs, tanpa nengetahui "mnuslihat” di sebalik
al asan-al asan itu, tel ah secara i khl as bersetuju supaya kenai kan yang
di beri kan kepada peri ngkat bawahan turut diberi kan kepada pi hak atasan.

Sehubungan i tu, beliau berkata, kerajaan tel ah nel ul uskan beber apa
kenai kan ber dasar kan pri nsi p kesanar at aan seperti kakitangan Kunpul an
Sokongan nendapat kenai kan gaji sebanyak RVMBO, Kunpul an Pengurusan dan
Prof esi onal (RWMBO) dan Kumpul an Pengurusan Tertinggi (RML50) serta | nbuhan
Tet ap Perunmahan (1 TP) sebanyak RVMBO kepada Kunpul an Sokongan dan RML10
kepada Kunpul an Pengurusan dan Prof esi onal .

Kat anya, untuk nendapat kan kenai kan yang ber kuat kuasa 1 Jan tahun | epas
i tu, Cuepacs tel ah bersedi a nenggugur kan beber apa t unt ut an t er masuk
penbayar an pencen nengi kut t enpoh per khi dmat an dan penghapusan penggunaan
Jadual Gaji Matriks.

Bagai manapun, sekarang baru Cuepacs t ahu bahawa JPA sebenarnya tel ah
turut merangka cadangan kenai kan beberapa el aun dan i nsentif khas unt uk



hanpi r 10, 000 pegawai pengurusan tertinggi, katanya.

"Jadi sekarang kita m nta supaya rundi ngan mengenai pencen dan Jadual
Gaji Matriks di adakan senul a. Kal au ker aj aan bol eh beri RMA6 j ut a kepada
pegawai tertinggi, kam juga mahukan prinsip kesamarat aan di gunakan
sekar ang, " kat anya sanbi | nmenganggar kan penbayar an pencen nengi kut t enpoh
per khi dmat an hanya mnel i bat kan per bel anj aan t anbahan sebanyak RV20 j ut a
set ahun manakal a penghapusan Jadual Gaji Matri ks tidak nelibatkan
per bel anj aan t anmbahan.

Mohamed ber kat a, Cuepacs akan nmenyer ahkan menor andum kepada Dr Mahat hi r
I'snin ini mengenai tuntutan-tuntutan itu dan nerayu supaya Perdana Menteri
sudi nmenerui wakil kongres.

Kat anya, menmorandumitu, antara | ain, nem nta kerajaan nmenberi kan | TP
sekur ang- kur angnya RM230 kepada semnua kaki t angannya dan menunai kan j anj i
untuk turut menmbayar tunggakan | TP dari 1 Jan 1995 hi ngga Jun tahun i ni
kepada kira-kira 4,000 kakitangan keraj aan yang nmenduduki kuarters kerajaan
secara percumna.

"Kita juga m nta JPA nenj el askan si apa sebenarnya yang pal i ng ranai
mel et akkan j awat an, sama ada pegawai JUSA at au pegawai Gred 1 dan Ged 2,"
kat anya mer uj uk kepada statisti k JPA yang nenunj ukkan seramai 2, 403 pegawai
prof esi onal seperti pegawai perubatan, pakar perubatan, jurutera dan akitek
t el ah neni nggal kan per khi dnmat an awamsej ak 1990.

Kat anya, kebanyakan mer eka nerupakan pegawai Gred 1 dan 2 tetapi yang
pal i ng banyak mendapat kenai kan dan insentif baru-baru ini adal ah pegawai
JUSA.

"Kita tidak berniat untuk memasukkan pasir dal amperi uk nasi mnereka
tetapi kita harap JPAikhlas jika ingin menbantu keraj aan nenghenti kan
"brain drai n" sebenar dal amperkhi dmat an awam " kat anya. -- BERNAMA
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