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KETI KA Barat mengharap hubungan di antara pekerja dan keraj aan renggang
beri kutan krisis mata wang ringgit yang nel anda negara sekarang, hasrat
mereka ternyata tidak kesanpai an. Mal ah, hubungan pekerj a-ker aj aan senakin
i ntimapabil a masi ng- masi ng sedar peranan yang harus di mai nkan dal am
menangani mnasal ah itu.

Bukan set akat pem npi n penbangkang yang tanpil menyokong ker aj aan,
peneraj u kesatuan sekerja juga tampak senmakin bersatu seiring | angkah
penj i mat an keraj aan berdasar kan pendirian presiden kesatuan terbabit dal am
kenyat aan yang di kel uarkan. Itul ah hi kmah yang di perol ehi di sebalik
masal ah yang di hadapi negara sekar ang.

| a bernul a dengan keput usan keraj aan unt uk nenotong dua peratus
per bel anj aan senua kenenteri an di mul akan dengan Jabat an Perdana Menteri
Beri kutan itu, senua keputusan baru nengenai penswastaan di t angguhkan
sehi ngga Di senber ini

Pel aksanaan garis panduan itu jel as nmenunj ukkan ket egasan keraj aan
menper t ahankan ekonom negara. Ml ah, | angkah penjimatan di nul akan di
peri ngkat kerajaan. |Ini ternmasuk penggunaan kenderaan ol eh pegawai
keraj aan dan pegawai awam yang di hadkan kepada kereta Proton.

Pada masa yang samm, inport barangan untuk agensi kerajaan ternmasuk
Kenent eri an Pertahanan akan di kaji serul a. Kerajaan juga akan nenbat al kan
pengi nportan jika didapati wajar. Tindakan nmengurangkan perbel anj aan
el ektrik, kertas dan hi buran pul a di persetujui jenmmah nenteri tanpa
menj ej askan program asas rakyat.

Dem ki an, antara usaha keraj aan nengat asi nasal ah defisit dal am akaun
semasa i nbangan penbayaran negara. Mal ah dengan | angkah itu, matl amat
bel anj awan beri nbang di harap dapat di capai.

Senua | angkah ber kenaan yang ber kuat kuasa sekarang di buat unt uk
menbi ayai defisit akaun semasa dan kesei nbangan penbayaran. Sehubungan
itu, tingkat perm ntaan donestik perlu diuruskan sanbil| berusaha
meni ngkat kan pengel uar an.

Sel ai n penptongan gaji, tindakan nenahan kenai kan pangkat dan bayaran
ganti rugi turut dinyatakan. Serentak itu, Ketua Setiausaha Negara (KSN)
Tan Sri Abdul HalimAli, sudah mengarahkan surat pekeliling nengenai nya

di hantar ke senua kenenterian, jabatan keraj aan dan agensi nya.

Kenent eri an Penbangunan Usahawan kemudi an nengesahkan sudah neneri nma
pekeliling berhubung garis panduan ditetapkan keraj aan nengena
per bel anj aan ber hemat .

Menurut nenterinya, Datuk Mistapa Mhamed, | angkah susul an ber hubung
pekeliling itu sedang di |l akukan dan usaha ke arah nenji mat kan kos oper asi
sudah di mul akan. Kajian lebih teliti akan di buat dengan neruj uk kepada
Kerent eri an Kewangan apabi | a nenbabi t kan per bel anj aan.

Dat uk Seri Dr Mahathir Mhanmad sendiri nenyat akan kebanggaannya ter hadap
rakyat Ml aysi a yang ki ni nenmpunyai tekad yang kuat untuk bekerja | ebih
keras dan bersatu dal am nenghadapi nasal ah ekonom negara sekarang

Menurut Perdana Menteri, wal aupun negara kini “|ebih mskin' daripada
segi kewangan aki bat krisis ekonom , rakyat pada masa yang sanma nenj adi
"l ebi h kaya' daripada segi tekad.

"Tekad yang kuat ini seharusnya di pupuk untuk nmenenpuh kej ayaan, (kerana
ia satu ciri yang sudah berjaya kita pupuk selama 40 tahun sehingga kita
sanggup berdiri tegap hari ini dan nenbukti kan kepada duni a bahawa kita
adal ah sebuah negara yang di bi na berl andaskan " substance' dan bukan bent uk



yang kosong, " katanya keti ka nerasni kan pel ancaran bandar baru Putraj aya,
di Pusat Dagangan Dunia Putra (PWC) di sini semal am

Bel i au berkata, tekad yang | ebih kuat ini tidak terbatas kepada pi hak
yang terbabit dal am penbangunan Putrajaya saja, nmalah ia dapat dilihat di
mana- mana sahaj a dan di tunj ukkan ol eh nmereka yang bangga nenjadi rakyat
Mal aysi a.

Menyedari usaha ber sungguh-sungguh kerajaan itu, Presiden Kongres
Kesat uan Sekerja Perkhi dmat an Awam ( Cuepacs), Mhamad Mat Jid, nenj el askan
pi haknya sudah nemnbi ncangkan nmasal ah yang meni npa ekonom negara sekarang
bersama serua kaki t angan kongres serta ahli

Dal am per bi ncangan itu, katanya, nereka nenberi jam nan untuk terus
menj al ankan tugas dengan | ebi h cekap dan aktif sekali gus meni ngkat kan
produktiviti. Ini, katanya, adal ah cara nereka nmenberi sunbangan
nel aksanakan | angkah penji mat an ker aj aan.

Bel i au ber pendapat tindakan nmenotong gaji serta nenahan kenai kan
pangkat, adal ah satu perkara yang bai k dan tidak terlalu keras kerana ia
bertuj uan menbai ki kewangan ker aj aan.

Menurutnya, jika KSN tidak nenbuat arahan setegas itu, ketua jabatan dan
kaki t angan keraj aan yang terbabit dengan kewangan nungkin tidak begitu
serius untuk mel aksanakan apa yang di har apkan keraj aan pada hari ini

"Pada pandangan saya, arahan itu adal ah di al u-al ukan dan sepat ut nya
di | akukan sebagai |angkah berjinmat-cernmat," katanya.

Di tanya reaksi ahli Cuepacs, Mhamad berkata, ahlinya tidak begitu
terbabit kerana | angkah itu hanya nenbabitkan pegawai yang berkaitan
pengurusan kewangan di kenenterian dan jabat an.

Bel i au juga kat anya, sudah berbi ncang dengan Ti nbal an Perdana Menteri
Dat uk Seri Anwar | brahi mdan nenyanpai kan pandangan kesat uan. Dal am
perkara itu, beliau nenyifatkan sermua persoal an berbangkit, selesai.
Menur ut nya, kesatuan nenyedari atas apa yang berl aku dal am negara dan
bert anggungj awab unt uk nenbantu keraj aan supaya nenul i hkan senul a ekonomi .

Rakan sej awat annya dal am Kongr es Kesat uan Sekerja (MIUC), Zainal Ranpak,
keti ka di minta nengul as sana ada tuntutan yang di buat ol eh ahli gabungan
MIUC sel epas ini akan sedi kit berbeza dengan nenganbil kira keadaan
ekonom negara sekarang, berkata perkara tuntutan adal ah berbeza di antara
sektor swasta dan keraj aan

Bagi sektor swasta, katanya, kebanyakan syarikat tidak dapat dinafikan
ada nencat at keuntungan yang kadang- kadang nencapai sehi ngga tiga kal
ganda ber dasarkan penyata kewangan ner eka.

Jadi, dalamtuntutan kesatuan sekerja dal am sektor swasta, kebanyakan
nmer eka ber pendapat bahawa tuntutan itu bol eh di kemukakan nenerusi pel baga
cara. Rasional nya, bagi syarikat yang menperol ehi untung besar, pekerja
bol eh mengenukakan tuntutan yang | ebi h sedi kit dan sebal i knya.

Bel i au sependapat tindakan susul an harus di buat dan semua peri ngkat
kesat uan sekerja dan kerajaan perlu nenapis semul a kedudukan kewangan
termasuk syari kat yang beroperasi di negara ini

Ini termasuk pemlik syarikat asing yang nel aburkan nodal di negara ini
Mereka harus nemniliki perasaan cintakan Mal aysia kerana di negara inilah
nmer eka dapat nencat at keuntungan yang besar hasil| pel aburan yang di buat
dengan syarat yang di kenakan keraj aan termasuk pengurangan cukai dan
perkara | ai n yang berkai tan pel aburan ner eka.

"Berdasar kan pengal aman | al u, perbel anjaan yang di buat keraj aan
di uruskan ol eh pegawai kerajaan tertinggi nenerusi bel anjawan yang
di l ul uskan ol eh Parlinmen. Apa yang dapat dilihat ial ah penborosan banyak
di | akukan sebel umini nmenyebabkan wang keraj aan tidak terjaga.

"I'ni menyebabkan keraj aan nmengal am kerugi an besar sedangkan
per khi dmat annya ti dak stabil dengan penbayaran yang sudah di buat. Jadi,
ti ndakan KSN adal ah waj ar sebagai anaran kepada pegawai keraj aan



ber pangkat tinggi yang nmenguruskan kewangan negara supaya berji mat -
cermat," katanya.

Yang nyata, ini akan dapat nenbantu keraj aan nengukuhkan nilai ringgit
dan nmengur angkan bel anj a sanbi| nenanbah si npanan dal am negara. Ti ndakan
KSN harus di sokong wal aupun ada seset engah pi hak nenperti kai kan ti ndakan
itu.

Ji ka tindakan susul an di anbil berl andaskan kepada apa juga arahan,
ekonom negara pasti akan pulih seperti sedia kal a kerana apa yang di al ami
sekar ang hanyal ah buat seketi ka. Kita pernah nenghadapi inflasi |ebih
hebat pada tahun 1980 ber bandi ng sekar ang.

Apa yang di al am negara sekarang hanyal ah pukul an kecil ol eh negara mgju
terhadap negara menbangun, semata-mata kerana cenburu terhadap
per kembangan ekonom negar a.

Rakyat menyedari keadaan ekonom negara beri kutan kejatuhan nilai mata
wang ringgit. deh itu, adal ah diyakini prestasi kakitangan kerajaan tidak
akan terjejas. Penbayaran gaji yang berpatutan untuk kakitangan sama ada
swast a atau keraj aan adal ah suatu bentuk pel aburan.

Kenai kan gaji bagi kakitangan perkhi dmat an awam yang ber pendapat an
rendah, bagai manapun harus di beri pertinbangan. |ni bagi nenggal akkan
nmer eka terus berkhi dmat sama unt uk nembangun ekonomi negara. Bagi nereka,
kenai kan gaji adal ah perkara penting.

Apa yang pasti, mereka akan berbel anja dal am negara sendiri. Ini
menyebabkan kuasa nenbeli terus kekal dal am negara, sekali gus pengaliran
keluar ringgit tidak berlaku. Sehubungan itu, tidak ada sebab kenai kan
gaj i perkhi dmat an awam yang ber pendapat an rendah ti dak di perti nmbangkan
ker aj aan.

Sebal i knya, isteri nmenteri dan pegawai tertinggi kerajaan yang di katakan
ber bel anj a ber habi s- habi san di | uar negara perlu di bendung kerana
pengal i ran kel uar mata wang ringgit pasti nenjejaskan usaha keraj aan
menangani krisis ekonom sekarang. Apa kurangnya Mal aysi a?
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