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Tenaga warga tua harus di manf aat

Rosmi n Dar us

USI A persaraan kakitangan keraj aan dan swasta waj ar dil anj ut kan dari pada
55 ke 60 tahun beri kutan pertunbuhan ekononmi negara yang sekali gus turut
meni ngkat kan tahap kesi hatan dan jangka hayat rakyat negara ini.

Pem npi n wani ta pel bagai pertubuhan bukan keraj aan (NGO berpendapat
sudah tiba masanya usia persaraan itu dil anjutkan kerana aliran sekarang
menunj ukkan umur 55 tahun adal ah nmasi h nuda, kuat dan manmpu bekerj a.

Noor Faridah Ariffin dari Persatuan Peguam Wani ta berkata usia persaraan
di Singapura dan United Ki ngdom adal ah 60 tahun, ranakal a kebanyakan
negara Eropah lain 65 tahun. Ml ah, di Vietnam usia persaraannya 60
t ahun.

"Sudah ti ba masanya, Mal aysi a yang sedang nel angkah sebagai negara nmaju
turut nel anjutkan usia persaraan terutama di sektor swasta.

Di sektor kerajaan mungkin bol eh dil akukan mengi kut keadaan di mana
mer eka yang masi h produktif dilanjutkan," katanya.

Bel i au berkata keraj aan juga sedang nenghadapi masal ah tenaga kerja
sekt or perguruan dan sehubungan itu warga tua yang nel ewati usia 55 tahun
tetapi masi h kuat dan berkemanpuan bekerja patut di kekal kan.

"Usia 55 tahun pada masa sekarang adal ah masi h nuda dan nmasi h banyak
yang dapat di sunbangkan kepada negara serta masyarakat," katanya

Noor Fari dah berkata pada masa sekarang sektor awam hanya nmengehadkan
mereka di peringkat ketua setiausaha ke atas untuk menyanbung tenpoh
per khi dmat an.

Bagai manapun, beliau nencadangkan supaya pel uang itu di buka kepada senua
peri ngkat pekerjaan terutama pegawai kanan yang nmasi h si hat, cergas dan
ber kemanmpuan unt uk bekerj a.

"Mungki n bol eh perkenal kan satu nmekani sma yang nenbol ehkan khi dmat
kaki t angan warga tua produktif dil anjutkan tenpoh pekerjaan, nanakal a
mer eka yang nuda pul a terus berpel uang unt uk kenai kan pangkat, " kat anya.

Ahad | alu, Menteri Perpaduan Negara dan Penmbangunan Masyarakat, Datin
Paduka Zal eha Ismai|l dan Ti nbal annya, Datuk Peter Ti nggom Kamar au ber kat a
warga tua perlu di beri peluang untuk terus nenyunbang tenaga kepada
penbangunan kel uarga, masyarakat dan negar a.

Menurut nereka, warga tua yang berusia | ebih 60 tahun sudah banyak
menyunbang dan nmenmpunyai potensi untuk terus berbakti nel al ui penyertaan
pekerjaan nengi kut pengal aman dan kemahi ran nsi ng- masi ng.

Pengerusi Exco Penmbangunan Bandar dan Perumahan Wanita Umo, Senator
Fari dah Abu Hassan pul a ber pendapat negara akan rugi jika nengketepi kan
kepakar an dan pengal aman warga tua hanya kerana nereka sudah sanpai tenpoh
per sar aan.

"Seset engah dari pada nereka terpaksa " pencen' hanya kerana sudah
menj angkau usi a 55 tahun wal aupun pada haki kat nya masi h si hat, cergas dan
produktif untuk nenyunbang.

"Sewaj arnyal ah usi a persaraan dil anj utkan sehi ngga 60 tahun atau
ber dasar kan kontrak tahunan

Li hat saja Perdana Menteri kita, Datuk Seri Dr Mahathir Mhamad yang
sudah nel ebi hi 70 tahun tetapi masih aktif dan kita amat nenerl| ukan
khi dmat beliau, " kat anya.

Fari dah juga berkata nmasyarakat juga tidak bol eh nmenganggap seseorang
itu sudah tidak produktif hanya kerana nel ebi hi usia 55 tahun

Senentara itu, Ketua Wanita Jermaah Islah Malaysia (JIM, Fuziah Salleh
pul a berkata banyak cara bol eh nenanf aat kan kepakaran dan pengal aman war ga



tua. Antaranya, nelantik nereka sebagai penasi hat dal am sesuat u or gani sasi
at au NGO

"Bersara tidak bererti terus dipinggirkan. Sekiranya, nmereka nenpunyai
kepakar an dal am bahagi an pengurusan, khidmat tetap di perlukan untuk
menbant u ment adbi r atau nmenasi hat pengurusan NGO

"Di barat warga tua yang ber kemanmpuan juga menberi sunbangan mereka di
rumah-rumah kebaj i kan warga tua untuk sokongan noral kepada penghuni tidak
menpunyai saudara mara," katanya.

Fuzi ah turut nencadangkan supaya tenaga kerja di universiti seperti
pensyar ah di | anj ut kan tenpoh persaraan kerana khi dmat amat di perl ukan
beri kut an kekurangan tenaga pengaj ar .
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