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Masal ah penbangunan sumber manusi a

i ewed by Radzuan Chazal i

MALAYSI A sedang nmenuj u ke anbang era perindustrian canggi h dan i ni

tentul ah nenmer| ukan t enaga manusi a yang ramai serta ber kebol ehan dan nahi r
dal am pel bagai bi dang bar u.

Seperti di sarankan Perdana Menteri, Datuk Seri Dr Mahat hir Mohanad,
dal amRancangan Mal aysi a Ket uj uh, peni ngkat an penmbangunan sunber nanusi a
penting unt uk mewuj udkan pertunbuhan ekonom cetusan produktiviti.

Just eru, buku bertaj uk Pembangunan Sunber Manusia Di Ml aysi a nenberi
ganbar an unumnengenai isu, trend dan masal ah dal ampenbangunan sumnber
manusi a di negara ini.

Menerusi buku ini, hinpunan tulisan di bahagi kan kepada enpat bahagi an
nenyent uh bahagi an pendahul uan, struktur dan dasar sumber nanusia, isu-isu
pasar an buruh dan perancangan t enaga manusi a dengan 11 topi k utanma
di bi ncangkan dal am buku set ebal 195 nuka surat.

Dal am bahagi an pertama, hanya satu tajuk dibincang, iaitu lsu-Isu
Pembangunan Sunber Manusi a di Ml aysi a: Sepintas Lalu ol eh Supian Ali.

Dal ambahagi an kedua, |ima tajuk di kenukakan menyent uh t aj uk Penduduk
Mal aysi a: Struktur dan Perubahan Konposi si; Dasar Sosial: |su, Trend dan
Per kenbangan Sekt or Kesi hatan; M grasi: Jenis, Proses dan | nplikasi Dasar
ol eh Muhammad Anuar Adnan serta Pendi di kan di Mal aysi a ol eh | shak Yussof
dan Rahmah |smail.

Dal am bahagi an ketiga menyentuh |su-Isu Pasaran Buruh, tiga tajuk
di kenukakan, iaitu lsu Dal amPasaran Buruh (Zul ki fly Gsman dan Rahnmah
Ismail); Tenaga Buruh Wanita (Nor Aini Idris) serta Upah, Produktiviti dan
Kesat uan Sekerja (Zul ki fly Csman).

Dal am bahagi an terakhir pula, tiga tajuk diselitkan nenyentuh
Per ancangan Tanaga Manusi a dengan t aj uk Per bandi ngan Pengal anan
Per ancangan Tenaga Manusi a Ant ar abangsa (Supi an Ali, Ishak Yussof dan
Razak Dan); Perancangan Tenaga Manusi a Dal am Dekad 1990-an (Rahmah | smail)
serta Pendi di kan dan Lati han Ke Arah Pengi ndustri an dan Daya Sai ng
Ant ar abangsa (Supian Ali).

Perancangan t enaga manusi a bukan semat a- mat a unt uk neranal kan out put
sesuat u per sekol ahan, tetapi juga untuk nengel ak penbaziran sunber sama
ada dal am pekerjaan, mahupun kewangan persendiri an dan awam

Mal angnya, usaha perancangan itu di mana-mana juga, tidak nencapai
sasaran secara mutl ak dan perlu dijadi kan pengaj aran kepada masyar akat
dal am era penuh cabaran.

Buku karya terbaru ini adal ah terbitan awal dal amsiri bengkel anjuran
Fakul ti Ekonom UKMdengan sunmbangan ahli fakulti dal ambi dang sunber
manusi a.

Buku i ni sesuai dibaca ahli akadem k institusi pengajian tinggi (IPT)

t enpat an, pegawai di agensi awamdan swasta, pel ajar serta individu yang
ber m nat .
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