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Penj ar akan maj i kan buang pekerja: MrucC

KUALA LUMPUR: Kesat uan Sekerj a Mal aysi a (MIUC) nmahu ker aj aan mengenakan
hukuman penj ara mandat ori dan denda sehi ngga RVb0, 000 t er hadap mgj i kan
yang nmenbuang pekerja sewenang-wenangnya tanpa nmenberi notis terlebih
dahul u.

Presi dennya, Zai nal Ranpak, berkata tindakan itu perlu supaya majikan
i nsaf mengenai tanggungj awab t er hadap masyar akat dan negara, terutanma
dal am kegawat an ekonom sekar ang.

Keti ka di hubungi Berita M nggu semal am beliau berkata, cadangan itu
akan di kemukakan dal amnesyuarat Majlis Penasi hat Buruh Kebangsaan ( NLAC)
tidak lama | agi.

"Cadangan ker aj aan nmenggubal Akta Pekerjaan 1955 unt uk nengenakan
hukuman denda RMLO, 000 at au set ahun penj ara, kam anggap masi h ringan
serta tidak nencukupi .

"A eh itu, hukuman | ebi h berat perlu di kenakan terhadap naji kan t er babit
kerana ti ndakan nmenbuang pekerja tanpa notis adal ah satu peni ndasan dan
kezal i man," katanya sanbi| nengal u-al ukan jam nan Datuk Seri Dr Mahathir
Mohamad bahawa ker aj aan akan nmenganbi| tindakan tegas terhadap nmaji kan
terbabit.

Kel marin, Perdana Menteri nahu mana- mana pekerja yang di buang kerja
tanpa noti s nenghubungi Kenenterian Sunber Manusi a untuk nenbol ehkan
si asatan | anjut dil akukan.

Zai nal juga nenyarankan supaya talian khas di wuj udkan di Kenenterian
Sunber Manusi a, ibu pejabat Jabatan Buruh serta Pej abat Buruh negeri untuk
menudahkan pekerja terbabit nenghubungi pi hak berkuasa.

"Soal talian ini akan saya kenukakan kepada nmesyuarat NLAC. Kita nmahu ia
di wuj udkan seger a supaya pekerja yang di buang at au di ti ndas maj i kan bol eh
menghubungi sendiri pi hak berkuasa untuk tindakan | anjut," katanya.

Bel i au berkata, kepentingan pekerja perlu dilindungi terutanma dalam
keadaan sekar ang apabil a nereka nmenghadapi risi ko di buang kerja tanpa
noti s dan nenerima faedah | ain.

"Sehubungan i tu, MIuC akan mencadangkan NLAC menubuhkan Tabung | nsur ans
Pekerja untuk nmenbant u pekerja yang di buang tanpa notis. Caruman itu
di buat ol eh majikan untuk setiap pekerjanya.

"Setakat ini, ada lebih tiga juta pekerja di sektor swasta. Jika ngjikan
mencar umRML sebul an, | ebi h RMB juta dapat di kunpul dan nmenj adi hanpi r
RMA0 juta setahun. Ji ka ada pekerja yang di buang, caruman itu bol eh
di gunakan unt uk nenbantu mereka secepat nungki n," kat anya.

( END)



	Penjarakan majikan buang pekerja: MTUC (BH 01/02/1998)

