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M Az| an Jaaf ar

KEJAYAAN ut ama per si dangan Panel Penasi hat Ant arabangsa (1 AP) Koridor Raya
Mul ti medi a (MSC) yang berl angsung baru-baru ini nenjangkaui jam nan dan
komi t men ber bent uk pel aburan terus asing (FDI), infrastruktur atau

t ekni kal

Apa yang penting kepada perwakilan | AP yang hadir ial ah untuk
menget engahkan i su berkaitan MSC serta mengukur jawapan Mal aysi a kepada
beber apa keri sauan yang nereka bawa ke tapak Cyberj aya.

Pel abur ant arabangsa t erut amanya nahukan ganbaran jelas hala tuju MSC
dan | angkah strategi k keraj aan Mal aysi a dal am manangani beberapa i su
penti ng.

Makl umat i ni kerudi an akan di bawa pul ang unt uk di sanpai kan kepada pi hak
syari kat. Ji ka nereka pul ang dengan " penuh keyaki nan', pel uang pel aburan
nmer eka ke MSC | ebi h cerah

Yang penting ial ah bagai mana tapak ujian bersaiz 15 x 50 Kmitu dapat
di j adi kan pel aburan strategi k kepada kesel uruhan operasi ant arabangsa
nmer eka

| nput syarikat asing juga kritikal bagi nemasti kan MSC berada pada
| andasan yang betul dan nenbol ehkan penbetul an di | aksanakan bila perlu

Presi den Eksekutif dan Ketua Pegawai Operasi Perbadanan Penbangunan
Mul timedia (MDC), Tan Sri Dr O hman Yeop Abdul | ah, berkata dua isu penting
mendapat perhati an

Kat anya, isu pertana ialah kepentingan dasar kerajaan yang seragam dan
kedua, kehadiran sistemtol eran yang dapat nengekal kan penbangunan.

Perwaki | an turut mahukan jami nan dasar keraj aan dal am pel aksanaan MSC
supaya seragam agar terdapat kesi nanmbungan di bawah kepemni npinan lain di
masa depan.

Sokongan serua pemi npi n keti ka sesi networking | AP nenperteguhkan vi si
yang proj ek itu nendapat sokongan barisan pem npi n negara. Faktor yang
ti dak kurang penting ial ah sokongan masyar akat .

Nai b Presi den Siemens Nixdorf Informationssyteme AG Axel Hass, berkata
t erdapat kecenderungan kepada teknol ogi di negara ini.

Bel i au yang nenai ki keretapi dari Bangkok ke Kual a Lunmpur untuk rneli hat
sendiri kehi dupan masyar akat, berkata secara am nasyarakat berm nat dengan
MSC.

"l a nmenbuka pel uang untuk apli kasi di kenbangkan ke sel uruh negara,”
kat anya.

Selain itu persoal an keperluan tenaga pekerja turut diketengahkan.

Pel abur di beri jam nan soal nendapatkan sunber tenaga kerja intel ek
ti dak akan nenj adi mamsal ah kerana institusi pengajian tinggi tenpatan
manpu nel ahi rkan sehi ngga 7, 000 gr aduan set ahun.

Pada masa yang samm, keraj aan akan nembenar kan kemasukan tenaga kerja
yang samm dari |uar dengan nenberi kel onggaran tertentu.

Satu lagi isu kritikal yang di suarakan ol eh sebil angan besar perwakil an
i al ah perlunya Ml aysi a bersi kap t erbuka dal am nel aksanakan proj ek kori dor
mak| umat nya

Penasi hat Kanan Pusat Strategi k dan Ant arabangsa Aneri ka Syari kat (AS)
D ana Lady Dougan, berkata kesanggupan unt uk nendengar, mel akukan
penbet ul an dan bersi kap fl eksi bel penting dal am penbangunan MSC.

Bel i au nenberi persamaan Lenbah Silikon yang nmenekan keupayaan kreati f
dan kesanggupan unt uk nenj adi kan MSC t apak ujian bagi idea dan peniKkiran
bar u.



D ana turut menegaskan bahawa syari kat di sini juga perlu berani untuk
menghadapi kegagal an.

Keti ka si dang akhbar Perdana Menteri, Datuk Sri Dr Mahat hir Mhamad, isu
penyedi aan ~safety net' kepada syari kat MSC tel ah di bangkitkan.

Profesor WlliamMIler dari Universiti Stanford turut nenekankan
kepenti ngan untuk bersi kap fl eksi bel dal am penmbangunan MSC.

Kat anya, wal aupun MSC di rancang dengan teliti, kerajaan Ml aysi a menberi
j am nan unt uk bersi kap fl eksi bel.

Nai b Presiden Hew ett-Packard Co, Al ex Sozonoff, berkata cabaran utanma
MSC i al ah untuk nenjadi fl eksi bel.

"Ti ada si apa nmenget ahui bagai mana t eknol ogi akan berubah, MSC harus
ber gerak ke hadapan, berubah dan nenganbil| standard, undang-undang si ber,
terut ama konponen el ektroni k, " kat anya.

Bel i au menekankan Mal aysi a perlu fl eksi bel dan nmenbuat perubahan bil a
di rasakan perl u.

Bi | angan perwaki |l an | AP yang agak besar mungki n nenpunyai kesannya
sendiri kerana terdapat percanggahan antara syari kat terbabit dal am
per ni agaan. Faktor itu nenmbawa persoal an sama ada badan pengawas khusus
perl u di wuj udkan.

Mewaki | i pengerusi syarikat HP, Lewis Platt, Sozonoff nenol ak perl unya
di adakan badan pengawas atau "wat chdog".

"Badan seperti itu tidak berkesan dan ia bukan kaedah yang betul. Usaha
har us di tunpukan bagi nenj adi kan MSC diteri ma sebagai pusat korporat dan
kemahi ran kukuh dal amdunia digital".

Kat anya, pencapai an status seperti yang di capai ol eh Lenmbah Silikon itu
menj adi kan proses penilihan MSC sesuatu yang senul a jadi di kal angan
syari kat bila nenperkat akan penbangunan peri si an.

Terdapat idea yang nmenuju ke arah pencapai an status "sel f-i ndependent”
kerana i a nenpunyai kebai kan besar dan el enen untuk nel et akkan MSC di
hadapan sai ngannya.

"Lebi h cepat ia kukuh, ia akan nenjadi |ebih kuat," kata Sozonoff |agi.

Ter dapat pandangan proj ek MSC i al ah pel uang unt uk nenbuat keuntungan
seger a.

Nasi hat Sozonoff ial ah supaya syari kat mnelihat projek MSC sebaga
i nisatif jangka panjang dan akan nmenganbil 10 hi ngga 20 tahun

"Anbi | pandangan j angka panj ang dan i a bukan untuk oportunis,"” katanya
| agi

Dasar yang seragam pel aksanaan fl eksi bel, penbangunan sunber nmanusi a,
semangat keusahawanan, adaptasi teknol ogi dan standard serta kepentingan
M5C menj adi "sel f-i ndependent” adal ah antara perkara yang berbangkit di
I AP kedua ini.

Serrua faktor itu akan nmenj adi kan MSC | ebi h kukuh atau "resilient” dal am
menangani cabaran masa depan teknol ogi digital.

( END)
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