MTUC sifatkan kenyataan
Pl\/tlmruguskwmﬂronpulan eksekutif

KUALA LUMPUR 25 Julai
— Kongres Kesatuan Se-
kerja Malaysia (MTUC)
menyifatkan kenyataan
Perdana Menteri, Datuk
Seri Dr. Mahathir Moha-
mad supaya sektor swasta
tidak membayar gaji terla-
Iu tinggi terhadap pekerja
mereka hanya merujuk ke-
pada kumpulan eksekutif.

Bagaimanapun,  Presi-
den MTUC, Senator Zainal
Rampak berharap saranan
itu tidak melibatkan sama
golongan pekerja bawahan
yang sangat bergantung

kepada gaji mereka untuk
menyara hidup.

Justeru katanya, lang-
kah MTUC mencadangkan
gaji minimum antara lain
bagi membendung pem-
berian gaji yang tidak
setimpal di kalangan pe-
kerja di negara ini.

Menurut Zainal, pembe-
rian gaji yang terlalu tinggi
di kalangan eksekutif
swasta akan hanya mena-
kutkan para pelabur asing
untuk melabur di negara
mi,

“Bukan kos buruh ba-
wahan yang tinggi, tetapi
kos untuk membayar ekse-
kutif-eksekutif yang ken-
dalikan syarikat. Dengan
secara tidak langsung ia
menakutkan para pelabur

asing,” katanya kepada
Utusan di lobi Parlimen,
hari ini.

Zainal berkata demikian
ketika diminta mengulas
kenyataan Dr. Mahathir
semalam yang menyaran-
kan sektor swasta supaya
tidak membayar gaji yang
terlalu tinggi terhadap pe-
kerja mereka.

Menurut Perdana Men-
teri, pembayaran gaji yang
tinggi hanya akan menga-
kibatkan pekerja terbabit
berminat kepada imbuhan
yang bakal diperoleh se-
perti opsyen saham dan ini
telah berlaku di Amerika
Syarikat.

Pengurusan

Mengulas lanjut, Zainal
berkata, pandangan Perda-
na Menteri itu mengingat-
kan pihak pengurusan ter-
tinggi  syarikat  swasta
supaya tidak hanya memi-
kirkan imbuhan gaji yang
terlalu tinggi.

Ini kerana, katanya,
MTUC juga pernah mem-
bangkitkan isu terdapat
sesetengah pengurus syari-
kat swasta yang menerima
gaji bulanan hampir
RM 100,000 iaitu boleh me-
nampung Kkira-kira 100
orang pekerja bukan ekse-
kutif.

Sehubungan itu, beliau
mencadangkan agar kera-
jaan mewujudkan dua Kka-
tegori pekerjaan iaitu ekse-
kutif dan bukan eksekutif
dalam dalam laporan ke-
wangan syarikat.

Menurut Zainal, langkah
ini bagi membolehkan pe-
nelitian dijalankan ke atas
pendapatan bulanan seseo-
rang eksekutif di syarikat
swasta.

“Bila gaji tinggi dan pen-
dapatan besar, sudah tentu
mereka dapat opsyen un-
tuk beli syer. Akhirnya,
akan timbulkan perteling-
kahan dalam syarikat ter-
sebut,” katanya.

Zainal menegaskan, per-
telingkahan ini akan ha-
nya memecahbelahkan
syarikat sebagaimana ber-
laku di sesetengah negara
maju yang akhirnya meng-
gagalkan hasrat sebenar
kerajaan untuk mening-
katkan ekonomi negara.

Menyentuh mengenai
perjuangan MTUC menda-
patkan gaji minimum
Zainal berkata: “MTUC
masih teruskan hal ini se-
bagai hala tuju. Kami se-
dang berkempen dan telah
mengadakan perbincangan
dengan Perdana Menteri
pada 28 Jun lalu dan akan
terus berbincang lagi.”
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