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Al
KUALA LUMPUR, Sel asa - Penetapan RML, 200 sebagai gaji m ni numol eh Kongres
Kesat uan Sekerj a Mal aysi a (MIUC) dal amcadangannya kepada ker aj aan adal ah
hasi| daripada i dea Perdana Menteri, Datuk Seri Dr Mhathir Mhamad,
sendiri.

Senat or Zai nal Ranpak berkata, Dr Mahat hir menyat akan jum ah itu apabil a
di m nta menberi pandangan keti ka ronbongan MIUC bert enu bel i au pada 7 Ogos
1998, untuk berbi ncang nengenai perkara itu.

Zai nal yang juga Presiden MIUC berkata, Perdana Menteri mnenjel askan
bahawa bel i au nendapati junm ah itu adal ah waj ar sel epas nenyoal penmandunya
nmengenai kos saraan hi dup pada nasa itu.

"Pada nasa i tu MIUC hanya i ngi n nencadangkan gaji m ni numditetapkan
pada RMB00, tetapi apabila berjunpa beliau, saya sendiri terperanjat,"
kat anya nenj awab soal an Senat or Gapar Qurrohu keti ka nenbahaskan usul
nmenj unj ung kasi h titah Yang di-Pertuan Agong di Dewan Negara hari ini.

MTUC baru-baru i ni mengenukakan cadangan supaya ker aj aan nel aksanakan
gaji mninumbagi pekerja di senmua sektor dan nenet apkan jum ahnya pada
RML, 200 sebul an.

Bagai manapun, cadangan itu mendapat tentangan terutamanya dari pada
maj i kan yang nenganggap ia terlal u tinggi dan nenyebabkan peni ngkat an kos
pengel uar an, sekal i gus nmenj ej askan produktiviti dan daya persai ngan
negar a.

Sehubungan itu, MIUC di mi nta mengkaji sernul a perkara itu dengan
menganbi | ki ra pandangan pi hak | ai n serta nengenukakan cadangan baru
ber hubung penetapan nilai gaji i ni num

Zai nal berkata, kerajaan serta Majlis Tindakan Ekonom Negara ( MTEN)
pada prinsi pnya neneri ma cadangan MIUC di | aksanakan gaj i mi ni mumunt uk
pekerja di senua sektor.

Bel i au yang j uga anggot a MIEN ber kat a, cabaran sekarang i al ah nenet apkan
nilai gaji mninumitu supaya dapat diterim sermua pi hak.

"Saya harap Perdana Menteri dan Menteri Kewangan, Tun Dai mZai nuddi n,
dapat menyel esai kan nasal ah i ni," katanya.

Zai nal juga berkata, kerajaan harus nenbenar kan penubuhan kesat uan
peri ngkat kebangsaan seperti Kesatuan Kebangsaan Pekerja El ektroni k bagi
menper j uangkan nasi b pekerja dal amsekt or berkenaan.

Kat anya, keraj aan harus nmemandang penubuhan kesatuan dari sudut positif
kerana dengan adanya kesat uan dan nekani sme per undi ngan ber sama
nmenbol ehkan pekerja nendapat ganjaran sewaj arnya, sekali gus nenyumnbang ke
ar ah penghapusan kem ski nan.

"Tuj uan kesat uan bukan unt uk nenganbi|l tindakan perusahaan, tetapi
nmermast i kan rundi ngan gaji dan syarat kerja yang | ebi h bai k. Buktinya sej ak
30 dan 40 tahun | al u kesatuan ti dak pernah nengadakan nogok secara besar -
besaran, " katanya.

Ber cakap kepada penberita kenudi an, Zai nal berkata maji kan seharusnya
nmenberi cadangan nmenbi na ber hubung nil ai gaji m ni mumitu, bukan nenbant ah
cadangan yang di kemukakan MIUC.

Bel i au berkata, mal angnya sehi ngga sekarang ti ada satu pun cadangan
di terima MIUC dari pada nmgj i kan.

"Kal au nmer eka bantah jum ah RML, 200 yang di cadangkan, beritahu kita
berapa jum ah yang sepat utnya," katanya.
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