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Tiga teras tingkat martabat pendidik

HARI ini, pendidik seluruh negara nenyanbut perayaan yang di t unggu-tunggu,
Hari Guru peringkat kebangsaan, yang di | ancarkan ol eh Perdana Menteri,
Dat uk Seri Dr Mahat hir Mbhamad, di Bangunan Perak Darul R dzuan, | poh.

Unt uk ber kongsi keneri ahan menyanbut perayaan bermakna itu, wartawan
Berita Hari an, Syuhada Choo Abdul | ah, mengadakan wawancar a khas dengan
Ket ua Pengar ah Pendi di kan, Datuk Dr Abdul Shukor Abdul | ah, berhubung
prof esi on keguruan tanah air.

BERI TA HARI AN (S) : Berbi cara nmengenai martabat guru, apa pandangan
Dat uk si kap masyar akat yang seri ng nenbandi ngkan gur u sekar ang dengan
zaman dahul u.

DR ABDUL SHUKOR (J) : Sej ak kebel akangan ini, kita banyak menbaca dal am
nedi a nassa nengenai pendapat orang ramai yang nengat akan bahawa guru masa
ki ni tidak begitu bertanggungjawab atau tidak seperti guru pada masa
dahul u. Selainitu, nereka juga menberi kan per bandi ngan t er hadap si kap
guru sekarang dan pendi di k yang dul u.

Sebenar nya, pendapat negatif itu mungkin di sebabkan sekarang, m nat awam
t er hadap pendi di kan senmaki n nmeni ngkat. | bu bapa ki ni | ebi h ber pendi di kan
dan nenyedari kepenti ngan pendi di kan. Apabil a m nat masyar akat t er hadap
pendi di kan bertanbah, harapan i bu bapa terhadap penbangunan pendi di kan di
kal angan anak nereka turut nenjadi amat tinggi. Berikutan itu, orang yang
mel aksanakan t ugas pendi di kan di harap menmai nkan per anan | ebi h besar dan
prof esi onal kerana nasyarakat t ahu bahawa dal amzanman noden sekar ang,
pendi di kan amat penting untuk nobiliti sosial.

Sebagai cont oh, sekiranya dul u ibu bapa dal ambi dang pert ani an
menganggap pendi di kan tinggi tidak perlu untuk anak nereka tet api
sekarang, ibu bapa dan masyarakat tahu bahawa kemaj uan diri seseorang itu
banyak bergantung kepada pendi di kan. Maknanya, ada penekanan terhadap guru
unt uk ber peranan | ebi h profesional. Justeru jika masyarakat ber pandangan
bahawa guru kurang ber kermahi ran at aupun prof esi onal , nereka akan tegur.
Ini kerana j angkaan nereka adal ah tinggi.

Maka sebenarnya, bukan di kat akan guru sekarang ti dak begitu
bert anggungj awab ber bandi ng guru pada masa dahul u. Ti dak, cuna apa yang
berl aku i al ah guru sekarang nenghadapi tekanan dan perm ntaan yang
bertambah. Hanya sebi | angan guru yang manpu nenghadapi tekanan ini.

M sal nya ki ni i bu bapa neli hat kemahi ran pengkonput eran penti ng bagi
seseor ang guru, yakni nengaj ar nmel al ui teknol ogi komput er adal ah sesuatu
yang amat perl u. Bagai manapun, kita nmengakui bahawa ada sebil angan guru
nmermang tiada kemanpuan dal ambi dang itu. Ini sal ah satu faktor nengapa
kita tidak bol eh menbandi ngkan guru masa dul u dengan sekar ang.

Begitu juga dal amsoal martabat profesion keguruan. Kita tidak bol eh
mengat akan bahawa nartabat guru dul u tinggi dan martabat guru sekarang
sudah rendah. Ini kerana istilah pendidi kan ki ni sudah nel uas dan semakin
ber kembang pesat. Justeru, perbezaan nmartabat itu bukanl ah di sebabkan ada
si kap negatif di kal angan guru, sebaliknya kerana konsep pendi di kan sudah
berubah, m nat awamterhadap pendi di kan neni ngkat dan per m ntaan ke atas
per anan pr of esi on kegur uan bertanbah. Miungki n ada bet ul nya t erdapat guru
ber kel akuan negatif tetapi itu bukan punca perbezaan nart abat prof esi on
keguruan pada masa dul u dengan sekar ang.

S : Apakah matl amat, harapan dan pengertian yang tersirat di sebalik
tema Hari Guru peringkat kebangsaan tahunini, "~ Bersatu Memartabat kan
Pr of esi on Keguruan'?



J : Temm yang kita pilih tahun ini ialah “Bersatu Memartabat kan
Prof esi on Keguruan'. Bagi saya, asas nartabat guru ial ah profesionalisme
dan juga dinil ai dal amsoal berguru, yakni bagai nana seseorang guruitu
mengaj ar dengan bai k dal ambi |l i k darj ah sehi ngga pel aj ar dapat bel aj ar
dengan bai k dan berkesan.

Sehubungan itu pada al af baru ini, nartabat guru adal ah berteraskan
tiga, iaitu pertam, profesionalisme yang tinggi dan dal amsoa
profesionalisme ini, guru perlu nenpunyai duailnmu. Satu, ilnu “content'.
M sal nya ji ka seseorang i tu adal ah guru Geografi, beliau nesti nenpunya
il mu Geografi yang nmendal am supaya bol eh nenyanpai kan sel engkap- | engkap
i I mu ber kenaan kepada pel aj ar. Dua, il nu pedagogi, yakni guru mesti tahu
bagai mana kaedah pengaj aran yang bai k dan ber kesan.

Kedua, martabat guru juga adal ah ditentukan ol eh kel akuannya. Guru nmesti
ada kar akter dan t ahu berkel akuan, termasuk tahu cara pertuturan yang bai k
dan sesuai dengan pel aj ar, sabar, tahu bagai mana nenbantu dan ti dak
menget epi kan seseor ang pel aj ar yang | enah, tahu bagai mana nenber i
per hati an kepada pel aj ar, tahu nmenguasai situasi dalambilik darjah, tahu
eti ka ber pakai an ke sekol ah serta tahu nenj al i nkan hubungan positif dengan
pel aj ar dan i bu bapa. Senua i ni adal ah penti ng sebagai kod kel akuan dan
eti ka profesion yang perlu di pegang.

Keti ga dal amsoal martabat ini ialah pengiktirafan. Maknanya, kita
bekerja nesti nendapat pengi ktirafan dari pada pel anggan kita, iaitu
pel aj ar. Kita mahu pel aj ar nmengat akan bahawa seseorang guru ner eka adal ah
bai k dal amsenua segi seperti dari aspek pedagogi mahupun kel akuan. Jika
kita bekerja kuat tetapi tidak nendapat pengi ktirafan sebagai seorang guru
yang bai k ol eh pel aj ar, tiada gunanya.

Sehubungan itu ol eh kerana abad ke-21 adal ah berbeza dengan abad ke- 20
dengan i su gl obalisasi, jurang digital dan masyarakat beril nu, saya
nel i hat sudah sanpai masanya guru nemartabat kan diri mereka.

S : Apakah persedi aan yang perlu di buat ol eh guru untuk nmenghadapi
cabaran tugas yang semaki n neni ngkat ?

J : Quru perlu nmenmbuat | angkah persedi aan secara bersatu dan juga secara
i ndi vidu. Pertama, guru perlu profesional. Kita dapat tahu bahawa
kadangkal a, ada sebil angan keci| guru yang nel anggar tatasusil a prof esi on.
O ehitu, sermua guru perlu kenbal i kepada asas, iaitu guru nmengaj ar dan
muri d bel aj ar. Jangan terbabit dal amperkara di |uar kemanpuan dan juga di
| uar bi dang kegur uan.

Kedua i al ah sebagai seorang guru, mereka mesti jel as nengenai apa yang
perl u dan sepat ut nya di | akukan dal ambili k darjah. Ketiga, guru nesti
bersedi a dengan il nmu “content' yang nendal am Keenpat, guru nestilah
fl eksi bel, iaitu manpu nmenbuat penyesuai an nengi kut peredaran zanan.

Sel ai n i tu sebagai gol ongan profesional, guru juga nmesti nmenperl uas
rangkai an hubungannya dengan i bu bapa dan masyar akat secara kesel ur uhan.
Mer eka tidak bol eh berada dal amduni a tersendiri sepanj ang nmasa.

Apa pun, persedi aan yang asas i al ah seseorang nemasuki profesionini
nmesti cintakan kerj aya sebagai seorang guru dan j uga nenyayangi pel aj ar
serta bol eh menghadapi pel bagai kerenah kanak-kanak sebagai pel anggan
ut ama.

S : Apakah cabaran yang senmaki n meni ngkat dal ampr of esi on kegur uan ki ni ?

J : Cabaran guru ial ah bagai mana unt uk nenzahi rkan suasana penbel aj aran
yang berkesan dal ambilik darjah. I ni kerana kita tahu pada nasa ki ni
ramai guru yang nenghadapi nmmsal ah disiplin pelajar dan nereka perlu
menangani nya. Wal au apa prof esi on sekal i pun, kita akan nel al ui pengal aman
menghadapi keadaan ekstrim begitu juga dengan guru yang menghadapi
keadaan ekstri mdal ambilik darjah. Ketika ini, ramai pel aj ar menghadapi
masal ah personaliti atau masal ah kel uarga, dan keadaan ekstri mini semakin
meni ngkat. Soal nya di sini ialah kemanpuan seseorang guru itu untuk



mengawal dan nenangani keadaan ekstri mber kenaan. Martabat seorang guru
yang bagus i al ah mereka yang manpu nmenangani keadaan ekstrimdi mana
terdapat ramai pel aj ar di sesebuah sekol ah yang nenghadapi nasal ah

di siplin. Kita mahu guru menpunyai kemanpuan dan keber ani an nenghadapi
cabaran ini. Guru nmemerl ukan kepi nt ar an unt uk menangani keadaan ekstrim
Bagai nanapun, kita tahu nasih ada guru yang “lari' daripada nenangani nya.

S : Bagai mana pul a dengan penekanan terhadap aspek kebaji kan guru?

J : Kerajaan sentiasa nenberi penekanan kepada kebaji kan guru. Kita mahu
guru di negara i ni bertugas dengan sel esa. Pertanma kesel esaan nereka
keti ka berada dan nmenj al ankan tugas di sekol ah. Sehubungan itu, kita
menyedi akan bi li k guru dan juga i nfrastruktur sokongan yang | ai n seperti
kenudahan ki pas dan al at pengaj aran yang nencukupi , berbandi ng seset engah
negar a menbangun | ai n yang sehi ngga ke tahap ti ada ki pas angi n at aupun
nmej a dan kerusi.

Kedua, kita juga mahu guru nendapat ganj aran ber pat ut an supaya set andi ng
dengan profesion | ain. Maknanya, janganl ah gaji guru terlalu rendah dan
saya ber pendapat buat masa ini, gaji guru adal ah | ebi h kurang sana dengan
kaki t angan dal am per khi dnmat an awam yang | ai n.

Ketiga, kita berusaha nenjaga kebaji kan guru dari aspek perunmahan ker ana
mer eka bertugas di nerata tenpat, mal ah sehi ngga di pedal aman di Sabah dan
Sarawak. O eh itu, kerajaan berusaha nenbi na rumah guru tetapi sukar untuk
ki ta nmenyedi akan rumah kepada senmua guru di sel uruh negara. |tu adal ah
satu kesukaran tetapi kita tetap berikhtiar untuk nenyedi akan seber apa
banyak rumah yang bol eh kepada guru yang nener| ukannya.

Keenpat dari segi pel uang kenai kan pangkat. Keti ka i ni, nereka dal am
per khi dmat an pendi di kan ber pel uang nai k pangkat nelalui tigacara, iaitu
ber dasar kan haki ki dan kekananan, ski mguru cenerl ang dan ti ne-based
pronotion. Pel uang sebegi ni tiada dal am profesion |ain.

Justeru, kita berusaha nmeneli hara dan nenyedi akan kemudahan unt uk
kebaj i kan guru dengan sebai k mungki n. Ker aj aan sudah menper unt ukkan
kewangan yang besar unt uk nmenper bai ki kebaj i kan guru. Nanun di sebabkan
prof esi on keguruan adal ah terl al u besar, ada sesetengah aspek kebaji kan
itutidak dapat disedi akan.

S : Akhir sekali senpena Hari CGuru, apakah nasi hat dan seruan Dat uk
kepada pendi di k di sel uruh negara?

J . Kita bertugas dengan hati yang murni, ikhlas dan juga nmenmpunyai
si kap untuk nemaj ukan diri supaya pel aj ar nendapat kepuasan dari pada
sunbangan bakti kita, serta bertindak sebagai seorang profesional.

(END)
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