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Kadi r Di koh

KUALA LUMPUR, Ahad - Kerajaan tidak dapat menetapkan gaji m ni mum
sebanyak RML, 200 sebul an sacara sekal i gus kepada pekerja di negaraini,
kata Datuk Seri Dr Mahathir Mhamad.

Perdana Menteri berkata, penentuan gaji mnimumyang tinggi bukan saja
nmenyebabkan kenai kan gaji nmenyel uruh yang ti dak manpu di pi kul ker aj aan
atau swast a.

Menyanpai kan perutusan senpena Hari Pekerja yang di sanbut esok, beliau
berkata, jika kerajaan berbuat dem ki an, ia akan nenj adi kan kenai kan gaj i
bagi semua pekerja, bahkan eksekutif juga, ke paras yang amat tinggi

Ji ka seseorang yang di bayar gaji RW00 sekarang, dinai kkan gajinya
kepada RML, 200, pekerja yang sekarang di bayar RML, 200, juga akan nenunt ut
kenai kan gaj i nya supaya j arak ant aranya dengan pekerja yang dul u di bayar
RWA00, dapat di kekal kan

"Dan jarak ini tentul ah el ebi hi RMB0O, nenj adi kan gaj i nya sekur ang-
kurangnya | ebi h RM2, 000. Apabil a i a nendapat RM2, 000, orang | ai n yang dal u
nmendapat RM2, 000, iaitu RVBOO | ebi h dari padanya, akan menunt ut supaya
jarak antara nmereka terus RMBOO atau | ebi h, iaitu sekurang-kurangnya
RV2, 800.

"Kernudi an, nereka yang dul u bergaji RWM2, 800 akan juga nem nta supaya
mer eka di nai kkan gaji untuk nengekal kan jarak antara mereka dengan yang
nendapat RM2, 800.

"Dengan perkataan | ain, penentuan gaji mnimumyang tinggi akan
menyebabkan kenai kan gaji menyel uruh, yang tidak manpu di pi kul ol eh
keraj aan at au swasta. Saya tidak perlu menyebut apa akan terjadi kepada
ekonom negara dan daya sai ngnya," katanya.

Perdana Menteri berkata, akhir-akhir ini nmemang banyak kedengaran
berkaitan gaji m nimumitu sehi ngga ada nenyat akan bel i au sendiri mahu
nmenet apkan gaji m ni mum RML, 200 sebul an

"Sebenarnya, apa yang saya perkatakan i al ah saya ingin nelihat pekerja
nmendapat sekurang- kurangnya RML, 200 sebul an hasi | dari pada peni ngkat an
produktiviti mereka dan ngjikan nereka. Kita tidak dapat sekali gus
menet apkan gaj i m ni numsebanyak RML, 200 sebul an, " kat anya.

Kongres Kesatuan Sekerja Mal aysia (MIUC) baru-baru ini mengenukakan
cadangan supaya ker aj aan nel aksanakan gaji m ni numbagi pekerja di semnmua
sekt or dan nenet apkan junm ahnya pada RML, 200 sebul an

Bagai manapun, cadangan itu nmendapat tentangan terutama dari pada majikan
yang menganggap ia terlalu tinggi dan nmenyebabkan peni ngkat an kos
pengel uaran, sekal i gus nenj ej askan produktiviti dan daya sai ng negar a.

MTUC j uga nmeni nt a ker aj aan nengadakan kaj i an mengenai kadar gaji mi ni nmum
hampi r dua juta pekerja di negara ini yang di dakwa nenerima gaji kurang
RMB00 sebul an

Keadaan itu di katakan ti dak sel aras dengan peni ngkatan taraf hidup
sekarang dan ji ka ber| anj ut an, bol eh nenyebabkan kesan negatif seperti
pertanbahan setinggan

Kenent eri an Surmber Manusi a juga turut nendapat kan khi dmat dari pada
Uni versiti Mal aya bagi nenj al ankan kaj i an nengenai perkara yang sana.

Dr Mahat hir berkata, kerajaan amat nenghargai si kap dan kef ahanman
masyar akat pekerj a yang nenyunbang kepada kenaj uan negara i ni. Pandangan
pekerja, bukan sahaja hal ehwal pekerja mal ah masal ah lain, tetap akan
di beri pertinbangan ol eh keraj aan.

"Ji ka keraj aan kadang- kadang ti dak bersetuju dengan pekerja dal am



desakan nereka, sebabnya i al ah kerana keraj aan ter paksa nmeni ki rkan
kepenti ngan negara secara nenyel uruh, yang nmana maj u nundur nya negara akan
menpengar uhi nasi b pekerja juga.

"Sepertimana kita sermua nmakl um keraj aan sanggup nmenai kkan gaji tanpa
tuntutan ol eh pekerja (10 peratus) jika keraj aan menpunyai kemanmpuan dan
ia tidak nenpunyai kesan buruk terhadap kewangan keraj aan, daya saing kita
dan ekonomnm negar a.

"Kerajaan i ni amat bersinpati dengan nmasyar akat pekerja dan akan nmenbuat
apa yang manpu di buat untuk kebai kan nereka. Kita tidak ingin nelihat
jarak di antara yang berpendapat an rendah dengan yang ber pendapat an ti nggi
terlalujauh, setel ah nenganbil kira cukai yang di kenakan.

" Saya ber harap dan berdoa supaya kehar noni an dan keamanan dal am hubungan
perusahaan di negara i ni akan nmenj adi bertanbah bai k dem kebai kan kita
bersama, " kat anya.
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