
Bersara 56 ‘tah.un
mulai Oktober

Oleh
MDHD.  TAUFEK RAZAli

IPOH 14 Mei  - Pelaksa-
naan had umur bersara
wajib bagi  kakitangan

awam daripada 66  kepada
56 tahun akan bermula
eelewat-lewatnya  1 Okto-
ber ini,  kata Ketua Setia-
usaha Negara, Tan Sri
Samsuddin Osman hari  ini.

Beliiu  berkata, kerajaan
sudah menyatakan perse-
tyiuan  mengenai kenaikan
umur  bersara wajib seperti
yang diumumkan  oleh Per-
dana  Men&i,  Mac lalu.

Menurut  beliau, kini  Ja-
batan Perkbidmatan
Awam @PA)  hanya me-
nunggu pindaan ke atas
Akta  Pencen  1980 dan pe-
wartaan pindaan itu.

“JPA sedang membuat
pindaan kepada Akta Pen-
ten.  Dari seai  dasar keraia-
an t&h  me’iuluskan  keia-
ikan had umur bersara
tersebut  dan bila dah buat
keputusan dasar, jadi ba-
nyak perkara yang perlu
dibuat.

“Ini  termasuk meminda
akta, membentangkannya
di Pa&men  sebelum melu-
luskannya. Matlamat kita

adalah melaksanakannya  1
Oktober ini,”  katanya.

Beliau berkata demikian
kepada pemberita selepas
mengadakan pertemuan
dengan ketua-ketua jabatr
an kerajaan di sini.

Datuk Seri Dr. Mahathir
Mohamad baru-baru ini
menyatakan kerajaan akan
menaikkan  had umur per-
saraan  kakitangan awam
secara beransur-ansur  se-
hingga akhirnya mencecah
60 tahun.

“Kerajaan hendak mena-
ikkan lagi  umur persaraan

ini  kenada  66 dan akhirnya
60 t&pi  mempunyai imph-’
kasi besar.  Sebab  itu kera-
jaan tidak  akan buat serta-
merta  tetapi  ’ln&?;ygsedikit  demi s
akan tingkatkan,”  katanya.

Perdana  Menteri  men&
laskan,  asas per&u&n
ker&jaan melanjutkan
umur persaraan  wejib  ke-
pada 66 tahun kerana sya-
rat-syarat berkanun  di ba-
wah JPA sebenarnya  hanya
menghendaki  mereka  ber-
khidmtit  sehingga  usia ge-
nap 64 t&m  dan bukan-
nya 66 tahun.

Menurut  Dr. M&at&.
memandangkan  jan ka ha-
yat

“k3j
at Malaysia- Lli70

tahun agi lelaki dan 72
tahun pula bagi  wanita,
ianeka  havat  aktif mereka
‘iid-&  terhid  kepada 55 ta-
hun sebahknya  mungkin
meningkat hingga 60 ta-
h u n .

Sementara itu, Samsud-
din memberitahu,  mutu
perkhidmatan kakitangan
awam akan dipertingkat-
kan secara berterusan  de-
ngan perhatian utama di-
berikan kepada aduan yang
diterima  daripada orang
ramai.

B&au  berkata, buat
m&i ini  JPA sedang beru-
saha  memusatksn  perhati-
an kepada aduan-aduan
mengenai  kelemahan  ‘per-
khidmatan  ‘awam supaya
jab&an-jabatan  kerqjaan
bofep  mengumb$  tiudakan
segera  menangani  adub
dan memperbaikinya.

Than  kita  aear aduan
itu &pat  dikura&san  bu-
kasi makna  adamasalah
besar.  Cuma  ‘eaya ingin
fclkul5kan  soal adllan ini
sebagai  perhatian  utama
supaya  mereka  mendapat_ _
maklumbalas. 8

“Aduan  adalah satu oer-
kara  yang positif.  I&au
tak ada aduan, ketua jaba-
tan tak tahu sama  ada pe-
gawai dia buat kerja  atau
tidak.

“Jadi bila ada aduan,
ketua jabatan akan tahu
ada bahagian yang perlu
di~;~;z[  jelasnya,

Samsuddin,
menilai aduan merupakan
salah satu jalan untuk me-
ningkatkan  mutu perkhid-
matan menerusi cara  meli-
hat kelemahan yang wujud
dan ha1  ini  merupakan pro-
ses yang berterusan.
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