17 SEP 2001
Mahkamah- Pecat
BEKAS JURUUKUR KANAN KUANTI TI TERI MA PAMPASAN RML42, 500

KUALA LUMPUR, 17 Sept (Bernamm) -- Mahkamah Perusahaan hari ini
mengar ahkan G Two Managenent Services Sdn Bhd nenbayar tunggakan gaji dan
panpasan berjum ah RML42, 500 kepada j uruukur kanan kuantiti syarikat itu
sel epas nmemnmut uskan bahawa pemecat annnya adal ah tanpa sebab dan al asan yang
nmunasabah

Penger usi mahkamah Abu Hashi m Abu Bakar nengarahkan penbayaran itu
kepada Chin Siew Ying dal am nasa 60 hari, mulai 10 Sept nelalu
peguantar anya Tetuant Ng Yook Won, Andrew T.C. Saw dan Rakan-rakan

Dal am penghaki man set ebal enam nuka, Abu Hashi m ber kata ket erangan Chin
secara bersunpah di mahkamah tidak di cabar nemandangkan G Two Managenent
Servi ces tidak hadir di mahkanmah

"Mahkamah dcenderung unt uk nmenpercayai bahawa pengakuan yang
di kenukakan ol eh syari kat pada 3 Nov, 2000, merupakan permul aan bagi hasr at
syari kat untuk memnul akan prosi di ng penbubaran yang kesannya i al ah unt uk
menaf i kan faedah penberhenti an kepada kakitangan yang | ayak dan/atau pi hak
yang nenuntut (Chin)," kata beliau

Abu Hashi m ber kat a mahkamah nmeragui kandungan rayuan syari kat yang
menbuat beberapa dakwaan terhadap Chia sebagai sesuatu yang bukan sahih
atau bahawa ia cuma nenunggu masa bagi mnenperol ehi perintah penbubaran bag
mengel akkan penbayaran faedah penberhenti an dan faedah | ain kepada pekerj a.

Chin tel ah nmengenukakan aduan bahawa di a di pecat ol eh syarikat,
ber kuat kuasa dari 10 Nov, 1997 yang nendakwa bahawa prestasi nya tidak
nmencapai tahap seperti di harapkan

Apabi |l a perkara itu di bawa ke mahkamah pada 20 Jun, 2001, peguam dari
Tet uan Gengga Maha dan Wong yang mewaki ki G Two Managenment mnengenukakan
peritah yang nenyat akan syarikat itu telah di bubar pada 13 Mac 2001 nel al ui
satu petisyen.

Mahkamah kemudi an nenbenar kan per nohonan ol eh peguam yang nmewakili Chin
unt uk menangguhkan perkara itu bagi kehadiran Pegawai Penegang Harta d
mahkamah dan juga pernnohonan bagi neneruskan perbicaraan secara ex-parte
atau tanpa kehadi ran Pegawai Penmegang Hart a.

Mahkamah menbenar kan prosi di ng dijal ankan secara ex-parte apabila G Two
Managenent dna Pegawai Penegang Harta tidak hadir di mahkamah pada 2 Sept,
2000.

Chi n menberitahu nahkamah beliau tidak bersetuju dengan rayuan syari kat
nmenyat akan bahawa prestasi nya tel ah nenurun kerana kurang ciri-ciri
noti vasi dan nenel i hara hubungan bai k dengan kakitangan yang | ain.

Chi n mendakwa bahawa beliau sentiasa nenjalin hubungan mesra dengan
kaki t angan bawahan dan ti dak nmenghadapi masal ah dengan nereka senasa
ber khi dmat at au menghadapi masal ah nmenbuat penyel arasan dengan pengurusan

Bel i au juga nenafi kan yang beliau tel ah beberapa kali diberi kaunseling
ol eh Penol ong Pengarah Operasi bagi neni ngkat kan prestasi nya kerana kualiti
kerjanya tidak nenmenuhi standard yang di kehendaki ol eh pel anggan dan
perundi ng syari kat, nenyebabkan cadangan syari kat berdasarkan perakuannya
di t ol ak, nengaki bat kan syari kat kehil angan proj ek dan nengal am Kkerugi an
sel anj ut nya.

Chin juga nmenberitahu nahkamah ada garis panduan dan prosedur untuk
menper ol ehi tender atau projek dan dakwaan nengenai kegagal an syari kat
menper ol ehi proj ek berdasar kan perakuannya tidak tinmbul dan tidak benar
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