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KEPUTUSAN MENGENAI UMUR PERSARAAN DI JANGKA TAHUN | NI, KATA CUEPACS

A eh: E. Sivabal an

KUALA LUMPUR, 16 Jan (Bernama) -- Setiap tahun, beratus-ratus, jika
tidak pun beribu-ribu rakyat Ml aysia sudah "tidak bekerja" sebai k mencapa
umur 55, nmemaksa seset engahnya duduk sahaja di rumah, pada usia awal kerana
ber sar a.

Di Ameri ka Syarikat, sepasang suam isteri yang berumur awal enam
pul uhan menaj a satu pertandi ngan dal amrisal ah berita nereka sendiri
mengenai persaraan dengan nmem nta 1,500 pel anggan mereka nencari satu
per kat aan bagi nengganbar kan kehi dupan sel epas unur tertentu.

Seorang dari pada peserta nencadangkan ia sebagai nenperol ehi ijazah dan
seorang | agi mengganbar kannya sebagai saru kehi dupan yang tel ah
di per hal usi .

Ji ka seseorang nel i hat perkataan "bersara" dal am kamus, ia bermakna
menari k diri, mengundur atau nmengasi ngkan diri dari dunia, sudah tentu
tidak ramai yang mahu berbuat dem ki an

Perlu ada jalan lain, kata Presiden Cuepacs N. Siva Subramani am

Satu dari pada j al annya, kata Siva Subramani am ial ah nmenberikan pilihan
kepada kakitangan awam yang nencapai umur genap 55 sama ada mahu bersara
atau terus berkhi dmat sehingga 58 tahun. Umur bersara wajib bagi kakitangan
per khi dmat an awam Mal aysi a i al ah 55.

Bel i au berkata orang ramai kini hidup |ebih | ama, mnenjal ani kehi dupan
| ebi h sihat, dan apa yang sering dikenali sebagai bersara, masa untuk duduk
dan nemanci ng, kini dijadi kan pel uang untuk | ebih maju dan neneroka.

"Jangka hayat rakyat Mal aysia tel ah nmeni ngkat kepada usia 70 atau 72
dari pada 60 beri kutan keadaan kehi dupan yang | ebi h bai k dan adal ah
sewaj ar nya penget ahuan dan pengal aman nereka yang berumur 60 tahun
di ekspl oi tasi," katanya dal am satu tenuramah dengan Bernama hari i ni

Kat anya ramai kakitangan awam di ber sar akan pada unur nuda. Di
kebanyakan negara maju seperti Jepun dan Britain, umur persaraan yang ial ah
60 manakal a di Asia Tenggara, Singapura telah pun nel aksanakannya.

Si va Subramani am ber kat a kaki t angan awam sebenar nya ber sara pada
penghuj ung unmur 54 yang merupakan umur yang nuda dan kerajaan perlu
mengel uar kan sej um ah wang yang banyak untuk menbayar pencen kepada nereka
sel agi mereka hidup

Dengan nenai kkan unur persaraan, kerajaan dapat nenji mat kan "banyak
wang" dari pada segi gratuiti dan pencen, katanya.

Kaj i an Cuepacs nenunj ukkan bahawa terdapat | ebi han dal am perunt ukan
j i1 ka kaki tangan awam di benarkan nmem | i h untuk bersara apabila nencapai unur
genap 58 seperti yang di pohon ol eh Cuepacs.

Sebagai contoh, 10, 892 kakitangan awam nmungki n mencapai umur persaraan
waj i b pada tahun 2000 manakal a 14,567 | agi akan bersara pada tahun 2001
mengi kut kertas cadangan rayuan yang di buat ol eh Cuepacs kepada keraj aan
pada 1999 bagi nel anjutkan unur persaraan pilihan bagi kakitangan awam

Menurut kertas rayuan itu, jika 10,892 pekerja sektor awam yang
mencapai unur genap 55 pada tahun 2000 nel anj ut kan per khi dmat an ner eka,
sebanyak RW493, 381, 054 bol eh "diji matkan" ol eh kerajaan yang sebal i knya
mungki n di bayar dal am bentuk gratuiti yang dapat di gunakan ol eh keraj aan
bagi projek penmbangunan dan sebagai nya.

Bagi tahun 2001, 14,567 kakitangan sektor awam akan bersara dan
sej um ah RV660, 847, 749. 50 perlu di bel anj akan ji ka nereka terpaksa bersara
waj i b pada umur 55.

Bel i au berkata di era globalisasi, kerajaan nenerlukan | ebih ramai



pekerj a.

"Ml ahan, kita kekurangan kakitangan dal am banyak jabat an keraj aan, "
kat anya. Kini terdapat kira-kira 800,000 kakitangan awam

Pada 1998, Cuepacs tel ah nencadangkan kepada keraj aan untuk nenai kkan
umur bersara wajib daripada 55 kepada 60 tetapi tel ah ditolak

Pada 30 April 1999, Cuepacs nenyerahkan nmenorandum kepada Ket ua
Seti ausaha Negara Tan Sri Abdul Halim Ali berhubung cadangannya unt uk
menai kkan umur persaraan bagi kakitangan keraj aan dari pada 55 kepada 58.

Hanpi r setahun kerudi an, Perdana Menteri Datuk Seri Dr Mhat hir Mhanmad
di peti k sebagai berkata kerajaan bersedi a untuk neni nbangkan cadangan
Cuepacs.

Hal i m di peti k sebagai berkata pada Novenber tahun | epas bahawa kebai kan
dan keburukan perlu ditinmbangkan dari pada segi situasi ekonom , sunber
manusi a dan kos kepada keraj aan sebel um keput usan di buat .

Kaj i an secara rawak yang dijal ankan ol eh Ber nama nenunj ukkan bahawa
kebanyakan mereka yang pencen tidak berbuat sesuatu yang ber manf aat
wal aupun mer eka nungki n prof esi onal dengan banyak pengal aman

Seset engah dari pada nereka yang ditemnmubual berkata sektor swasta
keber at an untuk menganbil nereka kerana faktor umur.

Pem nmpi n kesat uan nenyat akan bahawa ia adal ah "tidak ekonom " unt uk
mengekal kan unmur persaraan pada usia 55 kerana pel bagai faktor, antara
| ai n, haki kat bahawa nereka masi h nuda dan kebanyakan mereka menpunyai
tanggungj awab kel uarga seperti anak-anak yang masi h bersekol ah dan nmenunt ut
di universiti.

"Semaki n ramai orang berkahwi n | anbat, dan ol eh itu wal aupun nereka
berusi a pada sekitar 50an, nereka masi h ada anak yang sedang bersekol ah, "
kat a seorang pem npi n kesat uan sekerj a.

Di sanping itu, ramai pegawai kerajaan, terutanma dal am bi dang
prof esi onal seperti perubatan dan perguruan nenpunyai pengal aman dan
kemahi ran yang nendapat banyak perm ntaan, ditanbah pula kini terdapat
kekur angan.

Pem nmpi n kesat uan sekerj a berpendapat bahawa ji ka cadangan Cuepacs itu
tidak diterim, kerajaan bol eh nenentukan bahawa hanya pegawai dan
kaki t angan sektor awam yang bermnmi nat, berkualiti dan produktif sahaja yang
akan di benarkan terus berkhi dmat secara pilihan

Asas pemi |l i han untuk nel anj utkan tenpoh perkhi dmat an harus ber dasar kan
kepada rekod perkhi dmat an yang bai k, si hat dan manpu nenj al ankan tugas
dengan berkesan dan di perakukan ol eh ketua jabatan nasi ng- masi ng.

Syarat lain ialah nmereka juga bol eh di arahkan bersara pada bila-bila
masa dal am t enpoh pel anjutan jika tidak dapat nenjal ankan tugas dengan bai k
dan berkesan

Si va Subramani am ber kat a Cuepacs tel ah "berundi ng" dengan Jabat an
Per khi dmat an Awam nengenai pel anj ut an unur persaraan dan keputusannya
di j angka tahun ini

Kat anya Dr Mahat hir tel ah nenyat akan bahawa keraj aan nmemnerl| ukan sedi kit
masa untuk mengkaji cadangan itu.

"Kam tidak tahu sama ada unur persaraan akan dil anjutkan tetapi kam
tetap nenaruh harapan," katanya.
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