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Si stemneritokrasi perlu dilaksana i kut peringkat

Hat i pah Ahnad

PELAKSANAAN si st emmeri t okrasi dal ambi dang pendi di kan di j angka dapat
menghasi | kan | ebi h ramai pem ki r dan profesional Mel ayu yang bernutu
tinggi dan nenpunyai daya saing di serua bi dang termasuk doktor, peguam
kont r akt or dan akaunt an.

Ji ka ramai pel aj ar Mel ayu yang bermut u dapat dil ahi rkan nel al ui
pel aksanaan neritokrasi, ia bukan saj a neni ngkat kan semangat daya sai ng
sesama mereka, mal ah antara kaum/| ai n.

Mal ah, sistemitu dijangka dapat nengenbal i kan maruah dan nmart abat
bangsa ker ana pel aj ar Mel ayu seri ng di kat akan ti dak nenpunyai wawasan,
ti ada semangat persai ngan dan | emah dal am senua bi dang.

Seor ang bekas pensyarah yang j uga Pengerusi Jawat ankuasa Pronpsi dan
Ser ant a Kongr es Pendi di kan Mel ayu Pertama, Dr Alias Mohaned, berkata sermua
pi hak perlu fahamyang di maksudkan dengan nerit okrasi seperti di cadangkan
keraj aan, tanpa perl u nmencanpur adukkannya dengan perkara | ai n.

Maksud neritokrasi berasal daripada dua perkataan iaitu “nerit' dan
“krasi'. Merit bermaksud kepuji an at au kecener| angan at au dal ambahasa
mudah, bernmakna " hanya yang terbai k | ayak' manakal a per kat aan krasi pul a
berasal daripada perkataan latin iaitu penerintahan atau sistem
pent adbi ran sesebuah negara.

Kat anya, pel aksanaan neritokrasi dal ambi dang pendi di kan, terutanma pada
peri ngkat Institusi Pengajian Tinggi Anwam (| PTA) dapat nmenj anmi n hanya anak
Mel ayu yang terbai k di antara beribu-ribu nereka yang | ayak diterima nasuk
ke universiti.

Langkah i ni, katanya, pasti dapat nenjana senmangat juang atau daya sai ng
yang tinggi bagi nurid sekol ah untuk berusaha hi ngga ke peri ngkat
tertinggi dal ampeperi ksaan supaya ti dak keti nggal an dal ampenili han
kemasukan ke universiti.

"Masal ahnya ki ni, kebanyakan orang Mel ayu kel iru dan tidak faham
mengenai banyak perkara terutama nmenbabit kan si st empendi di kan dan
mat | amat nya, si stemkuota dan neritokrasi.

"Hasi | nya, | ahirlah sekunpul an pel aj ar Mel ayu yang gagal nenpaner kan
pencapai an sebenar dal am bi dang akademi k.

"Ada j uga pel aj ar Mel ayu bersi kap | ebi h teruk seperti nal as, ponteng,
ti dak bersungguh-sungguh dal ampel aj aran dan terbabit dengan kegi atan di
| uar bi dang pendi di kan, " kat anya.

Dr Alias berkata, sistemneritokrasi sebenarnya sudah | ana di amal kan
ol eh masyar akat bukan Mel ayu, terutama Ci na serta nmenjadi amal an dan
budaya kerja yang di wari si dari pada nenek noyang ner eka.

"Budaya kerja seperti tidak nudah berpuas hati dengan pencapai an hari
i ni adal ah kunci kejayaan nereka hi ngga berjaya nmenj adi kan bangsa yang
berj aya dal am bi dang ekononi .

"Mana tidaknya, celik mata saja nereka sudah ada neritokrasi. la
di amal kan bukan saj a di peringkat prapersekol ahan, sekol ah rendah dan
nmenengah, mal ah di gunakan secara nel uas dal am bi dang per ni agaan.

" Kef ahaman nmereka nengenai neritokrasi ditanamsejak kecil | agi bahawa
m nda yang hebat akan nenbawa kepada kej ayaan dan si kap nmudah ber puas hati
tidak cukup untuk nmenbol ehkan seseorang itu berjaya," katanya.

Dr Alias berkata, kenel esetan sosial ini sebenarnya di sedari ol eh senmua
masyar akat Mel ayu pel bagai peri ngkat.

Kat anya, masal ah itu sering juga nenjadi perbi ncangan cendeki awan yang
ber pendapat nmungki n sal ah sat u cara terbai k unt uk nmenyel esai kan kenel ut



ini ialah dengan nmel aksanakan merit okrasi .

Bel i au ber kat a, wal aupun meritokrasi dapat mengurangkan gej al a pel aj ar
mal as, ponteng atau terbabit dal amkegi atan di | uar bi dang pendi di kan,
nanun pel aksanaannya perl u di buat nengi kut strata atau peringkat tertentu
dal am si st em pendi di kan negar a.

Ini bermakna, katanya, negara perlu nenpunyai satu strata hiraki
tertentu dal amsi st empendi di kan at au peri ngkat tertentu di universiti
bagi nel aksanakannya, tanpa perlu nengenepi kan dasar kuot a yang di anal kan
selama ini.

Masyar akat perl u memaham dan neneri nma kenyat aan Perdana Menteri, Dat uk
Seri Dr Mahat hir Mohamad bahawa si st emkuot a akan terus di kekal kan
wal aupun nerit okrasi di perkenal kan, katanya.

Bel i au berkata, selama ini kaedah yang di gunakan dal am banyak bi dang
adal ah nmengi kut dasar neritokrasi.

Cont ohnya seperti penilihan pensyarah atau pel aj ar yang | ayak nmeneri na
bi asi swa at au penganbi | an pel aj ar ke sekol ah asrama penuh seperti Kol €]
Mel ayu Kual a Kangsar ( MCKK) .

"Kesan dari pada anmal an neritokrasi yang dil aksanakan itu, pelajar MCKK
yang berj aya di kel uarkan dul u terut ama keti ka pra dan awal kener dekaan
adal ah antara | epasan pel aj ar yang pal i ng bai k dan nenonj ol bakat nya
ber bandi ng pel ajar |ain," katanya.

Dr Alias berkata, wal aupun neritokrasi akan di | aksanakan dengan
mengekal kan si stemkuot a, masyar akat perl u i ngat bahawa pencapai an ner eka
dal am pel bagai bi dang masi h | agi rendah.

Haki kat i nilah yang nenbel anggu ker ana nasyar akat Mel ayu keti ka i ni
masi h | agi nenerl| ukan kuota beri kutan nereka tidak bersedi a dan manpu
unt uk bersai ng dengan bangsa | ai n.

Kat anya, sistemkuota nmungkin tidak perlu di gunakan apabila tiba satu
masa kel ak di mana jum ah penduduk Cina |l ebi h tinggi dari pada Mel ayu. Ada
pendapat nengat akan keadaan itu pasti akan berl aku sel epas 100 tahun akan
dat ang at aupun nenj el ang t ahun 2030.

"Pada masa i tu, nmungkin sistemkuota perlu di hapuskan at as kehendak
semasa, tetapi buat masa ini terutanma ketika pencapai an pel aj ar Mel ayu
masi h rendah dan | ebi h di kuasai pel aj ar bukan Mel ayu di senua peri ngkat,
jadi mereka masi h perlu bergantung kepada kuot a bagi kemasukan ke
uni versiti.

"I'ni kerana sistemkuota itu dapat nelindungi hak dan kepenti ngan
masyar akat Mel ayu bukan saj a dari segi pencapai an dal ambi dang pendi di kan,
mal ah unt uk nemasti kan survi val agama, politik dan ekonom Mel ayu, "
kat anya.
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