18/ 09/ 2002

Kesat uan di saran tuntut el aun, pinjanman perunahan

PETALI NG JAYA, Sel asa - Kongres Kesatuan Sekerja Ml aysia (MIUC) nem nta
semua kesatuan sekerja menuntut majikan nmasing-masi ng nmenperunt ukkan el aun
perumahan dan kemudahan pi nj aman perumahan keti ka rundi ngan perjanji an

ber sanma pada nmasa depan

Presi dennya, Senator Datuk Zai nal Ranpak, berkata tuntutan itu perlu
kerana ramai mji kan yang tidak nenyedi akan kenudahan ber kenaan kepada
pekerja tenpatan yang di bayar gaji serendah RM350 sebul an wal aupun ner eka
menberi kan kenudahan tenpat tinggal kepada pekerja asing.

Tanmbahan pul a, katanya, mmjikan nasi h enggan nenpersetujui tuntutan
supaya di |l aksanakan gaji m ni num kebangsaan seperti yang dituntut MIUC
wal aupun ker aj aan ber set uj u.

"Pekerja asing bol eh di sedi akan tenpat tinggal tetapi pekerja tenpatan
pi nj aman perumahan pun tidak di beri," katanya berucap nerasm kan
Per si dangan Dwi - Tahunan Ke-11 Kesat uan Kebangsaan Pekerj a- Pekerja Akhbar
(NUNW di sini, hari ini.

Hadir sama ialah Presiden NUNW Gan Hoe Ji an, dan Setiausaha Agung NUNW
Chandra Segar an

Ber cakap kepada penberita kenudi an, Zainal sekali |agi nenggesa kerajaan
mem nda Akta Kerja 1955 bagi memasukkan peruntukan gaji m ni rum kebangsaan
kerana rundi ngan tiga pihak selama ini nmenemui kegagal an kerana keengganan
maj i kan menper set uj ui nya.

Kat anya, sebahagi an besar maji kan masi h ber pegang kepada nentaliti
keti nggal an zaman iaitu gaji pekerja ditentukan pasaran, bukan menganbi l
kira kos sara hidup yang semaki n neni ngkat pada mnasa i ni

"Pekerja bukannya barangan yang upahnya ditentukan pasaran, pekerja
adal ah manusi a yang nenerl| ukan pendapat an nmunasabah unt uk nenyara hidup, "
kat anya.

Zai nal berkata, tidak seperti yang di dakwa nmaji kan, pekerja tenpatan
sebenarnya tidak memlih kerja tetapi memilih pekerjaan yang nenawar kan
gaji munasabah.

Kat anya, maji kan sengaja nmenberi al asan itu kepada keraj aan unt uk
menbol ehkan nereka terus nenganbil pekerja asing dan nenberi kan gaji yang
rendah.

"Bayangkan apa yang bol eh di buat pekerja tenpatan yang nenerinma gaji
RVB50 sebul an, sewa rumah saja pun sudah berjum ah RMB0O, " kat anya.

Mengenai kedudukan tuntutan gaji m nimum Zainal berkata beliau sudah
beber apa kali berbi ncang dengan Datuk Seri Dr Mahathir Mhamad dan Perdana
Ment eri pada dasarnya sudah nenpersetuj ui nya

Bagai manapun, katanya, apa yang nenj adi nasal ah ialah jumah gaji itu
serta persetujuan maji kan untuk nel aksanakannya secara sukarel a tanpa
penguat kuasaan nenerusi undang-undang.

"Dulu MTUC nmem nta RVMBOO tetapi tiada cadangan bal as. Sekarang kita pun
tidak tahu sama ada RMPOO itu waj ar pada masa ini nemandangkan peni ngkat an
kos sara hidup," katanya.

Zai nal berkata, tuntutan gaji mnimmitu waj ar nemandangkan
produktiviti pekerja Ml aysi a adal ah tinggi dan terus neningkat.

Kat anya, | aporan Perbadanan Produktiviti Kebangsaan (NPC) menunj ukkan
produktiviti pekerja Mal aysia nmeningkat 3.3 peratus tahun |alu dan
peni ngkatan itu dijangka mencapai |inma peratus tahun ini
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