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Menper kasa U TM

| br ahi m Saad

Senpena set ahun sebagai Nai b Cansel or.

DENGAN ber akhi rnya tahun 2001, genapl ah setahun Prof Datuk Dr | brahi m Abu
Shah menerajui U TM di pejabat Naib Canselor. Beliau dilantik nmenggantikan
Datuk Ir Ahmad Zai dee Laidin, 1 Januari 2001, sebagai pemangku Nai b

Cansel or dan Nai b Cansel or pada 1 Februari.

Pel anti kan Dr |brahi m nenberi makna yang amat besar dal am sej arah
per kenbangan uni versiti yang tel ah nel ahirkan | ebi h 200, 000 pr of esi onal
dan separa profesional Ml ayu dan Bum putera sejak ditubuhkan sebagai
Dewan Lati han R da pada 1956 dan nengal am beberapa proses peni ngkatan
taraf sehingga menjadi sebuah universiti.

Bel i au adal ah anak jati pertama kel ahiran U TM yang di beri keper cayaan
meneraj ui universiti itu. Sebelumitu kesenmua pengarah (kemudi annya
rektor) 1 TM di bawa dari luar di kal angan t okoh akadeni k atau prof esi onal
t enpat an.

Apabil a U TM di nai kkan taraf sebagai universiti mnelalui pengumuman
Perdana Menteri, Datuk Seri Dr Mahathir Mhanad, pada perhi mpunan
bersejarah 26 Ogos 1999 di Shah Alam Dr Ahmad Zai dee secara automati k
dilanti k sebagai Nai b Cansel or, manakala Dr |brahi mpula Tinbalan Naib
Cansel or (akadem k).

Dr 1 brahi m adal ah kel ahiran tulen U TM Beliau nendapat pendi di kan
tinggi pertama di universiti itu, iaitu di peringkat diplonma pada 1971
sebel um nenyanbungkan pengaji an di peringkat |epasan ijazah di |uar
negar a.

Manakal a sebahagi an besar sejarah kariernya adal ah di U TM bernul a
sebagai pensyarah sebel um nenyandang pel bagai jawatan seperti pensyarah
kanan, dekan, provos cawangan, |antikan sebagai profesor dan Tinbal an Nai b
Cansel or sebel um nenyandang j awat an sekar ang.

Dr 1 brahi mberkata, beliau bernasib baik kerana dilantik ke jawatan itu
keti ka U TM berada di tahap cenerl ang dal am beberapa bi dang pengaji an.

Jadi tanggungj awab yang di pi kul nya ial ah untuk nmemasti kan keunggul an
yang dicipta itu tetap terpelihara dan ditingkatkan di sanpi ng neneruskan
usaha bagi memasti kan segal a agenda yang ditetapkan dapat dil aksanakan
dengan senpur na.

"Aeh itu di sanping nmenpertahankan status quo, tanggungjawab saya i al ah
menper kasakan U TM sebagai institusi terunggul dal am dan |uar negara.

"Selain kuantiti, U TM nmestilah nmeni ngkat kan jum ah graduan yang
cenerl ang dan berkualiti sebagai neneruskan agenda neni ngkat kan mart abat
prof esi onal i sme bangsa Mel ayu dan Bumi putera di negara ini. Itulah harapan
negara dan bangsa Ml ayu kepada U TM " kat anya.

Bel i au nenol ak hi potesis seset engah pi hak bahawa pel aj ar Mel ayu kur ang
cenerl ang berbandi ng pel aj ar bukan Mel ayu. Anggapan sedem ki an ti dak
berasas sama kali .

"U TM tel ah sekian | ama nel ahi rkan graduan yang cenerl ang. Mal ah
beber apa pengajian di kampus ini bukan saja nendapat pengi ktirafan badan
prof esi onal tenpatan tetapi juga di |uar negara.

"G aduan kita bukan saja cenerlang di kanpus, tetapi dalam karier
masi ng- masi ng sel epas neni nggal kan kampus. Buktinya kita bol eh |ihat ramai
kel uaran Ui TM berjaya di sektor swasta dengan neneraj ui badan korpor at
yang berprestij di negara ini.

"Beberapa fakulti dan bi dang pengajian U TM sangat unggul mal ah sukar
di saingi. Fakulti seperti Seni Bina, Perakaunan, Undang-undang, Seni Lukis



dan Seni Reka, Konuni kasi Massa serta Hotel dan Katering adal ah antara
fakul ti yang nmendapat pengi ktirafan badan profesional di dal amdan | uar
negar a.

"Fakul ti Seni Bina msal nya, nmenpunyai 14 arkitek bertauliah, bernmakna
jum ahnya sukar disaingi institusi lain buat masa ini, malah ada pi hak
yang nenyat akan di pl oma Seni Bi na U TM set araf dengan peringkat ijazah,"
kat anya.

Dr 1 brahi m berkata, keunggulan fakulti itu terbukti apabila enam tahun
berturut-turut reka bentuk astaka til awah nmenbaca al - Quran kebangsaan dan
ant ar abangsa di pilih daripada rekaan pel ajar tahun tiga D ploma Seni Bina
U TM iaitu nengatasi penyertaan |ain termasuk dari pada arkitek
ber taul i ah.

Bagi nenasti kan mat| amat nmenper kasakan U TM tercapai, iklim penbel aj aran
yang i deal dan kondusif nesti wujud di kanmpus. Jadi, beliau tidak teragak-
agak bertindak terhadap pensyarah, pelajar mahupun kakitangan yang bol eh
mencet uskan i klimdi sebaliknya di kampus.

M sal nya bel i au nmenecat seorang pensyarah dan nmenganbil tindakan
di siplin kepada 47 yang lain setel ah nendapat bukti yang kukuh mengena
penbabi t an mer eka.

"Saya bertindak nmengharankan dua pertubuhan pel ajar iaitu Persatuan
Mahasi swa | ntel ek dan Kel ab Usahawan kerana berunsur mlitan dan
anti nasi onal

"Ti ndakan yang di ambil bukan berasaskan sentinen dan prasangka, tetap
ber dasar kan bukti yang kukuh," katanya dal am satu wawancara khas di
pebaj at nya bar u-baru i ni

Mengul as nmengenai pilihan raya kanmpus | alu, beliau genbira dengan
kemat angan pel aj ar nmenggunakan hak masi ng-masi ng untuk menilih cal on yang
ber wi bawa.

Hasi | nya beliau menperol eh kesenua Jawat ankuasa Perwakil an Pel ajar (JPP)
yang bersemangat tinggi untuk mel aksanakan tugas nenbel a pel aj ar, nenjaga
imej U TM di sanping nenberi sokongan padu terhadap aspirasi nasional

Dr 1 brahi m mel aksanakan konsep desentralisasi nulai penganbilan pel aj ar
sesi Mei lalu. Beliau nengagi hkan kebanyakan kursus peringkat diplom ke
kanpus cawangan dengan perancangan nenj adi kan kanpus i nduk di Shah Al am
kanpus ut ana yang negendal i kan kursus peringkat ijazah pertama dan ijazah
| anj ut an

Bar u- baru ini beliau nmengununkan penbi naan kampus i nduk kedua atau Shah
Alam 2 di Puncak Al am Kanpus yang nmenpunyai kel uasan 400 hektar itu
di j angka nenel an bel anja RML bilion menpunyai reka bentuk dan prasarana
t er canggi h.

Dengan penbi naan kanpus baru itu, U TM akan dapat memai nkan peranannya
dengan | ebi h berkesan dal am penbangunan dan kemaj uan negara nel al ui
graduan yang berkualiti menmpunyai kepakaran dal am pel bagai bi dang.
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