
Malaysia tetap membangun 
di era 2Q+mFformasi kepimpinan ; 
PETALING JAYA 25 Ogos - Corak 
kepimpinan transformasi yang dia- 
malkan oleh pemimpin negara sela- 
ma ini berjaya membawa Malaysia 
menjadi sebuah negara membangun 
yang maju dan disegani dunia. 

Mohamad mimbangunkan negara bila .wujud kumpulan yang cuba 
bangkit bagi memperjuangkan hak 
masing:masing. 

Menteri Pertahanan, Datuk Seri 
Najib Tun Razak berkata, corak 
kepimpinan yang berteraskan kepa- 
da perubahan itu ternyata amat 
berkesan dan membawa banyak ke- 
jayaan kepada negara. 

“Malaysia bertuah kerana mem- 
punyai pemimpin yang mempunyai 
pendekatan kepimpinan seperti itu. 

“Dan, hari ini kita telah menikma- 
ti hasil daripada corak kepimpinan 
yang diamalkan oleh mereka itu,” 
katanya ketika berucap meras- 
mikan pelancaran buku Menuju Wa- 
wasan 2020 di Kolej Universiti Tek- 
nologi Kreatif Limkokwing (KUT- 
KL). di sini hari ini. 

l&u bergambar terbitan pelajar 
kolej universiti itu memaparkan 
kisah pejuangan keempat-empat 
Perdana Menteri iaitu Tunku Abdul 
Rahman Putra Al-Haj, Tun Abdul 
Razak Hussein, Tun Hussein Onn 
dan Datuk Seri Dr. Mahathir 

semenjak negara mencapai kemer- 
dekaan. 46 tahun lalu. 

Ia juga memaparkan wawasan Dr. 
Mahathir yang mahu melihat Ma- 
laysia menjadi negara maju seperti 
terkandung dalam Wawasan 2020. 

Hadir sama pada majlis tersebut 
ialah Pengerusi KUTKL, Tan Sri Dr. 
Lim Kok Wing. 

Najib berkata, corak Kepimpinan 
Transformasi yang menekankan ke- 
pada prestasi- se&orang pemimpin 
adalah salah satu darinada emnat 
corak kepimpinan yang-ada. * 

Tiga corak kepimpinan lain ialah 
Kepimpinan Peralihan, Kepimpinan 
Popular dan Kepimpinan Karisma- 
tik. 

Katanya, Kepimpinan Peralihan 
bersifat statik dan tidak melibatkan 
unsur-unsur perubahan. 

Kepimpinan Popular pula kata- 
nya, hanya bergantung kepada soko- 
ngan masyarakat manakala Kepim- 
pinan Karismatik menitikberatkan 
kepada seseorang untuk menonjol- 
kan kemampuan dir-i. 

Kepimpinan seperti itu katanya, 
banyak lahir sebelum merdeka apa- 

“Pemimpin seperti ini cemerlang 
dalam kegiatan gerila atau revolusi 
tetapi lemah dalam pentadbiran, se- 
kali gus akan menimbulkan masa- 
lah kepada negara,” katanya. 

Najib berkata, pemimpin yang 
mengamalkan corak Kepimpinan 
Transformasi akan bertindak seba- 
gai agen kepada perubahan. 

“Pemimpin seperti ini mempunyai 
keupayaan untuk meyakinkan ma- 
syarakat dan membawa masyarakat 
kepada perubahan yang ingin dila- 
kukan,” katanya. 

Najib berkata, selain kemampuan 
untuk meneruskan dasar-dasar se- 
dia ada serta merancang dan melak- 
sanakan program-program pemba- 
ngunan jangka panjang, masa depan 
negara juga bergantung kepada pe- 
mimpin yang mampu mengamalkan 
corak kepimpinan seperti itu. 
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