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UTRAJAYA: "Jabatan Perkhidma-
P tan Awam' (JPA) menegaskan pi-
~haknya membuat lima pelarasan
dan semakan gaji sejak 1992 yang mem-
babitkan pelbagai peringkat kakitangan
kerajaan, termasuk - kumpulan - soko-
ngan. : - :

Hasniah Ras
paling ' rend , : ;
.awam kini ialah RM480.85 sebulan, ma-.
nakala ‘maksimum bagi kumpulan:itu
ialah RM1,231.05 sebulan. -~

“Bagaimanapun, pendapatan - mini-
mum sebenar penyandang jawatan ter-
babit ialah RM780.85 sebulan dan mak-
simum:RM1,501.05 sebulan selepas di-
campur. imbuhan tetap,” katanya dalam
kenyataan di sini, semalam. . . - E

Semalam, Berita  Harian melaporkan
~lebih 200,000 kakitangan-awam dari-
pada kumpulan sokongan dan réndah
dikatakan masih mendapat gaji mini-
mum RM480.85 sebulan. kerana ‘kadar
itu tidak pernah disemak sejak Skim
Saraan Baru (SSB) diperkenalkan pada
1990. - - o ‘

" Hasniah berkata, gaji skim perkhid-
matan- itu sudah disemak dan dilaras
sejak 1992 hingga_kini, membabitkan
‘peningkatan 48 peratus. bagi gaji mi-
nimum dan 71 peratus untuk gaji mak-
simum, ' R -

Sementara itu, katanya, jumlah pe-
nyandang bagi skim- perkhidmatan ter-

babit ialah 4,008 orang. .

_ Berdasarkan semakan dan pelarasan
gaiji di bawah SSB pada 1 Januari 1992,
JPA membuat pembentukan Jadual Gaji
Matriks mengikut Klasifikasi dan Skim
Perkhidmatan, - ‘ o

Sementara itu, JPA membuat pela-
rasan saraan bagi anggota SSB yang
memperlihatkan peningkatan gaji da-
lam bentuk kuantum sebanyak RM60 " -
sebulan bagi kakitangan ‘sokongan se-
lain ketetapan kenaikan gaji tahunan
RM25. - - o o

Pada 1 Januari. 2000 pula, JPA me-
laksanakan pelarasan gaji’ perkhidma-
tan awam - yang memperlihatkan' ke-
naikan gaji sebanyak 10 peratus secara
keseluruhan'dan langkah sama dibuat® -
sekali-lagi pada 1 Januari 2002. ‘
-+ JPA-juga menjelaskan, sejajar pelak-

sanaan Sistem Saraan Malaysia (SSM) .
pada 1 November 2002, ia mengu-
mumkan peningkatan gaji dalam ben-
tuk kuantum sebanyak RM15 sebulan
'kepada kakitangan sokongan,

- Katanya, JPA juga menetapkan supaya

_setiap jadual gaji ditambah satu lagi-
tangga gaji maksimum,

~ Sementara itu, ketika dihubungi se-.
malam, Hasniah berkata, JPA mempu-

nyai prinsip. penentuan kadar gaji mi-

" nimumkakitangan kerajaan yang antara
_lain merangkumi kelayakan dan jenis
pekerjaan yang setimpal dengan pen-
dapatan seperti ditetapkan SSM.

Katanya, pakej saraan perkhidmatan
awam merangkumi ‘tiga komponen
-penting iaitu gaji pokok, elaun. dan
‘kemudahan yang dinikmati kakitangan
pelbagai peringkat: ‘ = =

“Dari aspek penentuan kadar gaji, ada
prinsip yang perlu dipatuhi seperti ka-

~"=dar upah untuk pekerjaan. Jika sese-
orang menduduki jawatan yang kom-
pleks atau berat, maka bertambahlah
kadar upah yang diterimanya setiap
\bulan,” katanya. ' , Lk :




