. deka institusi-pengajian ting--

~dan pembangunannya Dari Kemen-

- ferian, Pela;aran dan- akhlrnya ins-
titusi ‘pengajian tinggi mempunyai.
~kementerian tersendiri jaitu Kemen- -
“terian Pengajlan nggl Dari Uni-
_versiti- Malaya di Smgapura hmgga 3
_';.lah kini Malaysia sudah mempunyai-

- 20 institusi pengajian tmggl awam. -
.--.(IPTA) dan beg1tu banyak mst1tus1
" pengajian swasta. - - . -

~"Dalam 50 tahun 1n1 rakyat Ma

: laysm tentunya mempunyal harapan-_-,
tlngg1 terhadap pengajian tinggi di -
,negara ini untuk membentuk modal.
_insan cemerlang, manakala masya-
- rakat IPTA sendiri berharap dengan -

-_,adanya kementerian tersendiri, uni-

- versiti akan ‘bergerak ‘dengan mo-

- mentum- lebih- 161]11 bagl mencapal
hasrat negara. . .

: " Namun, apa yang dlharapkan se-
makm merumitkan. Antara kemen- -
~terian dan IPTA, -semakin han se-
| jmakm banyak campur tangan pengu-
-rugan mikro pihak kementerian ke~
~ atas IPTA. IPTA adalah badan ber-
" kanun yang-ditubuhkan Akta Uni-
~versiti ‘dan. Kole] Universiti (AUKU)F
~ dan’ mempunyai pérlembagaannya‘
_.-serta Lembaga Pengarahnya tersen :

g d1r1

~ sesuatu IPTA.

Pegawal pada permgkat penguru- . g
5 san ‘kementerian - seolah-olah tidak "~ jar dan menolak tawaran mentad_
.“dapat berkomunikasi sesama sendiri - - bir- |
. apabila pelbagal jabatan di‘kemen- -

- terian sering memmta maklumat sa- |

. madaripada IPTA.

Isu campur tangan permgkat mlk

1o amat ketara apabila pegawali -ke-

menterian mendesak supaya mereka
- ada wakil dalam keputusan keneakan,, - |
- pangkat .di-IPTA. Tidak cukupkah “mentériamharus melihat perkara ini-
- wakil’ kementerlan ‘yang sudah di-. - dengan serius kalau mgmkan modal
e msan klta mencapal tahap mak51
Kalau tldak tladalah maknanya
,j_'kewujudan Kementerian Pengajian
-~ Tinggi dan perubahan menteri juga
~gagal memberi apa- apa 1mpak kef

?' cuah gah pada nama sa]a

PROF MADYAJ-_
DR FAIZAL DAUD,

lantik dalam Lembaga Pengarah IP
u'_TA? EEEEE

7 sendlrl

~.Ada pengurusan t1ngg1 IPTA me~

“ngongkong sistem sehinggakan pan- -
- dangan pakar dari fakulti tertentu . 5=
 tidak didengari walaupun:pihak pe»-‘:.-
- ‘nigurusan berada dalam bldamg yang -

__'*sangat berbeza |

. fé&j "01/5’}41@3@}
: ELEPAS hamplr 50 tahun Mer-

"W gi di Malaysia menumukkan -
perubahan ketara dari segi kemajuarn

Campur tangan perlngkat mlkm--.
.sepertl kelulusan perjalanan keluar -
' negara, kenaikan pangkat, perjawa-
‘tan dan akademik membuatkan IPTA |
- ‘berada dalam keadaan tersepit dan -

melambatkan prgses pengembangan [

» Masalah pengurusan mlkro Juga-__l U
berlaku dengan ketara dalam IPTA,:

san

- memberi ‘ilmu kepada pelajar Me--
. reka yang sudah sampai umur ‘ber-"
_ sara akan merayu kepada pihak ata- -
“san untuk ‘mengekalkan perkhidma- |
'-:_;--_-ftan mereka dengan juga.
8 mengekalkan ]awatan pentadblran
. mereka., | |
-Adalah’ amat meruglkan kerajaan
B untuk menggunakan ‘wang rakyat
-.membayar dengan lumayan mereka
untuk' mentadbir sedangkan ilmu
" mereka diperlukan untuk pengaja- -
- .ran. Ahli akademik tulen adalah me- -
. reka yang sayangkan tugas menga-

L d awatan pentadblran baleh dlsa-;;-
.:.;lurkan kepada pelapis yang ada. Ada-
- Jah sangat dibimbangkan apabila ter-
- lalu: lama mentadbir, akan wujud
~ pimpinan’ diktator yang tidak boleh
“ditegur dan akhirnya berlaku cantas--
-mencantas.sesama sendiri. Pihak ke~

40700 Shah Alam, Selangor
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Kewumdan Majlls Pengurusan-.-:a_
Umvermtz juga menambah birokrasi:
‘dalam IPTA sehingga sekecil agenda
-.&"membell motosikal untuk kegunaan -
pembantu- pe]abat pun perlu dlpu-;
4uskan pihak majlis. Majlis ini atau:.
- singkatan. MPU"-hanya- dlanggetal,.
‘Naib Canselor (NC), Timbalan Naib "
~ Canselor (TNC) dan wakil penguru--]..:
- san yang amat berkuasa ke atas se- "
. ‘mua organisasi di fakulti walaupun
.- ketua: Jabatan mempunyal kuasa ter

sendiri. s

'NC, TNC dan profesar leblh cen
_- deru_ng ke arah mengekalkan Jawa
. tan pentadblran mereka dengan me-
~lupakan’ kepakaran: mereka untuk -

. Ada IPTA tldak membem kuasa
..{f"kepada fakulti dalam soal pengam--
~bilan- pensyarah sehmggakan tugas -
~membuat senarai ‘pendekpun- tidak
" diberi kuasa. ‘Tetapi nama yang di--
.. sokong oleh pengurusan khususnya
. Naib-Canselor banyak yang tidak me-
~ nepati kehendak fakulti terutama ke-
~layakan sebagai pensyarah seperti-
'- keperluan fakulti, Ini menimbulkan
:.keraguan mtegrltl ke atas penguru |
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