BERIKUT adalah bebérapa persoalan _

yang duawab oleh Keng Yaik menjelang
persaraannya sebagal Pre5|den Gerakan

Kenapa mahu bersara sekarang? ‘

" Sekarang saya siidah bersedia. Gerakan kini
“dalam keadaan tenang. dan tidak banyak me- .
ngalami politiking. Memang tepatlah masanya

untuk memberl laluan kepada Dr.Koh. - -

Bila bermulanya proses perallhan ke-‘ :

pimpinan parti?

‘Hasrat untuk berundur bermula pada ta-
hun 2000 tetapi saya terpaksa melengahkan-
nya kerana belum menemui timbalan yang
sesuai. Pada 2005, seorang calon sesuai dite-
mui bagi jawatan Presiden. Walaupun ketika.
itu mempunyai seorang timbalan (Kerk Choo
Ting) selama 15 tahun, tetapi anggota-ang-

~ gota parti tidak gemblra mengenainya. Oleh

itu pada tahun 2005, kepimpinan parti -¥
jawatankuasa.- pusat dan' pemimpin negeri

menyatakan  dengan jelas bahawa Dr. Koh
perlu mengambil “alih. tempat *Kerk.  Dan
beliau bertanding jawatan Timbalan Pre-
siden, dan seterusnya membuka laluan untuk *
saya menyerahkan tugas kepada Dr. Koh.
Kini masanya Sudah tiba.- .

Mengenal jawatan Presiden? -

Saya tak menyesal... kalaulah - diberi’ pi-

lihan, saya akan pilih jalan yang sama sekali
lagi. Saya sendiri tidak tahu macam mana
boleh kekal selama ini sebagai Presiden.

Sepanjang, 26 tahun lepas, saya dicabar -

sebanyak lima kali bagi jawatan Presiden.

Berbeza pendapat tentang-dasar parti tidak
- menjadi masalah, asalkan ia demi kebaikan

-parti. Kini, kami tak ada kem -dalam’ Gera-

kan... kami bekelj]a sebagai satu pasukan.

Kedudukan jawatan dalam kerajaan?

Perkara itu akan diserahkan kepada Pe-
mangku Presiden (Tsu Koon) untuk mem-
buat keputusan bersama Perdana’ Menteri
dan Pengerusi Barisan Nasional (BN) Datuk -
Seri Abdullah Ahmad Badawi.

Kalau mereka mahu saya teruskan, saya
akan patuh, tapi saya tidak akan pegang
jawatan selepas pilihan  raya uwmum  akan
datang. Saya akan hanya pe-

sedar bahawa kedudukan ‘dalam parti tidak

penting. Saya, sendiri hanya berkhidmat se-
bagai anggota Exco negeri semasa menjadi
Presiden. Semasa menjadi Timbalan Presi-

- den, saya tidak menjadi anggota MT BN. Dan

apabila menjadi Presiden, saya tidak me-
rampas jawatan Menteri daripada pemimpin
lain. Saya terus memegang “jawatan Exco
Perak. Sebaliknya, jika seseorang-anggota

‘diberi jawatan, laksanakan tugas yang di-

amanahkan dengan bertanggungjawab dan

menjauhi diri daripada perkara negatlf se-

perti rasuah.

Saya harap' mereka akan kekal dengan’

prinsip untuk berkhidmat kepada parti, se-
patutnya tidak ada masalah,

gang jawatan Menteri hingga
akhir penggal Parlimen ini.

Perancangan selepas ber-
sara? o

Tumpuan akan diberi ter-
hadap Universiti Terbuka
Wawasan Gerakan' dan Ini-
siatif - Dialog - Kebangsaan
(Nadi). Nadi akan menjadi
platform untuk mengad
dialog antara pelbagai agama
dan kepercayaan. Kita perlu
lebih banyak berinteraksi an-
tara’ satu sama lain di pel-
bagai peringkat... kita perlu
perkukuhkan: perpaduan na-
sional yang masih kurang -
mantap. Tugas ini mesti dite-
ruskan. :

Kenangan manis dan peristiwa pallng
memberi kesan di jiwa?

Setiap hari adalah mimpi ngeri (berse- -
loroh) tetapi peristiwa paling berkesan ialah
apabila dicabar oleh Datuk Paul Leong yang
mendapat sokongan penuh barisan kepim--
pinan parti pada pemilihan 1980. Bagai-
manapun saya memenangi jawatan Presiden.

Selepas itu para pemimpin Gerakan berkum- :

pul di Port Dickson bagi meraikan keme-
nangan saya. Saya tidak dapat melupakan saat
itu apabila semua pemimpin datang dan me-
ngeteplkan perselisihan. Mereka menghor-
mati saya‘sebagai Presiden walaupun pada
waktu itu saya hanya Exco negeri.

Pesanan kepada pemimpin dan ahli.

Jadilah anggota yang setia dan demi kebai- -

kan parti. Hormat dan patuh kepada pemim-
pin. Pemimpin dan anggota Gerakan perlu

* DR.KOH TSU KOON -

sesiapa jua boleh masuki par-
ti. Saya harap mereka akan
kekal untuk 26 tahun lagi.

Kebimbangan
persaraan.

Parti berhenti: mengete-
. ngahkan isu-isu yang me-
nyentuh kepentingan awam.
Bimbang pemimpin dan ang-
gota parti selesa dengan ke-

selepas

dan berhenti mengetengah-

kepentingan penduduk ra-
mai. Apa yang paling mena-
kutkan ialah parti. tidak
membawa ke tengah isu-isu
yang perlu diketengahkan, ti-
dak kira sama ada di pe-

ringkat perbincangan tertutup atau seba-

liknya. Itulah kebimbangan besar saya.
Saya telah memberitahu mereka (pemim-
pin Gerakan) supaya mempergunakan saya

sebagai anggota senior untuk memberi na-

sihat kepada anggota parti.

Masa depan Gerakan di Pulau Pinang?

Saya tidak sedikitpun berasa bimbang me-
ngenai perkara itu memandangkan Pulau
Pinang adalah kubu kuat BN dan semua parti
komponen BN telah memberikan sokongan

kepada parti, tanpa mengira sama ada me- -
reka mempunyai wakil atau tidak di sesuatu

kawasan plllhan raya itu.

Samalah juga halnya dengan sumbangan
Gerakan Kelantan. Walaupun parti itu tidak
mempunyai wakil bagi kerusi negeri atau
Parlimen, Gerakan secara senyap-senyap te-
lah memberikan sumbangan di sana teruta-

dudukan mereka sama ada .
dalam parti atau Kerajaan ‘L

“ kan isu-isu yang menyentuh

.~"IMBAS kembali...

menggantlkan mereka

ma d1 kawasan luar bandar. .

an dapat’ wienigekalka
pangkalan politik di- Pulau Pinang selagi
anggota parti berusaha keras dan mempa-

merkan keupayaan kepimpinan. Saya tidak

fikir akan berlaku banyak perubahan.

Harapan kepada Gerakan.

Kita perlu. memperkuatkan tema Bangsa‘ :

Mealaysia. Selepas 50 tahun, kita masih belum
dapat ménanam sémangat kekitaa terhadap
negara dalam kalangan rakyat. Sebagai parti

pelbagai kaum, Gerakan, _telah melaraskan -
dasar dan perjuangannya dan kini menggu- -

nakan pendekatan . politik tidak berbentuk

perkaumarn bagi mengatasi masalah berkai-

tan kepelbagaian kaum.

Kami telah jadikan i ini suatu amalan dan
saya harap pemimpin parti ini pada masa”

akan datang melakukan perkara yang sama.

Peranan sebagai bekas Pre5|den
Kalau mereka meminta nasihat, saya akan
beri, kalau mereka tak minta, saya akan diam

* dan simpan pendapat saya pada diri sendiri.

'Mengenai penggantinya Tsu Koon.
Dia memiliki kekuatan dalaman yang perlu
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karikatur

‘mengenai Keng Yaik dan =~ -

Abdul Taib Mahmud yang -
‘mengintai’ siapa yang Iayak,

-dlgunakannya, jika. 1 lak -orang
g | Bagi

numbangkann a. Bagi
bi, adalah 1eb1h ba1k ‘beliau kekal sebagal

walaupun selepas mengambil alih kepimpi-

nan parti; sebelum ke peringkat pusat. Saya
sendiri pernah menggunakan tempoh masa’

yang sama untuk membina kekuatan soko-
ngan permgkat akar umbi. Untuk menjadi
pemimpin yang baik, anda memerlukan so-

kongan akar umbi, ia pentmg bagi mana-ma-' '
' na pemimpin: ,
_Saya beritahu dla LDr. Koh) bahawa dia

perlu menggunakan kelebihan dari -aspek
kematangan . beliau:" dalam” pohtlk untuk

“membuat keputusan. Apa sahaja‘ yang dipn--

tuskannya, ia perlu balk untuk pgrth b

" Gerakan d| bawah Tsu Koom

Saya“ yakin Gerakan akandijaga aenga.n, 5
baik memandangkan Dr. Koh telah berkhid--
_ mat sebagai Ketua Menteri’ Pulau” Pianng

selama 17 tahun. Beliau seorang yang ter-

_ pélajar dan memahami senario politik:parti

dan negara. Penggantl saya akan melak-

sanakan tugasnya dengan balk dan menge-/ ,

Kalkan kestabilan part1

Ketua Menteri bagi tempoh satu penggal lagi
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