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‘Kejayaan sepan]ang 50 tahun harusﬁ jadi pembakar semangaf untuk teruys maJu

Oleh Hassan Omar :

Najib- Razak mengingatkan

| K UALA LUMPUR: Datuk sérl ‘
pengurusan Felda serta 27,000 -

kakitangannya supaya tidak dibuai
- kealpaan berikutan pelbagal kejaya-

an yang dikecapi agensi pembangu-
nan luar bandar itu sejak 50 tahun,

lalu. -

Timbalan Perdana Menter1 berka
ta, seluruh: kakitangan Felda seba-
liknya perlu meningkatkan kemgl

‘nan untuk /mencapai- kejayaan me--
lalui kaedah bekerja lebih kuat, ber--

disiplin dan sentiasa menllal tugas
| yang dilakikan. .

. “Kita:bangga dengan keJayaan di-

capai Felda sejak:50 tahun penubu-
hannya; tap1 kita jangan sekali-kali
alpa, laldi atauterlalu gemblra ber
ada dalam zon: selesa sekarang

“ Ada orang kata klta |

mesti bekerja kuat
~ tetapi ada juga’
_orang bekerja kuat
tetapi tidak ke -
 mana-mana. Kerja
* kuat saja tidak

mencukupi, tapl klta

mesti menilai -
kelemahan dm

2 !

: ,ﬁnyrtbala‘n Perdana Menteri

Najlb Razak" ‘

“Apakah rah31a ke]ayaan" Ada

orang kata kita mesti bekerja kuat,
tetapi ada juga orang bekerja kuat
tetapi 'tidak ke mana-mana:, Kerja

i

kuat saja tidak mencukipi, tap1 kita

 mesti menilai kelemahan diri,” ka-

¢ tanya pada majlis Malam Semai Bak-
ti anjuran Felda, di Dewan Perdana:
‘Felda, di sini, “maldm tadi, )

* Hadir sama, isteri beliau, Datin
‘Seri Rosmah Mansor; Pengerusi Fel--

da, Tan SriDr Mohd Yusof Noor; dan

Pengarah Besar Felda, Datuk Khamls

Md Som,
Anugerah Semal Bakti dlberlkan

- kepada pegawai dan kakitangan Fel- -

da yang memberikan perkhidmatan

cemerlang, bertujuan menglktlraf pe- -
" ngorbanan. mereka mema_]ukan or:
= ganlsa31 berkenaan,

Darjah Utama Amigerah Semai

Bakti diberikan kepada Timbalan Pé- -
' ngarah Besar (Pembangunan) Felda,
'Ahmad Tarmizi Alias, manakala dar-
_jah kedua kepadd enam orang dan
darjah ket1ka kepada 11 kakitangan.
‘Selain itu, 10 kakitangan dipilih
: menerlma Anugerah Khidmat Bakti, -
manakala lima menerlma Anugerah |

Pengurus Terbaik.

. Najib berkata, pengurusan Felda ,

seperti organisasi’ lajn tidak seha- -
i . rusnya hanya berfungsi sebagal pe
““.ngurus kewangan dan pemasaran;:
‘sebaliknya: turut memainkan -pera-
“ ¢ .nan sebagai pihak yang mampu me-

,; ngenal pasti bakat kakitangan... .
~~"Beliau’ berkata, bakat' seseorang -
: pekerja terbabit perlu ‘diberi moti-
vasi supaya mereka mampu terus
_mengembangkan operasi: dan . keja-

yaan orgamsaSI

““Dalam pemiKiran terkini, tugas

*-ini tidak harus diberikan kepada Ja-

batan Sumber Manusia saja. Tugas

il mengenal pasti bakat yang boleh ber-

khidmat dan memupuk mereka hing-

“"ga menjadi lebih - produktif harus -

memadl tugas pentmg ketua orga

onisasi.

- “Jika setakat mengiktiraf mereka
dengan memberi pingat saja, ia tidak:
- akan memberi kesan menyeluruh ke-
. pada organisasi. ‘

“Tapi jikakita menganggap malam
ini~sebagai manifestasi untuk me-

ma]ukan bakat warga kerja yang
“mempunyai'kebolehan dan seterus- .
nya membudayakannya kita akan -

mencapau kejayaan 1eb1h gemllang, ‘
katanya. ‘
- Sehubungan itu, Timbalan Perda-ﬂ

“naMenteri mengingatkan-setiap war-
ga Felda harus memiliki komitmen'

berkenaan bagi membolehkan Felda -
menempa hama’dalam bidang -per-
ladangan pada permgkat antara
bangsa.



