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Pelbagai tanda tanya menyelu-
bungi kebanyakan rakyat Mala-
ysia kelmarin, susulan mesyua-
rat membabitkan beberapa kum-
pulan daripada parti politik ke-
rajaan dan pembangkang di se-
kitar Kuala Lumpur dan Petaling
Jaya.

Pelbagai spekulasi timbul men-
jurus kemungkinan berlaku per-
tukaran Kerajaan, dengan Perda-
na Menteri akan mendapat man-
dat baharu daripada komposisi
parti politik pembangkang.

Sebelah petang pula, ada ber-
ita mengenai sejumlah Kkereta
rasmi menteri dan pemimpin
pembangkang menuju ke Istana
Negara.

Persoalan timbul bagaimana
pertukaran kerajaan boleh ber-

laku tanpa didahului satu pilihan
raya umum (PRU)? Yang jelas se-
lepas PRU, pemimpin parti yang
menang akan dilantik sebagai
Perdana Menteri.

Perkara 43(2)a) antara lain
memperuntukkan bahawa Yang
di-Pertuan Agong (YDPA) hendak-
lah terlebih dahulu melantik Per-
dana Menteri dalam kalangan ah-
li Dewan Rakyat yang pada he-
mahnya mungkin mendapat ke-
percayaan majoriti ahli itu.

Seterusnya, Perdana Menteri
akan menasihatkan YDPA untuk
melantik anggota Jemaah Men-
teri.

Jika berlaku keadaan di mana
Perdana Menteri hilang keper-
cayaan majoriti di Dewan Ra-
kyat, Perkara 48(4) antara lain
menyatakan beliau hendaklah
meletak jawatan bersama Kabi-
netnya, melainkan jika atas per-
mintaannya YDPA membubar-
kan Parlimen.

Dibaca dengan Perkara 40(2)(b),
YDPA mempunyai budi bicara sa-
ma ada untuk memperkenankan
permintaan bagi pembubaran
Parlimen. Ini bermakna jika Per-
dana Menteri hilang kepercayaan
majoriti dan meminta YDPA
membubar Parlimen, tetapi bagin-

da enggan, maka Perdana Menteri
dan Kabinetnya mesti meletakkan
jawatan.

Selepas itu YDPA boleh melan-
tik Perdana Menteri baharu yang
melepasi ujian Perkara 43(2)(a) se-
perti disebut di atas.

Bagaimana pula pertukaran ke-
rajaan boleh berlaku secara ber-
perlembagaan jika tidak ada un-
sur Perdana Menteri hilang ke-
percayaan di Parlimen. Perkara
ini sedang hangat sekarang.

Perdana Menteri dikatakan ma-
hu mewujudkan kerajaan baharu
tanpa parti tertentu di dalamnya.
Beliau akan menghadap YDPA
dan mengemukakan senarai Ahli
Dewan Rakyat yang menyokong-
nya sebagai Perdana Menteri se-
bagai kepercayaan majoriti ter-
hadap beliau.

Daripada cerita berkisar di me-
dia, sejumlah ahli Dewan Rakyat
sudah menandatangani perisyti-
haran bersumpah (SD) yang me-
nyatakan sokongan kepada Per-
dana Menteri. Senario ini tidak
diperuntukkan dalam Perlemba-
gaan Persekutuan.

Namun, bertitik tolak peruntu-
kan Perkara 43 di atas, apa yang
penting ialah YDPA perlu melihat
sama ada Perdana Menteri mem-
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punyai kepercayaan majoriti di
Parlimen.

Jika ada buktijelas, maka YDPA
boleh melantik Perdana Menteri
yang disokong oleh komposisi ahli
Dewan Rakyat yang berlainan da-
ripada komposisi ahli Dewan Ra-
kyat selepas PRU lalu.

Bagaimana pula keadaannya ji-
ka Perdana Menteri meletak ja-
watan, walaupun beliau tidak hi-
lang kepercayaan majoriti di De-
wan Rakyat?

Ini yang berlaku petang sema-
lam apabila Tun Dr Mahathir Mo-
hamad mengumumkan meletak
jawatan sebagai Perdana Menteri.
Peruntukan Perkara 48 tidak ter-
pakai. Lantas jawatan itu kosong
dan perlu diisi segera.

Adakah Timbalan Perdana
Menteri secara automatik menga-
mbil alih jawatan Perdana Men-
teri? Tiada peruntukan jelas sama
ada Timbalan Perdana Menteri
boleh mengambil alih tugas jika
Perdana Menteri di luar negara
atau meletak jawatan.

Jika boleh seorang Timbalan
Perdana Menteri menjalankan
kuasa Perdana Menteri, apakah
ruang lingkup kuasanya? Ini ti-
dak begitu jelas.

Namun terdapat undang-un-

dang dlpanggll Ministerial Func-
tions Act 1969 yang memperun-
tukkan kuasa kepada YDPA untuk
memberi kuasa tertentu kepada
seorang menteri dan termasuk
kuasa yang dijalankan menteri
lain.

Sama ada undang-undang ini
boleh memberi ruang kepada
Timbalan Perdana Menteri men-
jalankan tugas Perdana Menteri
sepenuhnya, masih belum begitu
jelas.

Konteks lebih penting ialah ba-
gaimana seharusnya kekosongan
jawatan diisi. YDPA boleh memin-
ta parti politik mengemukakan
calon Perdana Menteri dengan
menunjukkan beliau mempunyai
kepercayaan majoriti di Parli-
men.

Jika tiada calon layak, cara ter-
baik ialah YDPA membubarkan
Parlimen. Peruntukan pembuba-
ran Parlimen di bawah Perkara 48
berkaitan dengan Perdana Men-
teri yang hilang kepercayaan ma-
joriti di Parlimen.

Namun, dalam keadaan Perda-
na Menteri yang meletak jawatan &
secara sukarela, pembubaran Par-
limen boleh dilakukan kerana ke-
perluan mewujudkan Kkerajaan
yang berfungsi.



