‘SSPA ada roh, semangat
reformasi khidmat awam’

Sistem saraan
berteras prestasi
capai objektif
jayakan agenda
Malaysia MADANI

Putrajaya: Skim Saraan Perkhid-
matan Awam (SSPA) yang akan
menggantikan Sistem Saraan
Malaysia (SSM) bermula 1 Di-
sember ini disifatkan mengan-
dungi roh dan semangat refor-
masi perkhidmatan awam yang
dikehendaki  bagi  menjayakan
agenda Malaysia MADANI, kata
Datuk Seri Anwar Ibrahim.

Perdana Menteri berkata, me-
nerusi SSPA itu, tiga ikhtiar di-
usahakan kerajaan bagi menca-
pai objektif iaitu meningkatkan

kadar produktiviti dan keceka-
pan perkhidmatan awam, me-
ningkatkan kesediaan  penjawat

awam dalam melaksanakan pe-
rubahan dan meningkatkan daya
saing negara.

“Kerajaan sudah mencapai pel-
bagai kejayaan dalam memudah
cara urusan berkaitan rakyat
dan perniagaan seperti penge-
luaran pasport yang pantas oleh
Jabatan Imigresen; pemprosesan
kelulusan permohonan pergera-
kan barang daripada tiga hari
kepada satu minit oleh Jabatan
Kastam Diraja Malaysia, mem-
percepat kelulusan pas ekspatri-
at bagi menyokong pembangu-
nan bakat tempatan daripada
enam hingga 12 bulan kepada ha-
nya 5 hari dengan kerjasama da-
ripada 22 agensi pelulus dan pe-
ngawal selia.

“SSPA yang dirangka ini, bu-
kanlah semata-mata hanya pem-

baharuan dan peningkatan da-
lam pendapatan boleh guna yang
akan dinikmati oleh penjawat
awam, namun ia adalah satu sis-
tem saraan yang berteraskan
prestasi. Yang cemerlang, akan
dapat ganjaran, gagal mem-
pamer prestasi yang baik, akan
dikenakan tindakan.

“Secara prinsipnya, kita mahu
hanya yang benar-benar layak sa-

haja diberikan ganjaran seperti
yang dijanjikan.

“Selaras  hasrat =~ memastikan
peningkatan  produktiviti dalam

perkhidmatan awam dan menja-
ga kesejahteraan pegawai, prin-
sip pemberian ganjaran berasas-
kan prestasi dan tatakelakuan di-
perkenalkan,” katanya pada Ma-
jlis Amanat Perdana Perkhidma-
tan Awam (MAPPA) Ke-19 di sini,
semalam.

Perdana Menteri berkata, da-

lam  usaha  mengoptimumkan
sumber dan peningkatan produk-
tiviti, kerajaan  bersetuju  me-

ningkatkan kelayakan masuk mi-
nimum ke dalam perkhidmatan
awam kepada Sijil Pelajaran Ma-
laysia (SPM) atau setara, dan se-
iring langkah itu, beban serta
kerumitan tugas sedia ada akan
ditambah dan ditingkatkan.

Jelasnya, ia akan menggalak-
kan penugasan berbilang (multi-
tasking) dan kemahiran berbi-
lang (multiskiling) dalam kala-
ngan pegawai sebagai pulangan
kepada kerajaan.

“Selain itu, skim yang mem-
punyai fungsi perkhidmatan ti-
dak relevan, bertindih dan ter-
pencil akan dipindahkan kepada
skim perkhidmatan lain.

“la  akan memberikan laluan
kerjaya lebih baik serta mobiliti
lebih luas kepada penyandang se-
perti skim pemandu lokomotif,
pengurus asrama, operator wa-
yarles dan jurusolek,” katanya.

Reaksi penjawat awam  selepas
Perdana Menteri pada

(MAPPA) Ke-19 di Putrajaya, semalam.

Anwar berkata, kerajaan juga
bersetuju menyeragam dan
mengkelaskan semula gred jawa-
tan secara menyeluruh berdasar-
kan keperluan semasa serta me-
minda syarat lantikan bagi skim
perkhidmatan supaya memper-
oleh bakat terbaik berkhidmat di
dalam perkhidmatan awam se-
lari evolusi teknologi dan dasar
pendidikan semasa.

“Saya mahu JPA (Jabatan Per-
khidmatan =~ Awam) melakukan
audit perjawatan yang menyelu-
ruh, bagi mengenal pasti keti-
dakseimbangan perjawatan
mungkin berlaku di seluruh ke-
menterian dan agensi serta me-

ngambil tindakan penyelarasan
selanjutnya.
“Ini untuk memastikan beban

tugas ditanggung adalah adil ke-
pada kompleksiti dan bidang tu-
gas yang diberikan kepada setiap

mendengar
Majlis Amanat Perdana Perkhidmatan Awam

pengumuman  daripada
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unit, bahagian di kementerian
atau agensi,” katanya.

Beliau berkata, kerajaan juga
akan melaksanakan rasionalisa-
si pejabat perwakilan dan wakil
agensi Kerajaan Malaysia di luar
negara berkuat kuasa pada 1 Ja-
nuari 2025.

Katanya, isu pertindihan fung-
si dan peranan pejabat wakil
agensi Kerajaan Malaysia di luar
negara dan mekanisme terbaik
untuk mengoptimumkan peng-
gunaan sumber dalam pengope-
rasian sama ada dari aspek sum-
ber manusia dan fasiliti akan di-
laksanakan dengan prinsip per-
kongsian.

“Sebagai contoh, agensi yang
melaksanakan  fungsi = promosi
pelaburan, perdagangan dan pe-
lancongan, sewajarnya dipusat-
kan di bawah satu bumbung bagi
mengoptimumkan kos operasi,”
katanya.



