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Assal anual ai kum war ahmat ul | ahi  wabar akat uh

Saya mengucapkan terinma kasi h kepada Kenenteri an
Penbangunan Luar Bandar kerana nenjenput saya untuk

merasm kan Hari Per hi npunan Desa Wawasan 1994 pada hari ini

2. Saya berasa terharu nelihat begitu ramai peserta

termasuk pem npi n- pem npi n tenpatan yang tel ah datang dari
sel uruh negara untuk nmenghadiri perhinpunan ini. Hari Desa
Wawasan ini adal ah satu peristiwa bersejarah bagi kita
menbul at kan tekad dan nmenggenbl engkan tenaga nenent ukan arah
dan tujuan strategi penbangunan |uar bandar pada masa
hadapan sel aras dengan wawasan negara dan nenasti kan sekt or

| uar bandar tidak ketinggal an dal am arus penbangunan negar a.

3. D zaman sebel um nerdeka, apabila kita menyebut

per kat aan ' kanpung' terganbar kepada kita tentang betapa
dai f nya penghuni - penghuni yang tinggal di dal ammya.
Keadaannya serba kekurangan. Kenudahan asas tidak mencukup
dan punca pendapat an adal ah terhad. Ketika itu kita

di cengkam kem ski nan. Si kap masyar akat kanpung di kat akan
tidak positif, tidak berm nat bekerja kuat dan nudah

ber puashati dengan apa yang ada semata-mata. |ni adal ah
kesan corak pentadbiran penjajah yang hanya nengut amakan
kepenti ngan nereka dal am nengekpl oi t asi kan sunber negara
tanpa nenpedul i kan kepenti ngan penduduk. Hanya setel ah
negara nerdeka, barul ah penbangunan desa di beri perhatian
sewaj ar nya ol eh peneri ntahan yang di ketuai ol eh Al mar hum
Tunku Abdul Rahman Putra. Tun Razak yang ditugaskan untuk
menbangunkan kawasan | uar bandar tel ah begitu berjaya
sehi ngga Al | ahyar ham di beri gel aran "~ Bapa Penbangunan'.
Usaha penbangunan | uar bandar ini diteruskan di bawah

Al | ahyar ham Tun Hussein Onn. D bawah Dasar Ekonom Baru
dan Dasar Penbangunan Nasi onal tunpuan di beri untuk
menbasm kem ski nan dan nenai kkan kualiti pendi di kan

sehi ngga corak masyar akat kampung berubah dan bil angan
penduduk ber kur angan

4. Penbangunan | uar bandar kita nerangkum aspek
penbangunan fi zi kal dan penbangunan kerohani an bag

meni nggi kan tahap sosi o- ekonom penduduk | uar bandar

Dal am bi dang penbangunan tanah sahaja FELDA tel ah
menbangunkan hanpir 900, 000 hektar dan nenenpatkan 116, 400
pener oka, senentara FELCRA tel ah nenyatu dan menul i hkan
259, 200 hektar tanah dengan neli bat kan hanpir 2100, 000
peserta. RI SDA pul a tel ah nel aksanakan penanaman get ah



seluas 1.18 juta hektar yang nelibat kan kira-kira 575, 400
pekebun kecil, senmentara Lenbaga-Lenbaga Kemaj uan W/ ayah
(LKW telah dapat nenarik pihak awam dan swasta nmenbangunkan
sel uas 863, 400 hektar tanah di kawasan masi ng- masi ng
termasuk seluas 70, 600 hektar yang di bangunkan sendiri ol eh
LKW LKW ber kenaan. Jum ah tanah yang di buka unt uk

ber bagai - bagai j enis perusahaan estet adal ah sebanyak enpat
juta hektar atau senbilan juta ekar. Tidak ada negara
menbangun | ai n yang berjaya nenbuka kawasan | uar bandar yang
sebegitu luas dan | engkap dal am proses penbangunan desa.

5. Kejayaan ini bol eh di banggakan ol eh kita. Tetapi ia

j uga nenbawa masal ah kerana peneroka dan pel adang yang asa
sudah neni ngkat umur senent ara anak mereka nendapat
pel aj aran yang bai k dan tidak |agi berm nat untuk mnenj adi
pel adang. Hari ini kawasan |uar bandar nenjadi |engang
kerana penduduk di antara 15 tahun hingga 45 tahun sudah
berhi jrah ke bandar untuk bekerja dal am kil ang atau

per ni agaan- per ni agaan | ai n. Masal ah kekurangan tenaga kerja
di luar bandar nenjadi begitu serius sehingga ada | adang
getah dan kel apa sawit yang tidak dapat nengel uarkan hasi
kerana tidak ada pekerj a.

6. Namun kita tidak dapat nenafi kan pentingnya pertani an
dal am ekonom negara. Jika dinai kkan upah sehi ngga dapat
menari k bali k pekerja ke | adang-1adang dan sawah kit a,
mungki n kos kel uaran kita akan neni ngkat sehingga kel uaran
tidak | agi akan berdayasai ng di pasaran. Kita bol eh
menggunakan j entera untuk nengurangkan tenaga kerja. Tetap
jentera tidak dapat nengganti dan nenbuat senua jenis kerja
dal am bi dang pertani an. Untuk nengekal kan kos yang rendah
tetapi di nmasa yang sama neni ngkat kan juga pendapat an
penduduk | uar bandar, pendekatan yang baru di perl ukan

7. Pendekat an yang difikirkan sesuai ial ah perusahaan
sanpi ngan. Pertani an bi asanya nenberi banyak kel apangan
masa kepada petani. Jika perusahaan sanpi ngan dapat

di adakan maka masa | apang bol eh nmendat angkan hasil. Dengan
kerja sanpi ngan ini pendapatan penduduk | uar bandar bol eh
di t anbah tanpa nenjej askan pertani an sebagai satu dari pada
keper | uan negar a.

8. Memandangkan kepada masal ah inil ah naka Keraj aan
baru-baru ini tel ah neningkatkan | agi usaha untuk

menper kenal kan i ndustri kecil yang sesuai dengan keadaan di
kanpung. Konsep 'satu kanmpung satu pengel uaran' yang

di t erokai dengan jayanya di Jepun tel ah di perkenal kan kepada
beber apa negeri di Senmenanjung. |ndustri yang di maksudkan
bukanl ah seni kerjatangan semata-mata, wal aupun pul angan
daripada industri ini masih baik tetapi juga industri yang
| ebi h canggi h seperti menbuat paku dan barangan dari pada
"fibreglass', iaitu sejenis plastik yang di guna dengan

nmel uas dal am ber bagai - bagai j eni s barangan noden seperti
tangki air, 'cooling tower' dan 'bot'.

9. Percubaan yang tel ah di buat menbukti kan kemanpuan
penduduk | uar bandar nengel uarkan barangan yang canggi h



dengan kualiti yang tinggi dan harga yang ber patutan
Pendapat an yang di perol ehi amatlah bai k jika usaha yang
ber sungguh- sungguh di buat. Soal kecekapan tidak nenj adi
masal ah bagi nereka yang sanggup dilati h dan sanggup
bekerja. Unur dan jantina juga bukan hal angan

10. Industri-industri ini pula boleh diperluaskan wal aupun
ti dakl ah sehi ngga nenj adi perusahaan gergasi. Tetapi untuk
mencapai tahap kemaj uan ke peringkat ini, penduduk kampung
dan pekerja estet perlu nmenyesuai kan diri dengan cara-cara
bekerja dal amindustri yang |ebih teratur dari pada bekerja
dal am bi dang pertani an

11. Disiplin kerja dal am bi dang pertani an di kuasai ol eh

i klim Msa nenanam mnmasa nengerat, nmasa nenoreh getah dan
nmengait buah ditentukan ol eh musi m dan cuaca hujan atau
panas. Disiplin pertanian |ebih |onggar kerana masa yang
panj ang ada untuk nenbuat sesuatu kerja. Justeru itu kerja
tidak perlu nmenepati masa yang tetap.

12. Dalamindustri, disiplin ditentukan ol eh pasaran
Bekal an yang terhenti-henti, tidak tetap, tidak dijadual kan
secara tertib, tidak berkualiti, harga tidak ditentukan
awal - awal dan dii kat dengan kontrak dan janji, dan

ber macam macam | agi keperl uan pasaran nesti di amal dan

di pat uhi dal am usaha nenj ayakan i ndustri. Persai ngan yang
hebat tidak dapat diel akkan dal am i ndustri penbuat an

Peni ngkat an nmutu dan kecanggi han barangan kel uaran perlu

di usaha sepanj ang masa. Ji ka pun perusahaan kecil tidak
dapat nmenbuat R & D atau penyel i di kan dan penbangunan bagi
bar angan yang di kel uar kan, sekurang-kurangnnya per kenbangan
terkini dal am bentuk atau cara pengel uaran perlu diikuti dan
di mana bol eh di per gunakan

13. d eh kerana keperl uan-keperl uan pasaran yang tel ah

di sebut tadi, maka industri penbuatan perlu di usaha secara
lebih tertib dan tersusun. Kerja nesti dibuat nengi kut
jadual yang tetap. Biasanya selain daripada hari cuti atau
huj ung m nggu, pengusaha dan pekerja nmesti bekerja pada nasa
yang ditentukan. Masa untuk berehat dan berhenti makan
mestilah tetap. Masa bekerja nestilah ditunpukan kepada
kerja dan kerja tidak harus terhenti kerana ada sesi apa
dat ang atau urusan sanbilan yang lain. Urusan-urusan |ain
mesti dijadual kan di l|uar masa tetap untuk bekerja dal am
perusahaan. Apa juga cara untuk meni ngkat kan pengel uaran
tanpa nenjejas mutu barangan yang di kel uarkan nestil ah

di amal kan.

14. Serrua ini jelas berbeza dari pada budaya pertani an yang
turun-tenmurun nenjadi budaya penduduk | uar bandar. D
kebanyakan negara yang nundur, tabiat yang terburuk ialah
tabi at berjal an-jal an atau 'wal kabout'. Bangsa dan kaum
yang nmundur akan berhenti kerja untuk berjalan-jalan ke sana
sini sehingga senua wang upahan at au pendapat an

di bel anj akan. Kernudi an nereka bal ik untuk bekerja dan
berusaha. Tabi at ini menyebabkan pengel uaran bar angan

menj adi tidak tetap dan terhenti-henti. Pel anggan tidak



dapat nenentukan sama ada akan nmendapat bekal an at au

tidak. Sudah tentu penbeli juga kurang yaki n akan bekal an
Mer eka akan nengal i h penbel i an nereka kepada pengel uar yang
| ain atau berhenti menbeli sama-sekali. Dengan itu
perusahaan dan perni agaan akan terhenti .

15. Tidak hairanl ah kenapa kaum yang mundur yang ti dak
berdi si plin semasa bekerja, yang suka pergi berjal an-jal an
apabi | a sahaj a nendapat upahan hujung bul an atau huj ung

m nggu, tidak rmungkin maju. Mereka sentiasa di pandang
rendah dan tidak di hormati .

16. Sebal i knya bangsa dan kaum yang tertib dan berdisiplin
semasa bekerja, nenghormati jadual kerja dan nutu hasi

kerja, tetap akan nenjadi bangsa yang berjaya, di hormati dan
di segani. Hanya bangsa ini sahaja yang dapat nenpertahankan
kener dekaan nereka dan berpengaruh dal am nasyar akat

ant ar abangsa atau masyar akat berbil ang kaum

17. Penbentukan budaya kerja yang sesuai dengan industri
adal ah penting. Sebenarnya kej ayaan bangsa- bangsa

peri ndustrian yang maj u bukanl ah di sebabkan ol eh penerokaan
mer eka dalamilnu seperti kejuruteraan dan teknologi. Ini
bol eh di pel ajari ol eh sesiapa atau dibeli. Tetapi kejayaan
nmer eka sebenar nya di sebabkan ol eh budaya kerja nmereka iaitu
berdi si plin, bertanggungjawab, rajin, tekun, mnenitikberatkan
mut u pengel uaran dan nengel akkan dari pada sebarang
kecacat an. Memang benar, manusia tidak nungkin bebas

dari pada kecacatan. Tetapi usaha ke arah ini mesti dibuat,
wal aupun masi h bel um berjaya. Yang di harapkan ial ah

pengur angan kecacat an seberapa yang bol eh

18. Saya ingi n nenekankan sekali |agi akan pentingnya
budaya kerja dal am nmenj ayakan peral i han petani kepada
pengusaha i ndustri sanpi ngan wal aupun industri yang

di maksudkan itu adal ah industri kecil untuk nmenanbah
pendapat an mereka sahaj a, bukan untuk nenjadi kan nereka
pengusaha sepenuh masa. Nanmun penerapan budaya kerja in
bol eh nenj adi kan mer eka pengusaha yang berjaya yang akan
berhenti dari pada nenjadi hanya pengusaha sanpi ngan

19. Saya yakin di masa akan datang bil angan petani dan
penduduk | uar bandar akan berkurangan | agi. Anak-anak

nmer eka akan berhijrah ke bandar. Mereka sendiri akan
berumur dan tidak | agi dapat bekerja. Sebaliknya negara
tetap akan nenerl| ukan pertani an, sekurang-kurangnya untuk
menbekal keperluan nmakanan semasa darurat, di waktu mana
kita tidak dapat mengi nport barangan makanan dari | uar

20. Kita nungki n ber pendapat bahawa masa itu adal ah jauh

| agi dan kita tidak perlu nmem kirkannya. Tetapi pengurangan
bi | angan penduduk | uar bandar dan petani, kekurangan pekerja
di | adang getah dan kel apa sawit, termasuk yang dimlik

ol eh FELDA dan agensi-agensi |ain, sudah pun berl aku dengan
begi tu cepat sel epas kita nmenbangunkan industri sehi ngga
kita tidak dapat nmenangani masal ah i ni dengan jayanya.



21. Hari ini kita terpaksa nenggunakan pekerja asing atau
menbi ar kan sahaj a pohon getah tidak ditoreh dan buah kel apa
sawit tinggal di pokok. Kerugian kita amatlah tinggi

Tetapi ol eh kerana pendapat an dari pada pertani an begitu
rendah dan kerja pula tidak selesa, kita tidak dapat memuj uk
rakyat kita sendiri untuk bekerja di sawah dan | adang.

22. Jika kita dapat nenai kkan industri penbuatan di | uar
bandar kepada yang sederhana, jika kesel esaan pekerja

di perbai ki, maka penduduk |uar bandar tidak akan terlalu
ber kurangan. Dan jika kita tingkatkan penggunaan jentera
yang | ebi h canggi h, kita rmungki n dapat nenggunakan
sebi | angan yang kecil dari pada pekerja kil ang bekerja secara
sanbi | an dal am bi dang pertani an. Dengan perkataan | ain,

j i ka pada nul anya kita nengadakan pekerja | adang dan sawah
bekerja secara sanbil an sebagai pekerja kilang kecil, kita
akhi rnya akan nenpunyai pekerja-pekerja kil ang seder hana di
| uar bandar yang akan bekerja sebagai petani atau pel adang.
Upah nereka bol ehl ah di nai kkan dan pel aburan unt uk al at
canggi h ditingkatkan nel alui "cross-subsidy' daripada

kil ang. Hasil pertanian juga akan nenperol ehi harga yang

| ebi h tinggi

23. Dengan ini penduduk di |uar bandar akan meni kmati cara
dan taraf hidup yang tidak jauh berbeza dari pada penduduk
bandar. Inpian kita ialah [ adang-1adang yang besar mlik

pet ani yang nengusahakannya secara industri pertani an dan
bukan sebagai petani yang "kais pagi makan pagi, kais petang
makan petang”.

24. Pada hari kita merayakan Desa Wawasan, kita perlu
mem ki rkan masa depan penduduk desa. Lebih penting | ag
ialah kita perlu merancangkan bentuk cara hi dup yang akan

di ni kmati ol eh penduduk desa di masa-masa akan dat ang.

Sudah tentu kita tidak ingin nmereka kekal seperti keadaan
sekarang, sudah tentu kita ingin nmenbai ki cara hidup dan
keadaan di desa, jika tidak sama dengan kesel esaan hi dup di
bandar, sekurang-kurangnya tidak terlalu ketinggal an seperti
sekar ang.

25. Dal am negara yang maj u, senua rakyat, di bandar dan di
desa, harus neni kmati kesel esaan dan kebahagi aan hi dup
secara adil dan saksama. Senentara kita nerancang dan
menper kenal kan caranya, mnereka yang tinggal di [ uar

bandar juga harus tahu peranan

nmer eka. Tidak ada sesuatu yang | ebi h mulia dal am nasyar akat
manusi a dari pada nmendapat sesuatu nelalui titik peluh
sendiri. Mereka yang nmendapat nya dengan cara ini tidak akan
t er pi sah dari padanya dengan nmudah. Maruah nereka akan
terpelihara.

26. Dengan harapan setinggi gunung ini, saya dengan
sukaci t anya merasni kan Hari Per hi mpunan Desa Wawasan 1994.
Wabi | | ahi taufi k wal hi dayah wassal anual ai kum

war ahmat ul | ahi  wabar akat uh.
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