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MASA:

Tahun 1999 nerupakan tahun ketiga krisis ekonom

nmel anda negar a-negara Asia Timur, termasuk Ml aysi a.
Krisis tersebut telah nenjejas pertunbuhan ekonom
negara dan seterusnya kesejaht eraan hi dup rakyat.

Namun kita bersyukur ke hadrat Allah S.WT. kerana para
pekerja di negara ini tidak nenghadapi nasal ah besar
seperti penbuangan kerja secara besar-besaran seperti
yang berl aku di beberapa negara lain. Ini ialah kerana
Ker aj aan tel ah berjaya nenganbil | angkah-| angkah segera
dan tegas untuk nenghal ang percubaan pi hak tertentu

unt uk mer osakkan ekonom kita. Kini berkat kerjasama
semua pi hak, termasuk para pekerja, |angkah-Iangkah
yang tel ah dianbil ol eh Kerajaan ini telah
menper | i hat kan kesan- kesan yang positif.

2. Kerajaan adal ah sentiasa prihatin terhadap nasal ah
yang di hadapi ol eh para pekerja. Atas kesedaran inilah
maka Keraj aan tel ah nenganbil | angkah-|angkah tertentu
menmast i kan kepenti ngan para pekerja terjam n dan
pasaran pekerja terus mantap keti ka negara nmenghadap
masal ah ekonom . Antara usaha-usaha ke arah ini

t er masukl ah menper gi at kan proj ek- proj ek bi naan dan

i nfrastruktur. Ini adal ah berasaskan kepada andai an
bahawa dengan wuj udnya aktiviti ekonom dal am sektor

bi naan maka i a akan nenghasi | kan peni ngkat an pel uang-
pel uang pekerjaan secara | angsung. Kerajaan juga tel ah
menper unt ukkan nodal pinjaman kepada para peni aga dan
usahawan kecil. Dengan wuj udnya pel uang- pel uang
pekerjaan ini, rakyat tidak akan nerasa kepahitan

dari pada kesan-kesan ekonom vyang | enbab yang nasih

ki ta hadapi .

3. Memandangkan ekonom kita masi h ditahap yang bel um
pul i h sepenuhnya, di harap rakyat tidak akan terlalu
mem | i h pekerjaan. Mereka yang bekerja pula perlu
nmenj al ankan tugas dan tanggungj awab nereka dengan penuh
kom t nen dan ber sungguh-sungguh. Kita sedang bersai ng
secara hebat dengan negara-negara | ain dan kej ayaan
dal am per sai ngan ini bergantung kepada tinggi nya
produktiviti kita. Jika kita gagal maka kesannya akan
dirasai ol eh kita senua, termasuklah gol ongan pekerj a.
Sebal i knya, jika produktiviti kita neningkat, kejayaan
yang di capai akan juga dinikmati bersama. Saya ingin
menyeru para pekerja supaya | ebih berdisiplin dan
menganal kan eti ka kerja yang bai k yang bol eh



meni ngkat kan produktiviti di sanping nmenjaga kualiti.
Sel ai n dari pada upah yang di perol ehi dari pada sunbangan
kerja, balasan yang nermuaskan ial ah hasil kerja yang
ber mut u dan ber harga.

4. Sesungguhnya negara amat berterinma kasi h kepada
kaum pekerja Ml aysi a yang faham akan masal ah yang

di hadapi ol eh negara dan dengan itu tidak bertindak
secara tidak bertanggungj awab yang nmana ia sudah tentu
akan menyukar kan pemul i han ekonom negara. Kita |ihat
bagai mana di negara di nana pekerjanya sering nenganbi l
ti ndakan perusahaan dan nenuntut upah yang tidak manpu
di bayar ol eh maji kan, keadaan dan masal ahnya hanya
menj adi senakin buruk. Kerapkali nilai nmatawang dan

i nfl asi menj adi kan pendapat an yang bertanbah tidak

ber makna kerana tidak dapat nenbeli |ebih dari dahul u,
bahkan kurang dari pada yang dapat di beli dengan
pendapat an | ama.

5. Di Ml aysia wal aupun tidak banyak tambahan upah

di beri tetapi dengan kestabilan nilai Ringgit dan kadar
i nfl asi yang rendah, sara hi dup kaum pekerja tidak
banyak terjejas.

6. Peratusan pekerja yang hil ang pekerjaan dan
menganggur tidakl ah ramai di Mal aysi a. Sebenar nya
penganggur an tidak patut berlaku nemandangkan pel uang
kerja baru | ebi h banyak dari pada bil angan penganggur
Lagi pun kita masi h menpunyai ranmai pekerja asing kerana
pekerja Mal aysia terlalu nemlih kerja. D waktu
ekonom nmerosot kita patut sanggup nenbuat apa sahaj a
kerja wal aupun upah tidak seperti di masa mewah. Insya-
Al | ah apabila ekonom pulih kita akan dapat balik kerja
dan upah yang bai k.

7. Pihak Kerajaan ingin nmelihat pendapatan pekerja
bertanbah sepanjang masa. Pendapatan yang bertanbah
i ni akan nenol ong nenbangunkan ekonom negara kerana
wang yang didapati tentu akan di bel anja. Tiap kal
seorang bel anja wang ada sahaja orang | ain yang
mendapat keunt ungan. Keuntungan ini pula akan

di bel anja, dan pihak lain pula termasuk pekerja akan
meni kmati keuntungan. Lebi h kerap wang bert ukar
tangan, | ebih bai kl ah ekonomni .

8. Tetapi pendapatan yang bertanbah ol eh pekerja
hendakl ah kerana peni ngkatan produktiviti. Jika tidak
maka hasil kerja tidak akan dapat dijual dan kerugi an
akan di al am ol eh penjual. Apabila penjual rugi naka
per ni agaan akan merosot dan pekerja nungkin hil ang
pekerj aan.

9. Saya berbangga kerana kesatuan sekerja di Ml aysia
f aham akan peranannya dan betul - betul nenelihara
kepenti ngan pekerja. Sebab itu terdapat 'industrial
peace' di Ml aysia dan ini secara | angsung nenol ong



penmul i han ekonom . Ti dak dapat tidak penulihan ekonom
akan menberi banyak nmanfaat kepada pekerj a.
"Industrial peace' ini juga nenyaki nkan pel abur asing
dan tenpatan untuk nel abur di negara kita. Sekali |ag
dengan pel aburan ini pel uang pekerjaan akan bertanbah.
Apabi | a pel uang pekerjaan bertanbah | ebi h dari pada

bi | angan pekerja maka maji kan terpaksa nenai kkan upah

10. Hari Pekerja bukanl ah semata-nmata untuk dirayakan
Hari Pekerja juga adal ah masa bagi pekerja dan kesatuan
sekerja merenung akan nmasal ah pekerja di zaman

gl obal i sasi ini dan sikap pekerja dal am nelindungi hak
pekerja. Jika kita tidak berjaga-jaga kita akan

di per mai nkan ol eh orang lain dan kita akan rug

ker ananya.

11. Saya nenganbil peluang ini untuk mengucapkan
sel amat nmenyanbut Hari Pekerja kepada senua pekerja d
negara ini.
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