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Saya bersyukur dan berbangga kerana dapat bersama-sanma
di Mjlis Penyanpaian Sijil Perkhidmatan Cenerlang untuk
kaki t angan Pej abat Kesi hatan Daerah Kubang Pasu pada petang
ini. Saya ingin nengucapkan terima kasih kepada Pegawai
Kesi hatan Kubang Pasu kerana nenjenput saya untuk berucap
sepatah dua di mgjlis ini dan seterusnya untuk nenyanpai kan
Sijil-Sijil Perkhidmatan Cenerl ang.

2. Saya juga menganbil kesenpatan ini untuk mengucapkan
sel amat tahun baru. Saya berharap tuan-tuan dan puan-puan
memasuki tahun baru ini dengan penuh azam dan tekad untuk
berbakti kepada masyarakat dan negara dengan seberapa upaya
dan nmemai nkan peranan nasi ng-masi ng bagi nenbi na satu negara
yang nmaj u dan bersatu padu.

3. Penduduk Daerah Kubang Pasu boleh dikatakan amat
beruntung kerana nendapat ber bagai projek penbangunan

di antaranya termasuklah beberapa projek dan aktiviti

kesi hat an. Pada tahun 1954, sebuah  Sekol ah Lati han
Kesi hatan Luar Bandar telah didirikan di Jitra ini dengan
tujuan untuk nelatih para kakitangan perkhi dmatan kesi hat an.
Pusat Latihan Kesi hatan Luar Bandar telah juga dibina yang
nmenj adi kan daerah ini sebagai salah satu pusat utanma dal am
bi dang | ati han kaki tangan perkhi dmat an kesi hatan |uar bandar
di negara Kkita. Untuk nelicinkan | agi per khi dnat an



kesi hatan bagi penduduk tenpatan di sini, sebuah Pejabat
Kesi hat an Daerah pul a di bi na.

4. Dal am tahun 1960an, Sekolah Latihan Kesihatan Luar
Bandar, Jitra telah nenperkenal kan 'tandas curah Jitra' yang
merupakan satu ciptaan bekas Ketua Pengarah Perkhi dmatan
Kesi hat an, Yang Berbahagia Tan Sri Dr. Raja Ahmad Noordin

Juga berbagai jenis dan cara pam air telah diperkenal kan di
sini. Satu sem nar yang penting, iaitu Sem nar Kebangsaan
Penbangunan Luar Bandar, telah juga diadakan di Sekol ah
Abdul Halim Jenan, untuk nmenbi ncangkan nasal ah- masal ah | uar
bandar termasukl ah kesi hat an.

5. Beberapa rancangan kesihatan terus dilaksanakan atau
di anjurkan di daerah ini pada tahun 1970an. Sekunpul an
siswa-sisw Universiti Ml aya nmula nenjalani |atihan dal am

bi dang kesihatan Jluar bandar di Jitra hinggalah kini.
Sekol ah Lati han Kesihatan Luar Bandar, Jitra juga telah
menmul akan kursus-kursus Jururawat Desa untuk bidan-bidan
Keraj aan supaya nereka dapat nenperluaskan dan neni ngkat kan
tugas-tugas nereka kepada rakyat desa.

6. Saya yakin ramai dari kita yang masih ingat dengan
rancangan nenbasm mal aria yang nerupakan salah satu
rancangan kesi hatan yang utanma di negara kita dahulu di nmana

Daer ah Kubang Pasu tel ah dipilih sebagai kawasan
pel ancarannya, bersama-sama dengan Perlis dan Langkaw .
Wabak nmalaria di negara ini perlulah di awasi, kerana
sekiranya wabak ini berulang, ianya nenbawa akibat yang

buruk kepada kesihatan rakyat, khasnya kepada rakyat |uar
bandar, dan juga nengaki bat kan kerugi an kepada negar a.

7. Apa yang telah saya sebut tadi nerupakan sebahagi an
sahaja dari berbagai projek dan rancangan di kawasan ini dan
saya Yyakin tuan-tuan dan puan-puan tentu dapat nelihat
at aupun nengal am perubahan- perubahan yang berlaku setakat
ini. Sebagai bekas Pegawai Kesihatan Daerah ini, saya



dapat neningkatkan'daya usaha kita untuk nenbangun, daerah
ini akan maju |lebih pesat |agi pada masa hadapan.

10. Pem npin-pem npin negara kita nenyeru' supaya Kkita
mengamal kan kepi npi nan nel al ui taul adan atau '|eadership by

exanpl e' . Bagi agensi-agensi Kerajaan, ketua-ketua boleh
menunj ukkan contoh yang bai k, cekap, amanah dan tekun kepada
kaki t angan. Cara ini bukan sahaja senang diikuti atau

di contohi oleh kakitangan, tetapi cara ini juga menanam
perasaan hormat di kalangan nereka terhadap Kketua-ketua.
Sekiranya contoh-contoh yang nurni diamal kan di kal angan

kaki tangan perkhidmatan kesi hatan kesel uruhannya, saya
percaya contoh-contoh yang nmurni itu akan nenari k hati orang
ramai, terutama pesakit-pesakit yang nenerlukan rawatan.
Sekiranya kita juga dapat nenunjukkan dedikasi terhadap
kerja, layanan yang teratur dan cuba menmahanmi rmasal ah
pesakit-pesakit, nmka pesakit-pesakit juga akan nenghornati
kaki t angan per khi dmat an kesi hat an, mengi kut i
nasi hat - nasi hat, bahkan nengel akkan diri dari nel akukan

sesuatu yang terkeluar dari amal an kesi hatan yang bai k.

11. Sel aras dengan cita-cita pem npin supaya kita
menunj ukkan contoh-contoh yang nurni, Kenenterian Kesihatan
telah nelancarkan ' Gerakan Mesra', yang antara lain
bertujuan neningkatkan lagi imej Kenenterian Kesihatan dan
sel uruh kaki tanganya dengan harapan rakyat negara ini akan
menberi  sanbutan yang baik ke atas setiap wusaha dan
per khi dmat an kesi hatan di  negara ini. ' CGerakan Mesra
merupakan juga satu |angkah nenanam sikap positif dan
menbaj a semangat bekerja sebagai 'satu pasukan' di kal angan
kaki tangan Kenenterian Kesihatan. Usaha-usaha nenjal i nkan
hubungan rapat antara nereka supaya bekerja sebagai satu
pasukan dijayakan juga nelalui aktiviti-aktiviti sukan dan
kebaj i kan. D  sanping itu, ianya akan dapat nerapatkan
hubugan antara Kenenterian Kesihatan dengan jabatan dan
agensi Kerajaan lain, terutama jabatan dan agensi yang
menpunyai  hubungan rapat dengan kesi hatan. Satu | agi



tujuan penting ' Gerakan Mesra' ialah nenjalinkan hubungan
mesra antara kakitangan perkhidmatan kesihatan dengan para
pesakit dan orang ramai. Adal ah di harapkan senua kakitangan

kesi hatan akan neningkatkan penmahanman nengenai  nmasal ah
pesakit dan keluarga nereka, bertinbang rasa dan insaf,
serta menggunakan kebijaksanaan senasa bertUgas.

12. Saya yakin wusaha-usaha ke arah nencapai cita-cita
Gerakan Mesra ini akan nengurangkan teguran-teguran dan
aduan dari rakyat, bahkan akan neni ngkat kan perasaan hor mat

nmer eka kepada kaki t angan per khi dmat an kesi hat an
kesel ur uhannya. Sebagai seorang doktor, saya akan turut
ber bangga apabila kita dapat nencapai cita-cita murni
Gerakan Mesra itu, i nsyaAl | ah. Saya sedar cita-cita

" CGerakan Mesra' ini nmungkin tidak dapat dicapai dal am jangka
pendek, tetapi saya menpunyai keyaki nan penuh bahawa pegawa
dan kakitangan kesihatan di negara kita ini dapat nenbenih
dan nenbaja semangat dan cita-cita CGerakan itu dari nasa ke
senasa.

13. Saya telah nmenyatakan tadi bahawa aktiviti-aktiviti

sukan dan kebajikan adalah di antara usaha bagi nencapai

cita-cita supaya senua kakitangan kesihatan bekerja sebagai

satu pasukan yang nenpunyai hubungan rapat dan saling faham
memaham antara satu sama |ain. Bagi nenggal akkan sikap
positif, tekun dan amanah dal am per khi dmat an kesi hatan pul a,

kita nenberi pengiktirafan kepada perkhidmatan yang cekap,

bersi h dan amanah, serta tekun dan berhemah tinggi. Mjlis
penyanpaian Sijil-sijil Perkhidmatan Cenerlang seperti ini

adal ah satu pengi ktirafan ke atas perkhi dmatan yang di hargai

I tu.

14. Saya nenganbil kesenpatan ini untuk nengucapkan tahni ah
kepada kakitangan yang berjaya dianugerahkan Sijil-sijil
Per khi dmat an Cemer | ang ini, senoga penganuger ahan
sijil-sijil I ni akan nenggal akkan peneri ma- peneri manya
bekerja lebih kuat |agi pada masa hadapan. Mjlis seunpanma



ini akan dapat nenberi gal akan kepada senua kakitangan yang
[ ain supaya neni ngkat kan nutu perkhi dmat an masi ng- masi ng.

15. Saya akhiri ucapan saya ini dengan sekali | agi
mengucapkan ribuan terima kasih kepada Pegawai Kesi hatan
Kubang Pasu kerana nenberi peluang untuk saya berucap di
majlis ini, serta bertenmu dan nmenyanpaikan Sijil-sijil
Per khi dmat an Cenerl ang kepada penenang- penenang.

Teri ma kasi h.
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