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Bismllahir rahmanir rahim

Assal anual ai kum war ahnmat ul | ahi wabar akat uh.

Dif-dif Kehornat;

Puan- puan dan tuan-tuan sekali an,

Saya nengucapkan terima kasih kepada Persatuan Badan
Ber kanun Mal aysia kerana nenjenput saya nerasm kan Khemah
Kerja Bi nbi ngan SRP/ SPM 1989. Kali pertama saya dijenput
mer asm kan Khemah Kerja ini ialah pada tahun 1987 dan saya
sungguh genbira kerana dapat sekali |agi bersama-sana dengan
puan-puan dan tuan-tuan serta anak-anak sekalian pada pagi

ini.



2. Saya nengucapkan tahniah kepada Persatuan Badan
Ber kanun Mal aysi a kerana berjaya nenganjurkan Khemah Kerja
ini selama lima tahun berturut-turut senenjak tahun 1985.

I ni merupakan satu usaha yang nenggal ak dan nenbanggakan.

3. Langkah ibu bapa nenghant ar anak-anak nenyertai program
i ni adal ah kerana nereka nenpunyai kesedaran yang nendal am
dal am bi dang pendi di kan anak-anak. Mereka juga sedar akan
kepenti ngan masa supaya tidak terluang begitu sahaja senasa
cuti persekol ahan. Syabas di ucapkan kepada ibu bapa yang

menpunyai kesedaran ini.

4. Saya ingin nmenekankan kepada ibu bapa sekalian bahawa
program ini memer | ukan  usaha-usaha 'follow up! yang
berterusan supaya cita-cita dan sermangat Khemah Kerja in

dapat diteruskan wuntuk nelahirkan individu-individu yang

berj aya.

Puan- puan dan tuan-tuan sekali an,

5. Kej ayaan seseorang individu itu bergantung kepada
berbagai faktor seperti faktor pendidikan secara 'total?,
faktor persekitaran yang sihat dan juga faktor di luar
j angkaan. I ndi vidu yang berjaya pula adalah nereka yang
dapat nenyesuai kan diri dalam apa juga situasi tanpa

menj ej askan nilai-nilai keperibadian yang | uhur.



6. Keperi badi an i ndi vi du banyak ber gant ung kepada
pendi di kan awal . Ini bermakna tahun-tahun asas adal ah amat
penting bagi nenentukan bahawa individu nmenpunyai satu
sistem nilai yang akan nenjadi penbinbing ke arah kejayaan.
Nilai seperti ini nestilah ada sebelum anak-anak ini
memasuki ke al am persekol ahan. Sebagai contoh, anak-anak
ini mesti seharusnya tahu nenggunakan kata-kata nudah
seperti "tolong* dan ‘'terima kasih'. Ini  adal ah asas
penbent ukan akhl ak yang mulia sebagai mana yang dituntut ol eh

agama kita.

7. Penbent ukan akhl ak bukanl ah satu proses yang berjalan
dal am masa 'yang singkat tetapi ianya berterusan. Haki kat
ini menbawa ke arah pencapaian yang sentiasa ingin kita
ti ngkat kan. Kita per caya bahawa dal am nenper bai ki
kehi dupan, kita perlu kepada sunbangan dan pengorbanan.
Kita sering diperingatkan bahawa kita perlu nenyunbangkan
bakti dalam hidup ini. Anak-anak yang akan newari si
generasi sekarang harus diberi pendedahan positif dan
tersusun secara sedar agar nereka tahu bahawa nereka

menpunyai fungsi atau tanggungjawab masyar akat dan negar a.

8. Perkara utama iafah mel aksanakan tanggj ungj anab pada
tahap yang paling senpurna dan cenerl ang. Ketelitian hasil
dari pada perkara-perkara sekecil-kecil seperti nemakai kasut
m sal nya, akan nenentukan bahawa | angkah kita betul, tepat

dan yaki n. Set erusnya ia akan menber i kita



ladded- advant age' dal am menghadapi perjal anan dan nencapai

kecemer | angan.

9. Inilah yang nenjadi kunci dan cara-cara pemkiran
masyar akat duni a. Inilah yang nesti kita kenbang-bi akkan
dalam jiwa anak-anak supaya nereka hidup, di mana

kecenerl angan nenjadi anmalan dan asam garam Kkehi dupan.
Kita tidak mahu ketinggalan lagi, kita mahu terus mju dan

berjaya secara nenyel uruh

10. Kecenerl angan di dal am segal a aspek kehi dupan mer upakan
semangat dan cita-cita yang ingin diutarakan ol eh Kerajaan
hari ini. - Dalam nenyahut matlamat ini, kita hendaklah
sama-sanma nerenungi dan selalu nenyoal adakah itu yang
terbaik yang telah kita |aksanakan. Sel agi j awapannya
'tidak?, maka menj adi t anggungj awab kita unt uk
menper bai ki nya supaya kita berjaya nencapai kecenerl angan.
Begitu juga dalam suasana bel ajar, nencapai tahap terbaik
akan nenberi satu kepuasan yang nerupakan hadiah yang
istimewa bagi jiwa kita. Rasa kepuasan ini akan nendapat
kesan gandaan dan kecenerl angan akan sentiasa dicapai.
Inilah yang kita mahu tanankan dal am diri anak-anak, kerana
i a akan nenmbant u nel ahi rkan individu, keluarga, masyarakat,
bangsa dan negara yang akan disenangi dan disegani oleh

senua.

Anak-anak sekal i an,



11. Saya juga ingin menyentuh serba sedi kit nmengenai sistem
kekel uargaan di negara ini yang masi h perlu dipertingkatkan.
Bagi el ahirkan generasi berdaya maju, saya ingin nenberi

contoh dal am nmasyarakat Jepun m salnya, di mana kel uarga
nmenj adi nadi kekuatan dal am nemant apkan tata susila sehingga
menj adi amal an harian mereka. M salnya hornmat kepada orang
yang | ebih tua dan berpengal aman. Dal am nmasyarakat Jepun
yang berjaya, jarang sekali terdapat orang yang |ebi h nuda
ti dak bertegur-sapa dengan orang yang |lebih tua. Anak-anak
sekal i an hendakl ah cuba nenganal kan si kap nenghormati ini d

sepanj ang program supaya dapat merasakan budaya hormat ini.

12. Berbalik kepada Khemah Kerja ini, sekali lagi saya
mengucapkan tahniah kepada pihak penganjur Kkerana secara
konsi sten nmengaj ar dan nmenbuat perubahan. Kej ayaan program
i ni dapat di ukur dari pada sambut an yang sungguh

menbanggakan.

13. Saya berharap usaha ini akan dapat diteruskan dan
berusaha untuk nenperbai ki dan neningkatkan asas yang ada
untuk nmenberi manfaat kepada seluruh rmasyarakat. Saya
berharap kepada anak-anak dan ibu bapa agar nenggunakan

kesenpatan ini untuk sanma-sanma neni nggi kan taraf kehi dupan.

14. Dengan ini, saya dengan sukacitanya nmerasm kan Khemah

Kerja Bi mbi ngan SRP/ SPM 1989 i ni.



Wabi | | ahi taufik wal hi dayah wassal anmual ai kvim

war ahmat ul | ahi wabar akat uh.
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